
DTREcTTA DE AstsrENlA soclnd MEDtAs

l-ista funcliilor din cardrul Directiei de Asistenti SocialS Mediag cu veniturile sa[aria[e aferente,
la data de 30.09.2018 conform art.33 din Legea - cadru nr.L53l20t7

FUNCTil PUBLTCE DE CONDUCERE

Salariul

de bazi

lei

Spor conditii periculoase sau vitimitoare
baza legald: art.23 - Legea t53/2"0I7

Baza

de calcul

Cota
procentuala

Brut

lei

Director executiv, gradul ll, 8702 8702 ts% 130s
Director executiv pdjunct, gradul ll, 6840 6840 L5% L026
ief serviciu, gradul ll 5700 5700 ts% 855

FUNCTIt PUBLTCE DE EXECUTTE Salariul

de bazi
lei

Spor condilii periculoase, vitirndtoare sau
stres:baza legald: art.23 - Legea I53/2Ot',7

Baza

de calcul

Cota
procentuala

t5%

Brut
lei

743onsilier, grad superior, gradatiar 3 4955 4955
onsilier, grad asistent, gradatia 2 3218 3218 ts% 483
onsilier juridic, grad principal, g;radatia 3 4055 4055 1.5% 608

lnspector, grad superior, gradatia 5 5206 5206 1,s% 78t
lnspector, grad superior, gradatia 4 5079 5079 t5% 762
Inspector, grad superior, gradatia 3 4955 4955 7s% 743
Inspector, grad principal, gradalia 4 4157 41,57 t5% 624
Inspector, grad asistent, gradatia 5 3551 3551 t5% 533
Inspector, grad asistent, gradatia 3 3379 3379 $% 507
Referent, grad superior , gradalia 5 3551 3551 15% s33
Referent, grad principal, grada!ia 5 3 196 3196 ts% 479
Personal contractual

Referent, treapta lA, grada(ia 4 3464 3464 Ls% s20
Referent l, gradatia 5 3196 3196 1.5% 479
Referent l, gradatia 3 3041 3041 1.5% 456
Referent ll, grada!ia 2 2682 2682 E% 402
Referent ll, gradatia 1 2554 2554 t5% 383
Referent ll, grada!ia O 2375 2375 15% 3s6
Muncitor, treapta l, gradatia 5 3314 331,4 t5% 497
Muncitor, treapta ll, gradaf ia 5 3079 3079 t5% 462
Inspector de specialitate, grad l, gradatia 3 4055 4055 $% 608
Inspector de specialitate, grad lAr, gradatia 5 s206 5206 ts% 781
Administrator, treapta l, gradatia 5 3314 3314 1,5% 497
Administrator, treapta ll, gradatia 3 2929 2929 1.5% 439
Asistent social principal, gradatiar 5 4330 4330 1.5% 650
Supraveghetor noapte, gradatia 5 2732 2132 t5% 320
Supraveghetor noapte, gradatia 3 2080 2080 L5% 312
Supraveghetor noapte, gradatia 2 1933 1933 1.5% 290
Medic primar, gradatia 5 15256 15256 75% 2288
Medic, gradatia 4 7622 7622 1,s% 1.I43
Medic specierlist stomatolog, gradatia 5 12083 12083 $% 18t2



Asistent medical rincipal, gradertia 5 4859 4859 t5% 729
Asistent medical rincipal, gradartia 4 4740 4740 ts% 7Lt
\sistent medical rincipal, gradartia 2 4403 4403 t5% 660
ngrijitoare, grada ,ia 5 2LOz 2ro2 ts% 3r_5

Ingrijitoare, grada ia4 2050 2050 L5% 308
ngrijitoare, grada uaz 1905 1905 1.5% 286
Mediator sanitar 21,63 21,63 t5% 324

FUNCTIt PUBLTCE

Salariul
de bazd

lei

Spor control financiar preventiv
baza legald; art.L5 - Legea 153/2017

Baza

de calcul

Cota

procentuald
Brut

lei
$ef serviciu, gradr rl 5700 5700 t0% 570
Inspector, grad pr nqipal, gradatia 5 5206 5206 10% 521

Noti:
1)Conform art. LJ alin.4 din Leg,g3 - cadru nr.153/ZOt7 nivelulveniturilor salariale se stabilegte fird
a depd5i nivelulindemnizalieilunare a funclieide viceprimar, exclusiv majordrile prevdzute
la art.L6 alin.2 din Legea - cadru nr.153/ZOt7.
2) Conform art'26 din Legea - cadru nr.153/2A77 ordonatorii de credite pot acorda lunar premii de
excelentd inlimitaa5%dincheltuielilecusalariiledebazdgiindemnizaliilelunare, aferente
personalului prevdzut in statul de funcfii, in limita a doud salarii de bazd minim brute, anual.
3) Conform OUG nr.8/2009, moclificatd de OUG. nr.46/2017 - art.1 alin. 2, institu[iile publice acordd
in perioada 1.07.2017- 30.11.2018 o singurd indemnizalie de vacan!d, sub formd de vouchere, in cuantum
de 1450 lei pentru un salariat.
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