CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MEDIAS
NR. 23/ [0.O1. 2018

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru Clubul Sportiv Municipal
Medias

I. EXPUNERE DE MOTIVE:

Potrivit prevederilor art.36 alin.(2) lit.,,a” si alin.(3) lit.,,b”, din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ,, consiliul local
aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii al
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local precum
si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local”.

Fatd de organigrama si statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Medias aprobate prin
H.C.L. nr.307/2017

Propunem, modificarea organigramei si a statului de functii al Clubului Sportiv Municipal Medias
incepdnd cu data de 01.01.2019, conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2 care fac parte integrantd din
prezentul raport.

in scopul eficientizarii activititii Clubului Sportiv Municipal Medias, se impune reorganizarea
structurii organizatorice, intervenind unele modificéri in cadrul structurii dupa cum urmeazi:

1. Compartimentul Financiar — Contabil, Resurse - Umane din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Medias se reorganizeaza la nivel de serviciu cu denumirea Serviciul Financiar — Contabil,
Resurse — Umane, cu un numér de 8 posturi si urmétoarea structura:

- 1 post de conducere, vacant, de sef serviciu gradul II, nou infiintat, rezultat din transformarea
unui post, vacant, de referent treapta II;

- 1 post, ocupat, de inspector de specialitate gradul IA;

- 1 post, ocupat, de inspector de specialitate gradul I;

- 1 post, vacant, de referent de specialitate gradul II;

- 1 post, vacant, de inspector de specialitate gradul IA, rezultat din transformarea unui post
vacant, de referent treapta I;

- 1 post, vacant, de inspector de specialitate gradul II, mutat din structura Compartimentului
Juridic, Achizitii Publice;

- 1 post, vacant, de referent de specialitate gradul IA, mutat din structura Compartimentului
Juridic, Achizitii Publice;

- 1 post, vacant, de referent treapta I, mutat din structura Compartimentului Juridic, Achizitii
Publice;

2. Compartimentul Juridic, Achizitii Publice ca urmare a reorganizirii va avea 2 posturi si
urmatoarea structura:

- 1 post, vacant, de consilier juridic gradul IA;

- 1 post, ocupat, de inspector de specialitate gradul 1.



II. RAPORT

Avénd in vedere cele mentionate propunem Consiliului Local al Municipiului Medias aprobarea
modificarii organigramei si a statului de functii al Clubului Sportiv Municipal Medias, conform
Anexei nr.1 si Anexei nr.2 care fac parte integranti din acest raport.

III. TEMEI LEGAL :
- prevederilor art.36 alin.(2) lit.,,a” si alin.(3) lit.,,b”, din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicé locald, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.
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CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MEDIAS

Anexanr.l la Raportul nr.39/10.01.2019

ORGANIGRAMA CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL MEDIAS

CONSILIUL LOCAL MEDIAS

v

Total posturi = 23

din care:

PRIMAR

v

DIRECTOR

Nr.total functii de conducere = 2
Nr.total functii de executie = 21
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Sectii sportive:

Baschet - Fotbal
Tenis de masa - Handbal
Atletism - Tenis

Automobilism sportiv

*Sectiile sportive nu intrd in numarul de posturi al
Clubului Sportiv Municipal Medias




CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MEDIAS

Anexa nr.2

la Raportul nr.39/10.01.2019

STAT DE FUNCTII
CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL MEDIAS
Tncepand cu 01.01.2019

Nr. Ocupat/ Functia de conducere/ Grad Nivelul
¢rt. Vacant Functia de executie profesional studiilor
1. Ocupat Director [l 5
Serviciul Financiar-Contabil, Resurse-Umane
Nr. Ocupat/ Functia de conducere/ Grad Nivelul
Grt, Vacant Functia de executie profesional/ studiilor
Treapta
1; Vacant Sef serviciu Il S
2. Ocupat Inspector de specialitate IA S
3. Ocupat Inspector de specialitate I S
4. Vacant Referent de specialitate Il S
5. Vacant Inspector de specialitate 1A S
6. Vacant Inspector de specialitate Il S
7. Vacant Referent de specialitate A S
8. Vacant Referent I M
Compartimentul Juridic, Achizitii Publice
Nr. Ocupat/ Functia de executie Grad Nivelul
crt. Vacant profesional/ studiilor
Treapta
1. Vacant Consilier juridic 1A S
2. Ocupat Inspector de specialitate I S
Compartimentul Administrare Baze Sportive
Nr. Ocupat/ Functia de executie Grad Nivelul
crt. Vacant profesional/ studiilor
Treapta
1 Vacant Referent de specialitate I 5
2. Vacant Administrator | M
3. Vacant Referent I M
4, Ocupat Muncitor calificat | M/G
5. Ocupat Muncitor calificat I M/G
6. Vacant Magaziner I M/G




Compartimentul Sport Si Organizare Competitii

Nr. Ocupat/ Functia de executie Grad Nivelul
ert. Vacant profesional/ studiilor
Treapta

1. Vacant Inspector de specialitate | S

2. Ocupat Referent IA M

3. Vacant Referent A M

4, Vacant Referent | M

5. Vacant Referent I M

6. Vacant Referent Il M

Total posturi

23

Nr. total functii contractuale de conducere

Nr. total functii contractuale de conducere ocupate

Nr. total functii contractuale de conducere vacante

Nr. total functii contractuale de executie

21

Nr. total functii contractuale de executie ocupate

Nr. total functii contractuale de executie vacante

15
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