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Nr. inreg. 332/2021

REFERAT DE APROBARE
pentru participarea Directiei de Asistentd Sociald Medias la Proiectul

LACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod
MYSMIS 1522457, a cheltuielilor legate de proiect si a acordului de parteneriat

Proiectul ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale
— cod MYSMIS 152245, care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014 - 2020, Axa prioritara 5, Prioritatea de investitie Prioritatea de investitie 9vi, apel de
proiecte POCU/717/5/1/Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-
roma) aflate in risc de siricie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minorititii roma, prin implementarea de mésuri/
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC./1/Reducerea numdrului de
comunititi marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala
din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritétii
roma, prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC, arc ca obiectiv general dezvoltarea unui mecanism de servicii integrate care sd
elimine factorii determinanti ai marginalizarii persoanelor aflate in risc de sdrdcie si
excluziune sociald din comunitatea marginalizatd identificatd pe teritoriul Strategiei de
Dezvoltare Locala a Zonelor Urbane Marginalizate din Medias, aborddnd cu precaddere
problema cresterii accesului si participarii la educatie si la servicii sociale, a lipsei
studiilor/formarii profesionale si limitarea oportunitétilor de ocupare a fortei de munca.
Proiectul foloseste o abordare integratd, multisectoriald a incluziunii sociale - cresterea
accesului la servicii sociale, la educatie, ocuparea fortei de muncd, raspunzénd astfel
obiectivului specific 5.1 al POCU intrucat aceste masuri integrate vor produce schimbare
la nivelul comunitatii marginalizate in ceea ce priveste accesul la resursele economice,
educationale si sociale a persoanelor aflate in risc de sarécie si excluziune sociala.

In ceea ce priveste beneficiile pe termen lung pentru grupul tintd, proiectul
contribuie la cresterea participarii la educatie si formare profesionald in vederea tranziiei
ulterioare pe piata muncii, determinind astfel cresterea nivelului de trai si crearea
remizelor pentru dezvoltarea membrilor familiei. Principalul beneficiu al proiectului este
acela ci proiectul va oferi sanse reale de scoatere din sédrdcie si integrarea sociald a 1.010
persoane care se afld in risc de saracie, se confrunta cu o deprivare materiald severa si/sau
traiesc in gospodarii cu o intensitatea extrem de redusa a activititii si care vor beneficia de
servicii integrate.

Prin prezentul proiect se asigurd complementaritatea cu investitiile de tip FEDR
previzute in Strategia Grupului de Actiune Local a Zonelor Urbane Marginalizate din
municipiul Medias, investitii ce vor fi realizate de catre Primaria municipiului Medias in
baza contractelor de finantare incheiate cu Ministerul Fondurilor Europene, si anume:



Centru Comunitar Medico-Social (Corp R Aviatie), Construire imobile de locuinte
colective sociale, amenajéri exterioare si utilitati, Centru Social Comunitar de Agrement
si Sport, Reabilitare/modernizare Scoala Gimnaziald Ighisul Nou si Amenajare loc de
joacd str. Baia de Nisip.

Bugetul total estimat al proiectului este de 10.010.604,65 lei (cu T.V.A), din care
suma de 1.537.125,80 lei reprezintd valoarea estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului de citre Directia de Asistentd Sociald in calitate de partener, 98% -
1.506.383,28 lei finantare europeand nerambursabild si 2% - 30.742,52 lei, valoarea
cheltuielilor eligibile asigurate din bugetul local al Municipiului Medias.

Rolul si responsabilititile Directiei de asistentd sociald, asumate in cererea de
finantare constau in implementarea urmatoarelor activitati:

A0. ACTIVITATE TRANSVERSALA

A0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

A3. SPRIJINIREA DEZVOLTARII/ FURNIZARII DE SERVICII SOCIALE

si SOCIO-MEDICALE
A3.1 Furnizarea de servicii socio-medicale in cadrul Centrului Comunitar
Medico-Social in cadrul cdruia vor functiona urmatoarele servicii : Centru
de zi pentru copii, Ingrijire la domiciliu perosane vérstnice, Cabinet
psihologic, Asistentd medicald comunitara.
A3.2 Furnizare servicii sociale in cadrul Centrului de agrement si sport

A5. ASISTENTA JURIDICA PENTRU REGLEMENTAREA ACTELOR

AS.1 Asistenta juridica pentru reglementare acte.

Avénd in vedere cele mai sus mentionate, in baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d)
si alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, supun spre aprobare
proiectul de hotérére privind participarea Directiei de Asistenta Sociald Medias la Proiectul
»ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS
152245, a cheltuielilor legate de proiect si a acordului de parteneriat.




MUNICIPIUL MEDIAS
VIZAT
SECRETAR GENERAL
Petrutiu Marina — $imona

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea participarii Directiei de Asistenta Sociala Medias la Proiectul ,,ACCES — Actiuni
pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 152245”, a cheltuielilor
legate de proiect si a acordului de parteneriat

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedin{d extraordinara la data de 18 noiembrie
2021

Avénd In vedere:

- Referatul de aprobare nr. 332/2020 al proiectului de hotardre prin care se propune aprobarea
participarii Directiei de Asistentd Sociald Medias la Proiectul ,,ACCES — Actiuni pentru Comunitate de
Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 1522457, a cheltuielilor legate de proiect si a acordului
de parteneriat si raportul de specialitate intocmit de Directia de Asistentd Sociald Medias si vizat de cétre
Directia Administratie Publicd Locala si Directia Economicé din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Medias, inregistrat sub nr. 5.162/09.11.2021,

- avizele comisiilor de specialitate nr.1, 2 si 3 la proiectul de hotérare inscris la punctul nr.
de pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. . si (1120210,

In conformitate cu prevederile art. 5 alin. (3) si (4) si art. 44 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale,

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea
actelor normative, republicati si actualizata, art. 129 alin. (2) lit. ,,b”, ,,d” si ,.e”, alin. (4) lit. ,,a” si ,,d”,
alin. (7) lit. ,,b”, alin. (9) lit. ,,a", art. 139, art. 196, art. 200 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba participarea Directiei de Asistentd Socialda Medias (Partener 2) la Proiectul
ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 152245,

Art.2. Se aprobd Acordul de parteneriat intre Romactiv Business Consulting SRL, Lider de proiect
(Partener 1), Directia de Asistentd Sociala Medias (Partener 2), Scoala Gimnaziala nr 7 Medias (Partener
3) si Asociatia Phoenix Speranta (Partener 4) in vederea implementrii in comun a proiectului ,,ACCES —
Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 152245, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.3. Se aproba contributia proprie in proiect a Directiei de Asistenta Sociald Medias, reprezentand
cheltuieli neeligibile ce pot apdrea pe perioada implementarii proiectului, cét si contributia de 2% din
valoarea eligibila a proiectului, in cuantum de 30.742,52 lei.

Art.4. Primarul municipiului Medias, prin Directia de Asistentd Sociala din subordinea sa, va
asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri cu respectarea dispozitiilor din actele
normative in materie.

Art.5. Secretarul general al municipiului Mediag are responsabilitatea comunicérii prezentei
hotardri Primarului municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei Economice,
Directiei de Asistentd Sociald, si se/aduce la cunostintd publica prin publicarea acesteia pe pagina de
internet www.primariamedias.ro.

Initiator: Primarul myn. Medi eorghe Roman
N, 33202021
PMS/MD Cod: FP-06-01 ver.1



Anexa la PH nr. 332/2021 VIZAT
SECRETAR GENERAL
PETRUTIU MARINA SIMONA
ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)

Art. 1. Partile
1. Romactiv Business Consulting SRL, cu sediul in Municipiul Bucuresti, sector 2, str. Cadminului nr 22-24, sc B, et 5,
ap.29, avénd calitatea de Lider parteneriat/ Partener 1
2. Directia de Asistentd Sociald Medias, cu sediul in Municipiul Medias, jud Sibiu, Piata Corneliu Coposu, nr 3,
agvdnd calitatea de membru 2/ Partener 2
3. Scoala Gimnaziald nr 7 Medias, cu sediul Tn Municipiul Medias, jud Sibiu, Str 1 Decembrie, nr 34,
avdénd calitatea de membru 3/Partener 3
4. Asociatia Phoenix Speranta, cu sediul in Municipiul Medias, jud Sibiu, Aleea Comandor Dimitrie Moraru, nr 17,
avdnd calitatea de membru 4/Partener 4

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1)  Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiard proprie a
fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului: ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS
152245, care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritard 5,
Prioritatea de investitie Prioritatea de investitie 9vi, apel de proiecte POCU/717/5/1/Reducerea numdrului de
comunitdti marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din orase cu peste
20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de mdsuri/
operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC./1/Reducerea numdrului de comunitdti marginalizate
(roma si non-roma) aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritdtii roma, prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC

(2)  Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1)  Toti partenerii trebuie sd contribuie la implementarea proiectului si sa Tsi asume rolul lor in cadrul proiectului,
asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2)  Partile trebuie s& se consulte in mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

(3)  Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica cele
mai inalte.

(4)  Partenerii sunt obligati s3 respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor, iar,
n cazul aparitiei unui asemenea conflict, s dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv stingerea
lui inclusiv, dar fard a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in legatura cu orice situatie care
di nastere sau este posibil s& dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data
aparitiei unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ca poate fi reziliat contractul
de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fard punere in intarziere, fard interventia

unui tribunal arbitral/unei instante judecdtoresti si fard indeplinirea altor formalitéti, cu exceptia transmiterii
citre Liderul de parteneriat a unei simple informaéri cu privire la rezilierea Contractului de finantare.



Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1) Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
__ finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:

(')_Vl;gqnizatia

Roluri si responsabilitati

Romactiv Business
Consulting SRL
Lider de proiect
(Partener 1)

Directia de
Asistentd Sociala
Medias (Partener
2)

Activitati si subactivitati

AQ. ACTIVITATE TRANSVERSALA

A0.1 Managementul proiectului

A0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

AZl.SPRIJIN PENTRU ACCESUL SI/SAU MENTINEREA PE PIATA MUNCII

Al.1 Furnizare de servicii de informare, consiliere profesionala si mediere

A1.2 Dezvoltarea si implementarea programului de formare profesionala

A2. SUSTINEREA ANTREPRENORIATULUI IN CADRUL COMUNITATII, INCLUSIV A OCUPARII PE
CONT PROPRIU

A2.1 Sprijin pentru infiintarea de afaceri

A2.2 Acordarea de micro-granturi pentru infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post infiintare
A6 - COMBATEREA DISCRIMINARII SI SEGREGARII

A6.1 Campanie de informare si constientizare pentru nediscriminare pe piata muncii

Resurse umane implicate

- Manager de proiect

- Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal

- Coordonator servicii de informare, orientare profesionala si mediere

- Experti cooptare si selectare grup tinta

- Experti informare si consiliere profesionala

- Experti mediere si monitorizare angajati

- Responsabil instruire

- Coordonator activitate antreprenoriat

- Consultanti dezvoltare antreprenoriala

- Formatori formare antreprenoriala

- Experti evaluatori planuri de faceri

- Experti evaluatori contestatii planuri de afaceri

- Formator contabilitate si management financiar al fimei, fiscalitate

- Formator legislatia muncii, resurse umane si aspecte juridice

- Formatori cursuri initiere

- Examinatori ANC

- Expert campanie

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiu de lucru dotat corespunzator
pentru desfasurarea activitdtilor de cdtre experti

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: birotica, papetarie si materiale
consumabile; echipamente IT (laptopuri si multifunctionala); servicii de organizare tirguri de
munca, sesiuni cursuri initiere, cursuri de competente antreprenoriale, workshop-uri; materiale
campanie nediscriminare pe piata muncii; servicii multiplicare ghid de bune practici in
comunitate; servicii actualizare, mentenantd si gdzduire platformd pentru gestionarea GT;

Activitati si subactivitati

AO. ACTIVITATE TRANSVERSALA

AO0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

A3. SPRIINIREA DEZVOLTARIl/ FURNIZARII DE SERVICI SOCIALE si SOCIO-MEDICALE
A3.1 Furnizarea de servicii socio-medicale in cadrul Centrului Comunitar Medico-Social
A3.2 Furnizare servicii sociale in cadrul Centrului de agrement si sport

A5, ASISTEN,TAT JURIDICA PENTRU REGLEMENTAREA ACTELOR

A5.1 Asistenta juridica pentru reglementare acte

Resurse umane implicate



- Coordonator activitati P1

- Educator

- Asistent social

- Asistent medical comunitar

- Mediator sanitar

- Psiholog

- Expert cooptare si selectare grup tintd

- Profesor sport

- Profesor atelier creatie

- Expert reglementare acte

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiu de lucru dotat corespunzator
pentru desfasurarea activitdtilor de cdtre experfi

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: laptopuri, birotica si papetarie, materiale

_de informare si constientizare a serviciilor sociale oferite in comunitate (flyere), hrana copii

Gimnazial4
nr 7 Medias
(Partener 3)

Asociat
Speranta (Partener
4)

- combaterea abandonului scolar

Activitati si subactivitati

AO0. ACTIVITATE TRANSVERSALA

A0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

A4 — SPRIJIN PENTRU CRESTEREA ACCESULUI SI PARTICIPARII LA EDUCATIE

A4.1 Organizarea si desfasurarea programului A doua sansd”

A4.2 Program de interventie ZEP (zona de educatie prioritara) pentru reducerea parasirii
timpurii a scolii

A6 - COMBATEREA DISCRIMINARII SI SEGREGARII

A6.2 Campanie de informare privind desegregarea scolard si combaterea abandonului scolar
Resurse umane implicate

- Coordonator activitdti P2

- Cadre didactice program A Doua Sansa invatamant primar

- Cadre didactice program A Doua Sansa invatamant secundar inferior

- Membri comisie inscriere invatamant primar

- Membri comisie inscriere invatamant secundar inferior

- Membri comisie evaluare initiala invatamant primar

- Membri comisie evaluare initiala invatamant secundar inferior

- Responsabil program ZEP

- Expert cooptare si selectare grup tintd

- Experti campanie

- Animatori socio-educativi tabere

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiu de lucru dotat corespunzator
pentru desfasurarea activitdtilor de catre experti

Resursele ce vor fi achizitionate in cadrul proiectului: echipamente IT (multifunctionald,
laptopuri si videoproiectoare), papetdrie si materiale consumabile, servicii organizare tabere
tematice (cazare, masa si transport), materiale campanie privind desegregarea scolara si

Activitati si subactivitati

AO0. ACTIVITATE TRANSVERSALA

AO0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

Al. SPRIJIN PENTRU ACCESUL 51/SAU MENTINEREA PE PIATA MUNCII

A1.1 Furnizare de servicii de informare, consiliere profesionala si mediere

A1.2 Dezvoltarea si implementarea programului de formare profesionala

A3. SPRUINIREA DEZVOLTARII/ FURNIZARII DE SERVICI SOCIALE si SOCIO-MEDICALE
A3.1 Furnizarea de servicii socio-medicale in cadrul Centrului Comunitar Integrat
Resurse umane implicate

- 2 Coordonatori activitdti P3

- Expert cooptare si selectare grup tinta



- Expertinformare si consiliere profesionala

- Ingrijitori la domiciliu

- Asistent social

Resursele materiale proprii puse la dispozitia proiectului: spatiu de lucru dotat corespunzator
pentru desfasurarea activitétilor de catre experti

Resursele ce vor fi achizitionate i

Pentru activitdtile desfdsurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja

(2)

urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului* [lei]

Organizatia

Romactiv Business Consulting SRL

Lider de proiect (Partener 1) 2 e

Directia de Asistenta Sociald Medias (Partener 2) 1.537.125,80

Scoala Gimnaziald nr 7 Medias (Partener 3) 2.329.214,00
Asociatia Phoenix Speranta (Partener 4) 1.115.400,80
Total (se va corela cu valoarea eligibild a proiectului) 10.010.604,65

Notd : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in Cererea
de finantare si in prezentul acord.

(3)

E"ontributia (unde este cazul)
Valoarea contributiei (in lei) — 221.698,83 lei
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) — 2,19%

Organizatia
Romactiv Business Consulting SRL
Lider de proiect (Partener 1)

Valoarea Eontribu;fei (in lei) — 30.742,52 lei
_ Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) —0,30%

Directia de Asistenta Sociald Medias (Partener 2)

Valoarea contributiei (in Iei} 46.584,28 lei
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) — 0,46%
Valoarea contributiei (in lei) — nu e cazul

Scoala Gimnazial3 nr 7 Medias (Parte-rTé-f 3)

_A_sbu_c_iatié- Phoenix S-pe-ran‘ta (I;’érteher 4)

(4) Informatii despre conturile bancare
Alte
IBAN Cont Banca Sucursala Adresa sucursala info
Romactiv Business Rl Ry i o
Consulting SRL ING BANK [sucursala Sl sl ey
aerd o ROMANIA Tineretului Localitate Abram, Cod postal: | n.a
s Al 3 040315, Bihor, Roménia
(Partener 1)
Dlrggtcl; geh?:;’;enté TREZORERIA | SUCURSALA | str. C.l. BRATIANU, nr 3. Medias, |
22 MEDIAS MEDIAS | jud Sibiu, cod postal511003 |
(Partener 2)
?&alz.(s'm”az'ala g TREZORERIA | SUCURSALA | str. Cl. BRATIANU, nr 3. Medias, |
Fie MEDIAS MEDIAS jud Sibiu, cod postals11003 | ™
(Partener 3)
Asociatia  Phoenix BANCA _ MIHAI EMINESCU, nr.2A,
Speranta | COMERCIALA SUCURSALA [Localitate Municipiul Medias, s
(Partener 4) ROMANA MEDIAS Cod postal 5051_018 Sibiu,
Romania

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.



Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord si inceteaza la data la care Contractul
de Finantare aferent proiectului isi inceteazd valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a contractului de
finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)
A.Drepturile liderului de parteneriat

(1)

Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul sd solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(9)

(10)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare n sistemul electronic.

Membrii parteneriatului acordd prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI delegat,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si actioneaza
n numele Parteneriatului in scopul executérii Contractului de finantare si va avea autoritatea necesard pentru
a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitdtilor, deruldrii activitatilor si
asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de fiecare partener, in
conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor
documente necesare implementérii proiectului si executdrii contractului de finantare

Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sd fie convenite
cu partenerii inaintea solicitarii aprobdrii de catre AMPOCU/OI .

inlocuirea unuia dintre parteneri fard consimtdmantul scris al acestuia, este posibila doar in cazul nerealizarii
culpabile a activititilor asumate si/sau ca urmare a nerespectdrii procedurilor stabilite pentru buna
implementare a proiectului de cétre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membrii ai Parteneriatului catre
AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventa a partenerului in cauzd.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd cidtre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate fin parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificdrilor, valoarea
cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-au efectuat,
farad a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte integrantd a
contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitdrilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de cdtre parteneri.

Tn cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin
(e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea normelor in
vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii prezentului acord de
parteneriat inteleg si acceptd cd se poate inlocui un Partener din cadrul Parteneriatului cu o altd entitate cu
personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si
Specifice, proportional cu partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante din
cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.



(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor
proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de cdtre AMPOCU/OI.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, n

A.Drepturile Partenerilor 2, 3, n

(1)  Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre liderul
de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

(2)  Partenerii au dreptul s& fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sd fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de cdtre liderul de parteneriat copii ale rapoartelor
de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii proiectului si executdrii
contractului de finantare.

(3)  Partenerii au dreptul s3 fie consultati, de cétre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru modificari
importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), inaintea solicitdrii aprobdrii de cdtre Autoritatea de
management / Organismul intermediar.

(4)  Partenerii au dreptul si solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/platd/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 2, 3, n
(1)  Partenerii sunt obligati s& transmitd copii conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor

efectuate n cadrul proiectului, in scopul elabordrii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd pund la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea activitatilor

asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligati s& furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiara legate de proiect,
solicitate de cdtre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare, Autoritatea
de Audit, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul asupra modului
de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3)  Partenerii sunt obligati s& furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind implementarea
proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente necesare implementarii
proiectului si executdrii contractului de finantare.

(4)  Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificdrilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de cdtre AMPOCU/OL.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de cdtre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru proiectele
cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in
vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1) Partile au obligatia s3 mentina proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat finantare, pe o
perioadd de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare i sd asigure exploatarea si intretinerea in
aceasta perioada.

Partile au obligatia sd mentind proprietatea proiectului i natura activitatii pentru care s-a acordat finantare, pe
o perioadd de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si intretinerea in
aceastd perioada - in situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

(2) Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de utilizare
a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de proprietate
intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atagate raportului
final.



Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfdsurare a proiectului i exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate, pe
perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

Partile au obligatia s& nu instriineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii finantdrii
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioadd de 3 ani de la finalizarea proiectului,
conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului acord convin sd pdstreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementdrii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevdzute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord sa prevind orice utilizare sau divulgare neautorizatd a unor
astfel de informatii. Partile inteleg si utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificdrii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de cdtre AMPOCU/OI prin act aditional la
contractul de finantare, oricAnd interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si hu au putut
fi prevdzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legaturd cu el, pe care partile nu le pot solutiona
pe cale amiabild, vor fi solutionate de instaniele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea culpabild a prezentului
acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept consecinta rezilierea
contractului de finantare si, dupé caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricdruia dintre parteneri sau a
tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabild , pentru o perioada de pand la
2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si Conditii Specifice.

Tntocmit in 5 (cinci) exemplare, in limba romén3, cite unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de

finantare.

Semnaturi

Lider de parteneriat (Partener 1) ONOFREI RADU-MIHAI Semndtura Data si locul semndrii
Romactiv Business Consulting SRL Administrator Bucuresti

Partener 2 - CONEA MIHAELA Semnétura Data silocul semndrii
Directia de Asistenta Sociala Medias Director executiv Medias
ek e = Ay s — o ,sr'”."bcaf]?e_m e
Scoala Gimnaziald nr 7 Medias Director Medias

Partener 4 STANESCU MARIA Semndtura Data si locul semndrii
Asociatia Phoenix Speranta Presedinte Medias

INITJATOR
PRIMARUL MUN.




ROMANIA
JUDETUL SIBIU 0
MUNICIPIUL MEDIAS N
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA MEDIAS

Judequl Sibiu, Medias, Aleea Comandor Dimitrie Morare nr 11, Tel ‘Fax —40 269 837 764
www primanamedias 1o, e-mal das medias@vahoo com
Operator prelucrare date cu caracter personal nr. 10291

Nr. inreg.5162/09.11.2021

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru aprobarea participdrii Directiei de asistenta sociald Medias la Proiectul

,» ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod
MYSMIS 152245 ., a cheltuielilor legate de proiect si a acordului de parteneriat

Proiectul ACCES — Actiuni pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii
Sociale — cod MYSMIS 152245, care este depus in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 5, Prioritatea de investitie Prioritatea de
investitie 9vi, apel de proiecte POCU/717/5/1/Reducerea numarului de comunitati
marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase
cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minorititii roma,
prin implementarea de maésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC./1/Reducerea numarului de comunitdti marginalizate (roma si non-roma) aflate
in risc de sdracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritétii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni
integrate in contextul mecanismului de DLRC, are ca obiectiv general dezvoltarea unui
mecanism de servicii integrate care sd elimine factorii determinanti ai marginalizérii
persoanelor aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din comunitatea marginalizata
identificatd pe teritoriul Strategiei de Dezvoltare Locala a  Zonelor Urbane
Marginalizate din Medias, abordand cu precadere problema cresterii accesului si
participdrii la educatie si la servicii sociale, a lipsei studiilor/formarii profesionale si
limitarea oportunitdtilor de ocupare a fortei de munca. Proiectul foloseste o abordare
integrata, multisectoriala a incluziunii sociale - cresterea accesului la servicii sociale, la
educatie, ocuparea fortei de munca, raspunzand astfel obiectivului specific 5.1 al POCU
intrucat aceste mdsuri integrate vor produce schimbare la nivelul comunititii
marginalizate in ceea ce priveste accesul la resursele economice, educationale si sociale
a persoanelor aflate in risc de sdracie si excluziune sociala.

In ceea ce priveste beneficiile pe termen lung pentru grupul tintd, proiectul
contribuie la cresterea participarii la educatie si formare profesionald in vederea



tranzitici ulterioare pe piata muncii, determindnd astfel cresterea nivelului de trai si
crearea remizelor pentru dezvoltarea membrilor familiei. Principalul beneficiu al
proiectului este acela ci proiectul va oferi sanse reale de scoatere din sdrdcie si integrarea
sociald a 1.010 persoane care se afld in risc de sdracie, se confruntd cu o deprivare
materiald severd si/sau trdiesc in gospodarii cu o intensitatea extrem de redusa a
activitdtii si care vor beneficia de servicii integrate.

Prin prezentul proiect se asigura complementaritatea cu investitiile de tip FEDR
previzute in Strategia Grupului de Actiune Local a Zonelor Urbane Marginalizate din
municipiul Medias, investitii ce vor fi realizate de cétre Priméaria municipiului Medias
in baza contractelor de finantare incheiate cu Ministerul Fondurilor Europene, si anume:
Centru Comunitar Medico-Social (Corp R Aviatie), Construire imobile de locuinte
colective sociale, amenajari exterioare si utilitati, Centru Social Comunitar de Agrement
si Sport, Reabilitare/modernizare Scoala Gimnaziala Ighisul Nou si Amenajare loc de
joaca str. Baia de Nisip.

Bugetul total estimat al proiectului este de 10.010.604,65 lei (cu T.V.A), din care
suma de 1.537.125,80 lei reprezintd valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului de cétre Directia de asistentd sociald in calitate de partener, 98% -
1.506.383,28 lei finantare europeand nerambursabild si 2% -30.742,52 lei valoarea
cheltuielilor eligibile asigurate din bugetul local al Municipiului Medias..

Rolul si responsabilitatile Directiei de asistentd sociald, asumate in cererea de
finantare sunt urmaétoarele :

Implementarea activitatiilor
A0. ACTIVITATE TRANSVERSALA
A0.2 Interventii suport (indirecte) necesare implementarii proiectului

A3. SPRIJINIREA DEZVOLTARII/ FURNIZARII DE SERVICII SOCIALE si
SOCIO-MEDICALE

A3.1 Furnizarea de servicii socio-medicale in cadrul Centrului Comunitar
Medico-Social in cadrul cdruia vor functiona urmétoarele servicii : Centru de zi pentru
copii, Ingrijire la domiciliu perosane varstnice, Cabinet psihologic, Asistentd medicali
comunitara.

A3.2 Furnizare servicii sociale in cadrul Centrului de agrement s1 sport
AS. ASISTENTA JURIDICA PENTRU REGLEMENTAREA ACTELOR
AS5.1 Asistenta juridica pentru reglementare acte

In temeiul art. 129 alin(1), alin(2) lit.d), alin.(4) lit.a) si d) si alin(7) lit.b) din
0.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ, coroborate cu prevederile art.5 alin.3 si
4 si art.44 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, - Metodologia de selectie a partenerilor in vederea depunerii
unor cereri de finantare pentru proiecte implementate in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE DE
ACCESARE A FONDURILOR IN CADRUL APELURILOR DE FISE DE



PROIECTE LANSATE DE GAL ZUM MEDIAS in cadrul SDL - Etapa a Ill-a a
mecanismului DLRC PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 —-2020

Axa prioritard 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdréciei si a

oricarei forme de discriminare

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub

responsabilitatea comunitatii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sdrécie si

excluziune sociala din comunititile marginalizate (roma si non-roma) din
orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC

Avand in vedere cele mentionate mai sus propunem adoptarea unei Hotdrari de

Consiliu Local prin care sa se aprobe :

1. Participarea Directiei de asistenta sociald Medias la Proiectul ,, ACCES — Actiuni
pentru Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 152245,

2. Acordul de parteneriat intre Romactiv Business Consulting SRL, Lider de proiect
(Partener 1), Directia de Asistentd Sociald Medias (Partener 2), Scoala
Gimnaziala nr 7 Medias (Partener 3) si Asociatia Phoenix Speranta (Partener 4)
in vederea implementéarii in comun a proiectului ,, ACCES — Actiuni pentru
Comunitate de Combatere a Excluziunii Sociale — cod MYSMIS 152245,, ,
conform anexei .

3. Contributia propric in proiect a Directiei de asistentd socialda Medias,
reprezentind cheltuieli neeligibile ce pot apdrea pe perioada implementérii
proiectului, cit si contributia de 2% din valoarea eligibila a proiectului, in
cuantum de 30.742,52 lei.

Director executiv DAS Directia Administratie Publicd Locala

Mihaela Conea Director exercitare cu caracter temporar
Sabau Carmen Georgeta

Director |Economic
Tatar Adriana

Vizat juridie:




