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HOTARARE

privind modificarea si completarea Actului Constitutiv, a Statutului
Asociatici de Dervoltare Intercomunitard .ECONORD™, a Actului Constitutiv al
operatorului regional ECO - SAL SA precum si a Contractului de delegare a
gestiunii serviciului de salubrizare

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedin{d ordinari la data de 25
iumie 2013,

Avind in vedere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotdrire si raportul intoemit de clitre
Asociafia de Dezvoltare Intercomunitard [ECONORD” Sibiu, inregistrat sub nr.
25%11.06.2013 prin care se propune modificarea si completarea Actului Constitutiv, a
Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard .LECONORD™, a Actului Constitutiv
al operatorului regional ECO — SAL SA precum si a Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de salubrizare,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 i 3 la proiectul de hotirire inscris la
punctul nr. 22 de pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. 423, 424 5 425/25 062013,

Varind Hotfirdrea nr. 1/2013 a ADI ECONORD Sibiu, adresa nr.
T228/31.05.2013 a Consiliului Judetean Sibiu precum si adresa nr. 41.681/22.05.2013 a
Ministerului Dezvoltarii Regionale si a Administratiei Publice,

In conformitate cu prevederile an. | alin. (4) din HG nr, 8552008 pentru
aprobarea actulur constitutiv - cadru $1 a statutului — cadru ale asociatilor de dezvoltare
intercomunitard cu obiect de activitate serviciile de wilitag publice, art. 10 din Legea nr.
51/2006 privind serviciile comunitare de utilithli publice, modificata $i completata, Legea
nr. 10172006 a serviciului de salubrizare a localitafilor, modificatd $i completatd, OG nr.
26/2000 privind asociatiile si fundatiile. modificatd 5i completati.

In temeiul prevederilor Legii nr. 242000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd si actualizatd, art. 11, art. 13 alin. (4).
art. 36 alin. (2) lit. .d7, alin. {6) lit. “a™ pet. 14, art. 45, 115 alin. (1) lit. “b™ si alin. (7).
art. 126 din Legea nr. 2152001 - Legea administrafiei publice locale. republicatd si
actualizati,

HOTARASTE

Art.l. Se aproba modificarea i completarea Actului Constitutiv i a Statutului
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitardl . ECONORD™ Sibiu, conform anexelor nr. 1 si
2 care fac parte integrantd din prezenta hotdrare,

Art.l. Se aprobi modificarca si completarea Actului Constitutiv al operatorului
regional SC ECO — SAL 5A Mediag, conform anexei nr. 3 care face parte integranta din
prezenta hotiirire.

Art.3. Se aprobd modificarea si completarea Contractului de Delegare a gestiunii
serviciului de salubrizare. conform anexei nr. 4 care face parte integrantd din prezenta
hotdrire,




Art4. Se aprobd modificarea §i completarea Caietului de sarcini privind serviciul
de salubrizare, conform anexei nr. 5 care face parte integranta din prezenta hotfirire.

Art.5. Sc aprobd modificarea i completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al SC ECO — SAL SA conform anexei nr. 6 care face parie integrantd din
prezenta hotdrire.

Art.6. S¢ mandateazd Primarul municipivlui Medias, dl. Teodor Neamju. in
calitate de reprezentant al Consiliului Local in Adunarea Generald a Asociatiel, si voteze
<pentru” aprobarea modificarilor actelor mentionate in art. | — 5 din prezenta hotirire.

Art.7. Primarul municipiului Medias impreund cu Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard ECONORD™ Sibiu, vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentel holdriri, cu respectarea dispozifiilor din actele normative in materie.

Art.8. Secretarul municipiului Mediag are responsabilitatea comunicarii prezentei
hotdriri Primarului municipiului Mediasg, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu. Directiei
de Administratie Publich Locala, ADI ECONORD Sibiu, Directiei Economice, SC ECO

SAL SA, Consiliul Judefean Sibiu si se aduce la cunogtingd publicd prin publicares
acesteia pe pagina de internet www.primariamedias.ro.
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Anexa I

IHIE; H{_’L FLE
ACT CONSTITUTIV L
AL ASOCIATIE]I DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
SECONORD SIBIU™

ASOCIATIL :

Judetul Sibin, prin Consiliul Judetean al Judetului Sibin reprezental de Marcel
Constantin Lueca . in calitate de Fiegpregsedinte af Consiflinfl Judefean, legal

imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Constlinlui Judetean nr. 99/30 aug.2007;

Municipiul Mediay, prin Consiliul Local al municipivlui Mediay, reprezentat de
Neamtu Teodor, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea

Consiliului Local nr. 205/30 iul 2007:

Orasul Dumbriaveni, prin Consiliul Local al orasului Dumbrdiveni, reprezental de
Irimie Georgeta, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotérdrea
Consiliulul Local nr. @326 jul, 2007

Orasul Copsa Miecd, prin Consiliul Local al orasului Copsa Micd, reprezentat de
Mihalache Tudor Daniel. in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin

Hotariirea Consiliului Local nr, 47/28 aug, 2007;

Comuna Tirnava. prin Consiliul Local al comunel Tirnava, reprezentat de Jancint
Morbert Pleiner, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirirea

Consilielui Local nr. 38/30 il 2007,

o



Comuna Alma, prin Consiliul Local al comunei Alma, reprezentat de Feier lToan
Mihalache, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea

Consihiului Local nr. 35/26 jul. 2007;

Comuna $Heica Micd, prin Consiliul Local al comunei Seica Micd, reprezentat de
Marius Emil Urian, in calitate de Primar, legal imputemicit in acest scop prin Hotaréirea
Consiliului Local ar. 30624 jul 2007;

Comuna Valea Viilor, prin Consiliul Local al comunel Valea Viilor, reprezental de
Pinte Ilie Avram. in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea

Consiliului Local nr, 46/31 jul, 2007:

Comuna Brateiu, prin Consiliul Local al comunei Brateiu, reprezentat de Marian
Elena, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului
Local nr. 24/20 il 2(47;

Comuna Diirlos, prin Consiliul Local al comunei Dérlos, reprezentat de loan Lupu, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotarirea Consiliului Local nr.
49/30 aupe 2007;

Comuna Michsasa, prin Consiliul Local al comunei Micdisasa, reprezentat de Popa
Sorin Vasile, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea

Consiliului Local nr. 31/26 0l . 2007:

Comuna Bana, prin Consiliul Local al comunel Bazna, reprezental de Scumpu
Lucian, in calitate de Primar, legal Imputernicit in acest scop prin Hotdirirea Consiliului
Local nr. 33/ 10 aug 2007;

Comuna Laslea, prin Consiliul Local al comunei Laslea, reprezentat de Onea loan, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea Consiliului Local nr.
4831 iul. 2007; e

b




Comuna Atel. prin Consiliul Local al comunei Atel, reprezentat de Moldovan Sergiu
lonel, in calitate de Primar, legal imputemicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului

Local nr, 31/28 sep. 2007,

Comuna Axente Sever, prin Consiliul Local al comunei Axente Sever, reprezentat de
Grecu Marius, in calitme de Primar, legal imputernicit in acest scop pnn Hotdrarea

Consiliului Local nr. 28 /28 mai 2008,

Comuna Blajel, prin Consiliul Local al comunei Bldjel, repreventat de Toader Roman,
in calitate de Pnmar, legal imputernicit in acest scop prin Hotrdrea Consilivlui Local nr.
43 /28 mai 2009,

Comuna Mogna, prin Consiliul Local al comunei Mosna, reprezentat de Roba Eugen, in
calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotdrirea Consiliului Local nr. 13

/15 martie 2011.

Comuna Mihdileni, prin Consilivl Local al comunei Mihdileni, reprezentat de Schiau
loan, in calitate de Prnmar, legal imputemicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului

Local nr, 28 /30 sep. 2011,

Comuna Biertan, prin Consiliul Local al comunei Biertan, reprezentat de Dragomir
Mircea, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului

Local nr. 26423 ul, 2012

Comuna Hoghilag, prin Consiliul Local al comunei Hoghilag, reprezentat de Puica
Vasile Cornel, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotdrirea

Consiliului Local nr.15./24 aprilie 2012

Comuna Seica Mare, prin Consiliul Local al comunel Seica Mare, reprezental de Susa
Micolae, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotfrdrea Congilialut
Local nr, 42 / 26 oct. 2012 4




s-au asocial $iau infiintat asociatia ,ECONORD SIBIU" in conformitate cu prevederile Legii
administratiei publice locale nr. 2152001 republicatd, ale Legii serviciilor comunitare de utilititi
publice nr. 51/2006, ale Legii serviciului public de salubnzare a localitdtilor nr. 101/2006 si ale

Ordonantei Guvernului nr. 2602000 cu privire la asociatii si fundatii,

I1. DENUMIRE A
Denumirea asociatiel este .ECONORD SIBIU” {denumitd in continuare . Asociatia”™). conform
doverii nr. 54949 din 17.08.2007, eliberatd de Ministrul Justitici privind disponibilitatea

denumini Asociatiel,

m. SEDIUL

Sediul Asociatiei este in Rominia, municipiul Medias, Piaja Comeliu Coposu nr.3, judegul Sibiu.

Iv. DURATA:
Asociatia se constituie pe o duratd nedeterminatd incepind cu data inscrierii in Registrul

asociatiilor 51 fundatiilor allal la grefa judecitorici Medias,

La data la care inceteazd contractul de delegare a gestiunii serviciului de salubrizare atribuit
direct de Asociatie operatorului regional, astfel cum este el definit la art. 18 alin. (2) din Statutul
Asociatien, Asociatia se va dizolva de drept si va intra in vigoare mandatul deplin acordat de citre
membrii sfi Asociatiei de Dezvoliare Intercomunitara AD] ECO Sibiu pentru acele activitay

componenle ale serviciului de salubrizare care fac obiectul Asociatiei conform prezentului Statut.

V. VOINTA DE ASOCIERE / SCOPUL ASOCIATIEI

{1} Prin semnarea prezentului Act Constitutiv. Asociatii isi exprimd vointa de a se asocia in
cadrul Asociatien ,ECONORD SIBIU™, propunindu-si ca scop realizarea in comun a
protectelor de dexvoltare in domeniul gestionarii deseurilor i a infrastructurii aferente serviciilor
de salubritate pe baza strategiei de degvoltare la nivelul judetului Sibiu $i furnizarea in comun a

urmatorelor activitatii ale serviciului de salubrizare (denumite in continuare Serviciu) pe raza de
e B

compeienta a unitatilor administrativ-teritorale:



Oyras/activitate

Precolectarea,  colectarea  gi iransportul
degeurilor municipale, inclusiv ale deseurilor
toxice penculease din descurile mewgere, cu
excepiin celor cu regim special;

Sortarea deseurilor mumcipale;

Organizaren  preluerani,  nestralizamn =
valorficani materiale si energetice a deseuribor

*  compostarea desewrilor biodegrdabile
municipale  pana la puncrea i
fumctiune a Statied de compostare de la
Famava, realizata in cadmul proiecilui
“histem de monagement integrai al
deseurnlor in judew] Sibia”

®  wpnrpren 0 vederca  reciclami g
mtateriglelor resilime in urma sortarni

Muturniul, =spalaiul, stropirea s intretineres
cailor publice;

Curiifarea si iransporiual  shperi de pe cdile
publice si menfinenes in futciune & acesion pe
tmp de polei sau de inghey;

Meluimicipinil

Muedias

Crrasul

Copsa Mica

Orasul

Dumbraveni

Unitati
administrativ
teritoriale din
medial rural



[ Colectarea.  ranspodul,  depositarea =
valorificarea desewnlor voluminoase provenite I

| de la populatic, instiugii publice s agenp X X X X
|

coonemict,  measimilabile  celor  menapere
tmsbilier, deseun de echipnmente clecince si [

| electronice etc.): I

Colectarca, transporiul, sortaren, valonficarca si
eliminarea deseurilor provenite din gospodariile
populatiei, generate de activitat de reamenajare X X X X
gi reabilmare  interoorn 8 locuintelos

| npariamentelor proprictatea individuada,

* Unitati administrativ teritoriale: Comuna Tirnava, Comuna Alma, Comung Seica Micd,
Comuna Valea Viifor, Comuna Bratein, Comuna Darlos, Comuna Micdsasa, Comuna Bazna,
Comuna Laslea, Comuna Apel, Comuna Axente Sever, Comuna Blijel, Comuna Hoghilag,

Comuna jeica Mare, Comuma Mogna, Comuna Biertan, Comuna Mikdileni

Pentru activititile de depozitare a deseurilor si compostare a deseurilor biodegradabile
municipale membrii Asociatiei au acordat mandat Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECO
Sibau,

{2) Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegatia, care se va realiza in baza
uni contract de delegare a gestiunii, unic, incheiat de cire Asociatie pentru toate unititile
administrative-teritoriale membre si atribuit direct operatorului regional 5.C. ECO-SAL S.A.,
conform prevederilor art. 31" din Legea nr, 51/2006, cu modificirile si completirile ulterioare. si

ale legilor speciale aplicabile.

VI. PATRIMONIUL INTIAL
{1} Patimoniul initial al Asociatiei este de 1 lewlocuitor platibil o singurd datd la constituirea

Asociatied.




{2) Sursele de venit ale Asociatiel sunt urmftoarele

a) Cotizatiile membrilor sai si alte contributii de la bugetele Autoritatilor Locale ;
b} Dobinzile rezultate din plasarca sumelor disponibile, in conditii legale ;

e} Donatii, sponsorizdn sau legate ;

d) Once alte surse legale de venituri.

(3) Asociatia nu are calitatea de operator si nu va des{isura activitati economice.

Vil. FPRIMELE ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL.

Conducerea Asociatiei

Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatied, format din tofi reprezentaniin

desemnati de Autoritatile Locale.

Sunt numiti in calitate de membn ai primei Adunirn Generale:

. DI Marcel Constantin Luca, numit de Consiliul Judetean al judetului Sibiu
. DI. Teodor Neamtu, numit de Consiliul Local al municipiului Medias

. D-na. Inmie Georgeta, numit de Consiliul Local al orasului Dumbriiveni

. DI. Mihalache Tudor Daniel, numit de Consiliul Local al comunei Copsa Micd
. DI Jacimt Norbent Pleiner, numit de Consiliul Local al comunei Timava

. DI, Feier loan Mihalache, numit de Consiliul Local al comunei Alma

. DI Marius Emil Urian, numit de Consiliul Local al comuned Seica Mica

. DI Pinte Hie Avram, numit de Consiliul Local al comunei Valea Viilor

. D-na, Marian Elena, numitd de Consiliul Local al comunei Brateiu

™ Dl. loan Lupu, numit de Consiliul Local al comunei Dérlos

. DI. Popa Sorin Vasile, numit de Consiliul Local al comunei Micisasa

. DI Scumpu Lucian, numit de Consiliul Local al comunei Bazna

. Dil. Onea loan, numit de Consiliul Local al comunei Laslea =
" DI Moldovan Sergiu lonel, numit de Consiliul Local al comunei ;r%]j ._




. D], Greeu Marus, numst de Consiliul Local al comunel Axente Sever

. DI, Toader Roman, numit de Consiliul Local al comunei Blajel

. D1, Roba Eugen, numit de Consiliul Local al comunei Mogna

L DI. Schiau Ioan, numit de Consiliul Local al comunei Mihdileni

- Dl Dragomir Mircea, numit de Consiliul Local al comunei Bientan

- DL Puica Vasile Comel, numit de Consiliul Local al comunei Hoghilag
. DI. Susa Nicolae, numit de Consiliul Local al Comunei Seica Marc

Adunarea Generald il alege dintre membrii sii pe Presedintele Asociatiei care are atributiile
previizute in Statutul Asociatiei si care reprezinld Asociatia in raporiurile cu terfii, cu excepfia

situatiilor in care se prevede expres alifel
Administrarea Asociatici

Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din Presedintele
Asociatiel §1 incd 2 (doi) membri numiti de Adunarca Generald. pe o pericada de 2 ani.
Componenta Consiliului Direcior va asigura ciit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui
organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizand principiul reprezentérii prin rotatie. Presedintele
Asociatici este si Pregedinte al Consiliul Director,

Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director

o DI Teodor Neamiu — Municipiul Medias
®  D-na. Irimie Georgeta - Orasul Dumbriveni
= DI Mihalache Tudor Dandel - Orasul Copsa Mici

Controlul Finanei Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatier este asigurat de un cenzor numit de Adunarea Generalid
pentru o perioada de | (un) an, cu posibilitate prelungirii.
Primul cenzor al asociatiei este Morariv Ana, cetitean romdn, ndscut la data de 16.10.1952,

domiciliat in Mediag, —



iroman
Rectangle


VL. Pentru desl@surarea procedurilor notariale precum si pentru depunerea s inregistrarca
Actulul Constitutiv la judecatoria Medias se imputerniceste dna Diana Cozma. cetijean romdn,
domicilatd in Medias,

cliberat de Polifia municipiului Mediag la data de 22.08.2011, sau orice persoana pe care

mandatarul si-o va sustitui.

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat in 6 (yave) exemplare originale, azi, data autentificdrii.

IX. ASOCIATIL:

Judetul Sibiu,
Prin IM. Marcel Constantin Luca

[semmdtural

Municipiul Medias,
Prin DI Teodor Neamiu

[semndrra)l

Orasnl Dumbriveni,
Prin D-na. Irimia Georgeta

[sermmdrura)
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Orasul Copsa Mici,
Prin DM. Mihalache Tudor Daniel

[semnditira)

Comuna Thrnava,
Prin DI, Jacint Norbert Pleiner

[wemmdtura)

Comuna Alma,
Prin M. Feier loan Mihalache

| semindiiea]

Comuna Seica Mici,
Prin DI, Marius Emil Urian

[semnditral

Comuna Valea Viilor,
Prin DL Pinte [lie Avram

[semmdiura)

Comuna Brateiu,
Prin D-na. Marian Elena

[semndiura)
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Comuna [Mirlos,
Prin 1. Toan Lupu

[semnatira)

Comuna Michsasa,
Prin DM, Popa Sorin Vasile

[semmdtura)

Comuna Bana
Prin DI Scumpu Lucian

[semndira)

Comuna Laslea
Prin DI Onea loan

[vemndiura)

Comuna Atel
Prin DI Moldovan Sergin lonel

[semmdrra)




Comuna Axente Sever
Prin DN, Grecu Marius

[semmdtura)

Comuna Blijel
Prin DI. Toader Roman

[vemndiura)

Comuna Mosna
Prin DI. Roba Eugen

[semmdiura)

Comuna Mihgiileni
Prin M. Schiau loan

[semndtura)

Comuna Biertan
Prin DL Dragomir Mircea

[semnatural

A



Comuna Hoghilag
Prin DL Puica Vasile Cornel

[semndtura)

Comuna Seica Mare
Prin DI, Susa Nicolae

[semmdtura)

e
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Anexa nr. 2 la:

H.C.J. Sibiu nr.99/30 aug. 2007, H.C.L. Medias nr.205/30 jul. 2007, H.C.L. Dumbriveni
nr.6%26 iul. 2007, H.C.L. Copsa Mici nr.47/28 aug. 2007, H.C.L. Tirnava nr.33/30
iul.2007, H.C.L. Alma nr.35/26 iul.2007, H.C.L. Seica Mici nr.30/24 iul.2007, H.C.L. Valea
Viilor nr.46/31 iul. 2007, H.C.L. Brateiu nr. 24/20iul.2007, H.C.L. Dirlos nr.49/30 aug. 2007,
H.C.L. Micisasa nr.31/26 inl. 2007, H.C.L. Bazna nr. I3/ 10aug. 2007, H.C.L. Laslea nr.48/31
iul.2007, H.C.L. Atel nr.31/28 sep. 2007, H.C.L. Axente Sever nr, 28 28 mai 2008, H.C.L.
Blijel nr. 43/28 mai 2009, H.C.1.. Mosna nr. 13/ 15 martic 2011, H.C.L. Mihdileni nr. 28 /
M sept. 2011, H.C.L. Biertan nr. 26/23 iul.2012, H.C.L. Hoghilag nr. 15/24 aprilie 2012,
H.C.L. Seica Mare nr.42/26 oct. 2012

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
-ECONORD SIBIU™

Asociatii ¢

* Judetul Sibiu, prin Consiliul Judetean al Judetului Sibiu reprerentat de Marcel
Constantin Luca |, in calitwte de Ficepregedinte of Consiliviui  Judetean, legal

imputemicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Judetean ar. 99/30 aug. 2007;

®  Municipinl Medias, prin Consiliul Local al municipiului Medias, reprezentat de
Neamtu Teodor, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Heldrirea

Consiliului Local ar. 20530 jul . 2007:

*  Oragul Dumbriveni, prin Consiliul Local al orasului Dumbriveni, reprezentat de
Irimie Georgeta, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotdrirea

Consiliului Local nr. 69/26 ul . 2007:
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Oragul Copsa Mica, prin Consiliul Local al oragului Copsa Mica, reprezentat de
Mihalache Tudor Daniel, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin

Hotldirarea Consiliului Local nr. 47/28 aug 2007;

Comuna Tirnava, prin Consiliul Local al comunei Tirnava, reprezentat de Jacint
Norbert Pleiner, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotirirea

Consilivlui Local nr. 38530 1wl 2007

Comuna Alma, prin Consiliul Local al comunei Alma, reprezentat de Feier loan
Mihalache, in calitate de Primar, legal imputemicit in acest scop prin Hotirdirea
Consilinlui Local nr, 35/26 ul.2007;

Comuna $eica Micd, prin Consiliul Local al comunei Seica Mied, representat de
Marius Emil Urian, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea
Consiliulw Local nr, 30024 jul. 2007:

Comuna Valea Viilor, prin Consiliul Local al comunei Valea Viilor, reprezentat de
Pinte Ilie Avram, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotirarea
Consiliului Local nr. 46/3 1 jul,2007:

Comuna Brateiu, prin Consiliul Local al comunei Brateiu, reprezentat de Marian
Elena, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliudui
Local nr, 2420 1l 2007,

Comuna Dirles, prin Consiliul Local al comunei Dirlos, reprezentat de loan Lupu, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local nr.
4930 aug. 2007;

Comuna Micdsasa, prin Consiliul Local al comunei Miefisasa, reprezentat de Popa
Sorin Vasile, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Haotarirea

Consiliclui Local nr. 31/26 jul.2007:




Comuna Bazna, prin Consiliul Local al comunei Bazna, reprezentat de Scumpu
Lucian, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului
Local nr. 33/10 aug.2007;

Comuna Laslea, prin Consiliul Local al comunei Laslea, reprezentat de Onea loan, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea Consiliului Local nr.
4831 1l 2007

Comuna Atel, prin Consiliul Local al comunei Atel, reprezentat de Moldovan Sergiu
lonel, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea Consiliului

Local nr, 31/28 sep. 2007,

Comuna Axente Sever, prin Consiliul Local al comunei Axente Sever. reprezentat de
Grecu Marius, in calitate de Primar, legal imputemnicit in acest scop prin Hotdrirea

Consilivlui Local ne. 28 /28 ma 2008,

Comuna Blijel, prin Consiliul Local al comunel Bldjel, reprezentat de Toader Roman,
in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotarirea Consilivlui Local nr.
43 /28 mai 2009.

Comuna Mogna, prin Consiliul Local al comunei Mosna, reprezentat de Roba Eugen, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului Local nr. 13

5 martie 2001,

Comuna Mihdileni. prin Consiliul Local al comunei Mihdileni, reprezentat de Schiau
loan, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdirdrea Consiliului

Local nr. 28 /30 sep.201 1.




* Comuna Biertan, prin Consiliul Local al comunei Biertan, reprezentat de Dragomir

Mircea, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului
Local nr. 26/23 jul, 2012

Comuna Hoghilag, prin Consiliul Local al comunei Hoghilag, reprezentat de Puica
Vasile Cornel, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirirea
Consiliului Local nr.15/24 apnlie 2012

Comuna Seica Mare, prin Consiliul Local al comunei Seica Mare, reprezentat de Susa
Nicolae, in calitate de Primar, legal imputemicit in acest scop prin Hotarfrea Consiliului

Local nr.d42/26 oct. 2012

Denumite colectiv “Pértile” 5i individual “Partea™

Avand in vedere ed ;

Prin Tratatul de Aderare la Uniunea Europeand, Roménia si-a asumat obligatii importante
in domeniul gestiondrii deseurilor si a serviciilor de salubritate (denumite in cele ce

urmeaza |, Serviciile').

Din studiile efectuate la nivelul fiecired unititi administrativ teritoriale, rezulta ¢, pentru
buna functionare a Serviciilor gi pentru ca Serviciile =i indeplineascd conditiile de
functionare previizute de legislatia in vigoare i de angajamentele asumate de Rominia in
procesul de aderare la Uniunea Europeand, sunt necesare investitii financiare importante
in sisternul de colectare si gestionare a degeurilor, care depdgesc capacititile financiare ale
acestora §1 necesitd realizarea in comun a activitdtilor, prin cooperare regionali.

Procesul de regionalizare reprezinti un element esential in vederea atingerii obicetivelor

ambitioase de mediu si accesarea fondurilor europene.




Ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile Legii
administraties publice locale nr. 2152001 republicatd, ale Legii Serviciilor Comunitare de
Utilithti publice nr. 51/2006. ale Legii Serviciului Public de Salubrizare a localititilor nr.
|01/2006 51 ale Ordonantei Guvernubui nr. 26/2000 cu privire la Asociatii si Fundatii, in cadrul
Asociatiel de Dezvoltare Intercomunitard , ECONORD SIBIU™ (denumitd in cele ce urmeazi
wAsociatia®™), in scopul realizirii, in comun, a proiectelor de dezvoltare in domeniul gestiondrii
degeurilor gi a infrastructurii aferente Serviciilor de Salubritate pe baza strategiei de dezvoltare la
nivelul judetului Sibiu gi de a furniza Serviciile in comun prin intermediul unui operator comun

unic.

CAPITOLUL I -DENUMIREA, SEDIUL 51 DURATA ASOCIATIEI

Art. 1. — Denumirea Asociatiei este « ECONORD SIBIU », conform dovezii nr. 54949 din

17.08.2007, eliberatd de Ministrul Justitiei, privind disponibilitatea denumirii Asociagiei.

Art. 2.
{1} Sediul Asociatier este in Romania, judeful Sibiu, municipiul Medias, Piata Comeliu Coposu

nr.3.

(2) Sediul Asociatiei va putea i mutat in orice alt loc in baza unei Hotirdin a Aduniiri Generale a

Asociatien.

Art. 3. - Asocialia este constituitd pe o duratd nedeterminata, incepind cu data inscrierii sale in

Registrul asociatiilor si fundatiilor.




CAPITOLUL IT - SCOPUL 51 OBIECTIVELE ASOCIATIE]

Art. 4.

(1} Asociatia se constituic in scopul infiintdrii, organiziri, reglementdrii, exploatirii,

monitonzirii §i gestiondrii in comun a urmitoarclor actividfi ale serviciului de salubrizare

{denumite in continuare Serviciu), pe raza de competentd a umitdtilor administrativ-teritoriale:

Oras/activitate

Precolectarea, colectarea i transportul

degeurilor  municipale,  inclusiv ale

deseurilor  toxice  periculoase  din
| deseurile menajere, cu excepiia celor cu

regim special;

sortarea deseunlor municipale;

Organizarea prelucreirii, newtralizani si
valonficarti matenale si energetice a

deseurilor;

Municipi
ul

Medias

Unitati
administrati
Drasul Drasul
v teritoriale
Copsa Dumbrave
din mediul
Mica ni
rural
*
X X X
X X X




*  Ccompostaren deseurilor
biodegradabile municipale pana
la punerea in funciiune a Stafiei
de compostare de la Timava.
realizatd in cadrul proiectului
“Sistem de management integrat

al degeurilor in judeful Sibiu™

s vinzarea in vederea reciclarii a

materialelor resuliate in urma

SOl

imtretinerea ciilor publice;

| Curditarea si transportul zipezii de pe |

cdile publice §i mentinerea in funcfiune
a acestora pe timp de polei sau de
inghet;

| Colectares, transportul, depozitarea si
valorificarea  deseurilor  voluminoase
(provenite de ko populatie, institutii
| publice i agenti  economici,
neasimilabile celor menajere (mobilier,
degeuri de echipamente elecirice i

electronice etc. );

Colectarea, transportul, sortarea, |

valorificarca 5i climinarea deseurilor
| provenite din gospodariile  populatied,
generate de activitati de reamenajare si
reabilitare  inlerivara & locuintelor

| apartamentelor proprietatea individuala,

Maturatul,  spilatul,  stropirea  si |




* Unitati administrativ teritoviale: Conuna Tirnava, Comuna Alma, Comuna Seica Micd,
Comting Valea Viilor, Comuna Bratein, Comuna Dédrlos, Comuna Micasayva, Comuma Bazna,
Comunag Laslea, Comuna Apel, Comuna Axente Sever, Comung Rlajel, Comuna Hoghilag,
Crtenne Sevca Mave, Comung Mayna, Comung Bilerian, Comuang Mihdgifeni

Pentru activititile de depozitare a descurilor si compostare a deseurilor biodegradabile
mumicipale membril Aseciagiel au acordat mandat Asociatiel de Dezvoltare Intercomunitard ECO
Sibiu.

{2} Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegatd, care se va realiza in baza unui
contract de delegare a gestiunii, umic, incheiat de citre Asociatie pentru toate unititile
administrative-teritoriale membre §i stribuit direct  operatorului regional S.C. ECO-SAL S.A.,
conform prevederilor art. 31" din Legea nr. 5172006, cu modificirile si completirile ulterioare, si
ale legilor speciale aplicabile.

(3) Asocialil declard ¢ interesul comun ce std la baza constituirii Asociatiei este legat de
interesul general al locuitorilor din unmatile  administrativ - teritoriale  membre,  pentru
imbundititirea calititii Serviciului, in conditiile unor tarife i/sau taxe care si respecte imitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul  "poluatorul pliteste”, atingerea si respectarea
standardelor europene privind protectia mediului, precum si cresterea capacitdtii de atragere a
fondurilor pentru finantarea investititlor necesare in infrastruciura tehnico-edilitard aferentd

Serviciului,
Art. 5,
{ 1 )Obiectivele Asociatiel sunt urmitoarele;

a) 54 incheie Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor cu Operatorul, previzut la art. 18
alin.2 lit. a} din prezentul Statul, in numele si pe scama unitdjilor administrativ teritoriale
membre care vor constitui impreund Autoritatea Deleganti;

b} 54 exercite drepturile specifice de control si informare, privind Operatorul, conform

prezentului Statut 51 Actului Constitutiv al Operatorului:




c)

d)

€)

Sd constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru Autoritiitile Locale
in ceea priveste aspectele de dezvoliare si de gestiune a Serviciilor, in scopul de a
coordona politicile si actiunile de interes intercomunitar;

54 pregateascd 51 54 promoveze strategia de dezvoltare a Serviciilor;

5d elaborexe Caictul de sarcini $i Regulamentul consolidat i armonizat al Serviciului
pentru intreaga Arie a Delegarii, precum si Regulamentul de organizare 5i functionare al
Operatorului in vederea acoperini de catre operator a unor activitati care includ (dar nu se

limiteaza la) urmatoarele:

* Unitati administrativ teritoriale: Comuna Timava, Comuna Alma, Comuna Seica Mici,

Comuna Valea Viilor, Comuna Brateiu, Comuna Déirlos, Comunas Micisasa., Comuna Bazna.

Comuna Laslea, Comuna Atel, Comuna Axente Sever, Comuna Bldjel, Comuna Hoghilag,

Comuna Seica Mare, Comuna Mosna, Comuna Biertan, Comuna Mihaileni

f)

g)

b

i)
k)

|

54 vegheze la punerea in aplicare a proicctelor de investitii incredintate Operatorului in
temeiul Contractului de Delegare;

i monitonzeze respectarea obligatiilor asumate de Operator prin Contractul de Delegare,
indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanti, executarea lucririlor
incredintate Operatorului gi calitatea Serviciilor fumizate wtilizatorilor;

58 identifice 51 sé propuni orice actiuni vizind realizarea obiectivelor Autoritatilor Locale
in legiturd cu Serviciul:

pastrarca tarifelor la un nivel care s respecte limitele de suporabilitate ale populatiei si
principiul peluatorul pliteste. in conformitate cu art, 18 al. 2 lit. (d) din prezentul Statut,
cregterea progresiva a nivelului de acoperire al Serviciului,

buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si gestiunca administrativa si
comerciald eficientd a acestora,

menfinerca calititii tehnice si intretinerea eficientd a echipamentelor si lucrdrilor legate de

Serviciu,

m) buna gestiune a resurselor umane,

nj

5 fie un pol al competentelor administrative, financiare, tehnice si economice in

beneficiul Autoritdtilor Locale si al Serviciilor:




o)5i acorde ajutor Awtoritdfilor Locale $i Operatorului in vederea obtinerii resursclor

financiare necesare implementarii Programul de Dezvoltare a Serviciilor si, daci este cazul,

s ob{ind astfel de fonduri care vor fi puse la dispozitia Operatorului.

(2} Pentru realizarea obiectivelor Asociatiel, prin prezentul stanut asociatii mandateaza Asociatia

sd exercite in numele 51 pe seama lor urmatoarele atributii, dreptur si obligatii

a) sl elaboreze i 5i aprobe strategia de dezvoltare a activitigilor

by

d)

€l

£)

hj

sd monitorieeze gestionarea, de citre Operatorul Regional, a activitdtilor specifice
serviciulul pe cnteni de competitivitate i eficientd economici $1 manageriala, avind ca
obiectiv atingerea gi respectarea indicatorilor de performantd stabiliti prin Contractul de
Delegare.

sa elaboreze §1 58 aprobe strategii potrivit scopului Asociatici in vederea imbundtitinii si
dezvoltini activitdtilor specifice Serviciului:

58 promoveze dezvoltarea si‘sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferentd
activitdfilor specifice Serviciului si programe de protectie a mediului pentru activitaile si
serviciile poluante;

sd consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a
moddalitatilor de organizare si functionare a activitailor specifice Serviciului:

s informeze periodic utilizatorii asupra stani activitdilor specifice Serviciului si asupra
politicilor de dezvoltare a acestora:

sd medicze 5i 53 solufioneze conflictele dintre utilizaton si Operatorul Regional, la cererea
uneia dintre pari;

5d monitorizeze §i si controleze modul de respectare a obligatiilor $i responsabilitatilor
asumate de Operatorul Regional prin Contractul de Delegare cu privire la: respectarca
indicatorilor de performanta gi a nivelurilor Serviciului, ajustarea periodica a tarifelor
conform formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de delegare a
gestiunii, dacd este cazul, respectarea legislatici privind concurenta, exploatarea eficienta
g1 in conditil de sigurantd a sistemelor de utilitdi publice sau a altor bunuri apartinind
patrimoniului public si‘sau privat al UAT membre, afectate furnizirii/prestirii activititilor
specifice serviciului de salubrizare a localitafilor, asigurarea protectiel mediului si a

domeniului public, asigurarea protectici utilizatorilor,

1)




i)

il

k)

m

n}

sd solicite informatii cu privire la mvelul s calitatea serviciilor furnizate/prestate de catre
Operatorul Regional $i cu privire la modul de intretinere, exploatare i administrare a
bunurilor din proprietatea publicd sau privati a UAT, incredintate pentru realizarea
Serviciului;

sd invite Operatorul Regional pentru sudien, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatoni Serviciului:

sd aprobe stabilirea, ajustares sau, dupd caz. modificarea prefurilor si tarifelor pentru
activitafile specifice Serviciului, la propunerea Operatorului, in baza metodologiilor
elaborate de autorititile de reglementare competente;

s monitorizere $i si exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea Serviciului de
cdtre Dperator i sd 1a masurile necesare in cazul in care Operatorul nu respectid indicatorii
de performanta si continuitatea serviciilor furnizate:

si sanctioneze Operatorul in carul in care acesta nu opereazd la nivelul indicatorilor de
performantd si eficienti la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea serviciilor fumizate;
sd refuze, in situatii justificate. aprobarea stabiliris, ajustirii sau modificirii preturilor si

tarifelor propuse de Operator.

(3) Asociatii mandateazi Asociatia, conform art. 10 alin. (4) din Legea nr. 51/2006 cu

modificrile $i completarile ulterioare, sd exercite, pe seama si in numele lor, dreptul de a delega

gestiunea Serviciului, inclusiv dreptul de a concesiona bunurile apartinind domeniului public

si‘sau privat al asociatilor care constituie infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului,

respectiv dreptul de a incheia Contractul de Delegare a gestiunii Serviciului cu S.C. ECO-SAL

5.A. (.Operatorul™/,.Operatorul Regional™).

CAPITOLUL I - PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6. - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din patrimoniul initial, pe de o parte, si din

patrimoniul pe care Pirile il vor da in folosind gratuitd  pentru exercitarea competentelor legate

de gestiunea Seviciului pe de altd parte in conditiile prevazute de lege..




(2) Patrimoniul inifial al Asociatiei este de 1 lewlocuitor, plitibil o singurd datd la constituirea

Asociatier.

(3} Consiliul Judetean. in calitate de membru asocial, va participa/contribui la patrimoniul initial

al asociatiei cu suma de 1000 Lei, pliatibila o singura data la constiluirea acesteia.

Art. 7. - Sursele de venit ale Asociatiel sunt urmitoarele

a) Cotizatiile membrilor sii i alte contributii de la bugetele Autorititilor Locale;
b) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

€) Donatii, sponsoriziri sau legate;

d} Orice alte surse legale de venituri.

Art. 8. - Asociatia nu are calitatea de Operator 1 nu va desflisura activititi economice.

Art. 9. — Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli, Situatiile financiare se intoemese

in conlormitate cu legislatia in vigoare,

CAPITOLUL IV - ASOCIATII

Art. 10. — Asocialii au urmétoarele drepturi :
a) 5 aleaga si si fie alegi in organele de conducere ale Asociatiei:
b} Sa participe la luarea hotararilor care privesc activitatea Asociatiei:

¢) 5 pnimeasci la cerere tate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

Art. 11. — Asociatii au urmiltoarele obligatii:

a} Sa respecte Statutul, Actul Constitutiv gi hotiririle organelor de conducere ale Asociatiei:
b) 53 pliteasci cotizafia anuald. fixatd la suma stabilitd prin Hotdrdiri ale Consiliilor Locale;
¢} Sa promoveze si si participe activ la activnile desfasurate de Asociatie;

d) 83 participe, prin reprezentantii lor, la sedintele aduninii generale a Asociatiei.

i
e

L



Art. 12. — (1) Calitatea de asocial inceteazd in cazul retragerii din Asociatie. Retragerea din
Asociafic nu poate avea loc deciit in situatia in care Asociatul respectiv renuntd unilateral la
Contractul de Delegare (riscumplrare).

{2} Dacd oricare dintre Asociati doreste 53 se retragd din Asociatie, aceastd Parte va notifica
Pregsedintelui Asociaticl si celorlalti Asociati intentia sa.

{3) Adunarea Generald a Asociatici va analiza consecintele retragerii planificate si va propunc
Partilor modificdrile care si fie operate la Actul Constitutiv al Operatorului si/sau la Contractul
de Delegare (in special in ceea ce priveste Lista de Investitii si Planul de Finantare al sdu),
conform prevederilor Contractului de Delegare,

(4) in cazul in care un asociat nu aprobd contractul de delegare ce urmeaza si fie incheiat cu
operatorul previzut la art. 17 alin. (2) lit. a) din prezentul statul sau se retrage unilateral din
contractul de delegare dupd semnarea acestuia, indiferent cif retragerea are loc inainte sau dupi
intrarea in vigoare a contractului de delepare, acest asociat va fi exclus din Asociatie. Este
asimilat refurului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptares, in doud sedinte consceutive
ale autoritdtin deliberative a respectivului asociat, a hotiririi de aprobare a delegirii gestiunii
Serviciului citre operatorul previzut fa art. 17 alin. (2) lit. a) din alte motive decit un vot negativ.
Adunarea generald va hotdri excluderea din Asociatic, va analiza consecintele excluderii si
modificirile ce se impun la contractul de delegare (in special cu privire la investitii), conform
prevederilor acestuia, si va hotdrl modificarea corespunzitoare a prezentului statul 5i a actului

constitutiv al Asociatie.

(3) Orice asociat care se retrage din Asociatie este obligat sd pliateasca;

a) sumele corespunzitoare rambursirii, de citre Operator, a imprumuturilor contractate, pentru
finantarca dezvoltini (modernizare, reabilitare, bunuri noi indiferent daca sunt extinden sau
inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciilor respectivului membru, de care a bencficiat in
peroada in care a fost membru al Asociatiei plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi;

b} sumele corespunzitoare investitiilor de care a beneficiat in perioada in care a fost membru al
Asociatiei, altele deciit cele prevazute la lita);

¢} sumele corespunzitoare rascumpdrarii Contractului de Delepare previizute de acesta.
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Art. 13, —Asociajia poate accepta noi membri, cu consimtdmdntul turor Asociatilor, exprimal
pan hotirare a Consiliului Local sau Judefean, dupd caz, i cu incheierea unui act aditional la
prezentul Statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul Statutului. Orice unitate
admimstrativ-teritoriali care devine membru al Asociatiei acceptd in totalitate prevederile
prezentulus Statut i deleagd gestiunea Serviciilor Operatorului, prin act aditional la Contractul de

Delegare. semnat de Asociatie in numele i pe seama unititii administrativ-teritoriale respective.

CAPITOLUL V - ORGANELE ASOCIATIE]

Adunarea Ge i a Asociatici

Art. 14, — (1) Adunarea Generald este organul de conducere al Asociatiel. format din toti

reprezentantii desemnati de Autonitatile Locale.

(2} Frecare Autoritate Locald va desemna un reprezentant ca membru in Adunarca Generald al
Asociatier. Mandatul reprezentatilor este valabil de la data numiri acestora pini la data
revocdniinlocuirii lor, prin hotdrirea Autorititii Locale competente.

(3) Fiecare Autoritate Locald va depune toate diligeniele pentru a-si asigura reprezentarca
permanentd in cadrul Adunarii Generale a Asociatiel.

(4) Hotariinle de numire! revocare/ inlocuire a reprezentantilor vor {1 transmise, in copie, Pirtilor

$i Adunani Generale in termen de 3 zile calendaristice de la data emiterii lor.

Art. 15. — Sunt numifi in calitate de membri ai primet Aduniri Generale:

* Dl Marcel Constantin Luca, numit de Consiliul Judetean al judetului Sibiu
* Dl Teodor Neamtu, numit de Consiliul Local al municipiului Mediag

*  Dena Inmie Georgeta, numit de Consilivl Local al orasului Dumbriveni

+ DI Mihalache Tudor Daniel, numit de Consiliul Local al comunei Copsa Mici

DI, Jacint Norbert Pleiner, numit de Consiliul Local al comunei Térnava

DL. Feier loan Mihalache, numit de Consiliul Local al comunei Alma £

e



* DI Marius Emil Urian, numit de Consiliul Local al comunei Seica Mici

Pinte Ilie Avram, numit de Consiliul Local al comunei Valea Viilor

*  D-na. Manan Elena, numitd de Consiliul Local al comunel Bratein

loan Lupu, numit de Consiliul Local al comunei Dirlos

Popa Sorin Vasile, numit de Consiliul Local al comunei Micisasa

e DI Scumpu Lucian, numit de Consiliul Local al comunei Bazna

= [
« [,
« [
« [1],
e [,
« [
= [,
= [
« [l
= [
= [1],
« [0
Art. 16. -

Omea loan, numit de Consiliul Local al comunei Laslea

Maldovan Sergiu lonel, numit de Consiliul Local al comunei Atel
Grecu Marus, numit de Consiliul Local al comunei Axente Sever
Toader Roman, numit de Consiliul Local al comunei Blijel

Roba Eugen, numit de Consiliul Local al comunei Mosna

Schian loan, numit de Consiliul Local al comunei Mihdileni
Dragomar Mircea, numit de Consiliul Local al comunei Biertan
Puica Vasile Cornel, numit de Consiliul Local al comunei Hoghilag

Susa Nicolae, numit de Consiliul Local al Comunei Seica Mare

Adunarea Generald alege dintre membrii sai Presedintele Asociatiei care are

atributiile previzute in prezentul Statut gi care reprezinti Asociatia in raporturile cu tertii, cu

exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 17, - (1) Adunarea Generald indeplineste atributiile care ii revin Adunirii Generale conform

art. 21 al. {2} din Ordonanta Guvermului nr. 26/2001 cu privire la asociatii gi fundatii, precum si

atributiile speciale prevazute de prezentul Statut, in exercitarea competentelor privind Serviciile

Delegate incredintate de catre Autoritdtile Locale membre, si drepturile speciale acordate de

Actul Constitutiv al Operatorului previzut la art. 18 al, 2 lit. a) din prezentul Statut .

(2) Principalele atributii ale Aduniri Generale a Asociatiei sunt:

a) stabilires strategiei gi a obiectivelor gencrale ale Asociatiei;

b} aprobarca raportului de activitate al Consiliului Director pentru perioada anterioari,

situatiile financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat si proiectul b

gi chelieli al Asociatici pentru urmitorul exercitiu financiar;
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¢} acordarea descircini de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada

incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adunirii penerale de consiliul director.

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director:

e} alegerea si revocarea cenzorului sau, dupd caz, a membrilor comisiei de cenzori;

f) infiintarea de filiale;

g) aprobarea organigramei si politicii de personal a Asociatiei, precum s aprobarea
constituirii, atributiilor, functionarii gi organizarii aparatului tehnic al Asociatiei;

h} aprobarea cotizatiei anuale

i} aprobarea contractelor a caror valoare depiseste suma de | milion lei;

1} modificarea Actului Constitutiv 1 a Statutului Asociatiei;

k) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor fimase dupa
lichidare;

I} aprobarea primirii de noi membri in Asociatie $i a retragerii unor membri din Asociatie:

m) onice alte atributii prevazute in lege sau in Statur,

(3) Prin prezentul Statut, Autorititile Locale membre incredinteazid Asociatiei dreptul ca, prin

Adunarea Generald. sd exercite in numele si pe scama lor urmitoarele atributii legate de Servicii

a} aprobarca strategiilor privind imbunatitirca si dezvoltarea Serviciilor, a programelor de
reabilitare, extindere §i modemizare a sistemelor de utilititi publice existente, a programelor
de infiintare a unor noi sisteme, precum si a programelor de protectie a mediului, prezentate
de Consiliul Director al Asociatiei;

b} coordonarea proiectirii gi executici luerdrilor tehnico-edilitare, in scopul realizini acestora
intr-0 concepic unitard $i corelald cu programele de dezvollare economico-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

c) s exercite, pe seama $i in numele unitifilor administrativ-teritoriale membre, dreptul de a
delega gestiunca serviciilor de utilititi publice transferate in responsabilitatea asociatiilor,
inclusiv dreptul de a concesiona bunurile apartindnd domeniului public si‘sau privat al

unitdfilor administrativ-tenitoriale membre care constituie infrastructura tehnico-edilitara

aferentd Serviciilor, respectiv drepul de a Incheia Contractul de Delegare cu Operatorul

—

Regional, previzut la art. 18 alin, (2) lit. (a) din prezentul Statut.;




d) asigurarea gestiondrii i administririi Serviciilor de ciitre Operator pe criteni de chicientd

economicd gi manageriala, avind ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de performanti

a Serviciilor. stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii;

)

£}

g)

hj

i
k)
)]

)
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consuliarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si
a modalitatilor de organizare s1 functionare a Serviciilor;

medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea uncia dintre pirti:
monitorizarca si controlul modului de respectare a obligatilor i responsabilititilor
asumate de Operator prin Contractul de Delegare cu privire la:

modul de respectare §i de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de Operator, in
special respectarea indicatorilor de performantd, inclusiv in relatia cu utilizatorii,

modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune. dezvoltare sau
modemizare a sistemelor de wtilitafi publice. mai ales exploatarea cficienti si in conditii
de sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a alwor bunuri apantinind patrimoniului
public gi/sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale, afectate Serviciilor,

asigurarea protectiel mediului st a domeniului public,

asigurarea protectiel utilizatorilor;

solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciilor furnizate/prestate si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea
publicd sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea
Serviciilor;

invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilieni diferendelor aparute in relatia
cu utilizatorii Serviciilor;

stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii Arii a Deleginii previzute in
Contractul de Delegare:;

de la data la care Autoritatile Locale membre hotirase trecerea la un sistem de 1arif unic,
aprobarca modulului de formare si a stabilirii prefurilor si tarifelor, respectiv ajustarea si
maodificarea prefurilor si tarifelor propuse de Operator;

monitorizarea respectirii angajamentelor asumate fald de Operator prin clauzele
contractuale stabilite prin Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor si aplicarea

masurilor corective prevazute de Contractul de Delegare in situatia in care Operatorul nu

s
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respectd nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asiguri
continuitatea Serviciilor;

q) aprobarea Caietului de Sarcini si a Regulamentului consolidat si armonizat al Serviciilor
pentru intreaga Arie a Delegini, prezemate de Consiliul Director;

r} pastrarea, in conditille legi, a confidentialitatii datelor st informagiilor economico-

financiare privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes public:

(4) Adunarca Generald a Asociatiei adoptd de asemenea orice hotirdri in exercitarea drepturilor
speciale acordate Asociaties prin Actul Constitutiv al Operatorului infiintat conform art. 18 alin.

(2) hit. a) din prezentul Statut.

Art. 18. — (1) In temeiul art. 17 al. (3) din prezentul Statut, Adunarea Generald delibereazi
asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, aviind in vedere interesul siu comun, in
apecial:

s  Operatorul

¢ Contractul de Delegare

* Masterplan-ul pentru Servicii (caietul de sarcini s lista de investitii)

o  Politica de tarife

(2) In legituri cu acestea, Pirtile declard ca -

a) Operatorul

l. Operatorul va fi 0 societate comerciala infiinfatd intr-una dintre formele previzute de legislatia
privind societitile comerciale, avind ca actionari toate sau o parte dintre unititile administrativ-
teritoriale membre ale Asociaticd,

2. Operatorul va avea ca obiect principal de activitate fumizarea de servicii pentru Autorititile
Locale semnatare ale prezentului Statut.

3. Asociatia va i consultatd cu privire la propunerile de modificare a Actului Constitutiv al

Operatorului, inainte de aprobarea acestora. Autorititile Locale vor respecta avizul Asociatici.
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4. Asociatia va exercita drepturi speciale de control $i informare care ii sunt acordate prin Actul

Constitutiv al Operatorului; de asemenea. In aplicarea prevederilor ar. 31" alin. (2) lit. a) din

Legea nr, 51/2006. cu modificirile i completirile ulterioare, in vederea exercitni de citre
Asociaie a controlului direct 5i a influentei dominante asupra deciziilor strategice si‘sau
semnificative ale operatorului, asociafii care sunt actionari‘asociati ai operatorului acorda
Asocialiel, potrivit prezentului statut, dreptul dea ;
lipropune candidati pentru functiile de membrii in Consiliu de administratie al societifii pe
baza unui proces de recrutare §i selectic prealabile realizate de un expert independent,
persoand fizicd sau juridicad specializatd in recrutares resurselor umane, ale cirui servicii se
v contracta de citre societate impreuna cu ADI ECONORD SIBILE:
2)inainteazi Adunini generale a actionarilor propuneri privind revocares membrilor CA:
3) inainteazd propuneni privind introducerea unor actiuni in justitie impotriva membrilor
consiliului de admimstratie pentru prejudiciile aduse societdtii;
4)acordd avizul conform asupra Regulamentului de organizare si Functionare al Societatii,
inaintc de aprobarea acestuia de citre Consiliul de Administratie;
Sjacorda avizul conform asupra Planului de Administrare si strategiei propuse de Consiliul de
Administratie inainte de aprobarea acestora de ciitre Adunarea Generali:
6lacordd avizul conform asupra constituirii altor fondur decat fondul de rezervi previzut de
lege gi celor previzute in Contractul de delegare, asupra destinatiei si cuantumului scestora,
necesar pentru ca Adunarea Generala Ordinard s poata lua o hotirare in acest domeniu;
Tlavizeazi propunerile de modificare ale prezentului Act Constituity inainte de adoptarea lor;
Bjare dreptul de a fi informat, in aceeasi masurd ca oricare Actionar, despre activitate
Socielalii.

b Contractul de Delegare a Gestiunii Serviciului

|. Parjile incredinteazi Asociatiel, prin prezentul Statut, exercitiul competentelor lor privind
serviciile, previzute la art, 17 alin. (3) de mai sus.

2. Contractul de Delegare va fi semnat pe de o parte de Asociatie, in numele si pe scama
unititilor administrativ-teritoriale membre care vor avea impreund calitatea de Autoritate

Deleganti, i pe de alid parte de Operator,
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3. Prin Contractul de Delegare, Asociatia, in numele i pe seama Autorititilor Locale membre, va
conferi Operatorului dreprul exclusiv de a fumiza Serviciul, ca serviciu public, in cadrul arici
geografice a teritoriului unititilor administrativ teritoriale membre, precum si concesiunca
exclusivii asupra bunurilor publice, care constituie sistemul de utilitdfi aferente Serviciului, si
private aferente Serviciilor. Operstorul va fi responsabil de implementarea programelor de
mvestitii convenite de Pimi, va intretine, modemiza, reabilita si extinde sistemele  aferente
serviciului de salubrizare i va gestiona Serviciul pe riscul si rispunderca sa, conform
dispozititlor Contractului de Delegare.

4. Adunarea CGenerald a Asociatiei va monitoriza indeplinirea de ciitre Operator a obligatiilor ce-i
imcumba in temeiul Contractului de Delegare.

5. Asociafia, in temeiul dreptului de exercitare a competetelor membrilor sii legate de Servicii,
care il sunt conferite prin prezentul Statut, va exercita in numele 5i pe seama Autorititilor Locale
membre. drepturile si obligatiile contractuale care le revin acestora in calitate de Autoritate
Deleganta.

o) Strategia de dezvoltare a serviciului

Asocialia va asigura elaborarea gi aprobarea strategiei de dezvoltare a Serviciului, membrii
Asociatiel convenind urmdtoarele principii:

l. Pe haza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor
previizule de accastd strategie si prioritizarca acestora, precum si planul de implementare si
analiza macrosuportabilitaii, Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tindnd seama de
strategia de dezvoltare:

2, sursele de finantare a investitiilor pot i fonduri nerambursabile acordate de Uniunca
Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale
asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor;

3. listele de investifii prioritare s1 planurile de finangare a acestora vor i discutate in sedintele
adundrii generale a Asociatiel 5i aprobate de autorititile deliberative ale asociatilor benefician ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitilor), precum si ale asociatilor
deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. in functie de investitiile la care se referd,

histele de investitii priontare §i planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte iegranti
y

din contractele de delegare corespunzitoare;
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4. studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei inainte de
a h aprobate de autontdtile deliberative ale asociatilor benelician ai investitiilor (proprietarii
bununlor rezultate in urma investitiilor).

d) Politica tarifard

|. armonizarea politicii tarifare la nivelul zonei formate din unitatile administrativ-teritoriale
membre ale Asociatiel cu politica tarifard la nivel judetean astfel cum este aceasta elaborati in
cadrul Asociatiel de Dezvoltare Intercomunitar ECO Sibiu:

2. exercitarea de catre Asociatie a atributitlor privind aprobarea stabiliri, ajustdrii §i modificdn

tarifelor propuse de Operatorul Regional, conform mandatului conferit prin prezentul statut.

Art. 19. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generala a Asociatici sunt rispunzitor pentru

activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art, 20. — (1) Adunarea Generald a Asociatiei va i convocatd cel putin o data la 3 (tre1) luni sau
ori de cite on este necesar, de citre Pregedintele Asociatier sau de un numdr de cel putin 3/4
miembr.

{2) Convocarea va fi transmisd prin scnisoare, fax sau e-mail cu cel putin 3 zile calendanistice
inainte de data sedintei 1 va cuprinde data, ora, locul si ordinea de 21 a sedintei.

{3) Participantii la sedintele Adunirii Generale vor fi reprezentantii numiti de Autoritigile Locale.
{4) Sedinmtele Adundni Generale a Asociatiei vor i conduse de Presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia de persoana desemnatd de Adunarea General dintre membrin séi.

{5) Adunarea Generali va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta procesul
verbal al sedintei.

(6} Procesul verbal este semnat de Presedinte 51 de secretar. O copie a procesului verbal va fi
transmisd, in termen de 3 (irei) #ile calendanstice de la data sedingei, fiecirei Autoritdti Locale,
indiferent dach reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta,

(7) Hotararile AGA luate cu majoritatea ceruth de lege si statut suni obligatoni pentru ton
asociatil,

Art. 21. — (1) Fiecare membru al Adundrii Generale are un vot egal in Adunarea Generali

Dreprul de vot nu poate fi transmis,
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{2) Pentru a fi valabile hotirinle Adunarii Generale adoptate in exercitaren atributiilor previzute
la an. 17 alin. (2) lit. a) —g) din prezentul Statut s¢ jau in prezenta a 34 din membri si cu
majoritatea voturilor membrilor prezenti. Dacd la prima convocare evorumul nu este indeplinit,
Adunarea Generald se convoach pentru o datd ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 15 zile
calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunares
Generald este valabil intrunita indiferent de numiirul de membri prezenti.

(3) Dacd o hotdrire a Adunirii Generale priveste in mod direct Serviciile sau bunurile care
apartin unetl anumite Autorititi Locale, nici o hotirfire nu poate i luatd fird votul favorahil al

reprezentantului respectivel Autonitii Locale.

(4) Pentru a fi valabile hotararile Adundrii Generale adoptate in exercitarea atributiilor previzute
la art. 17 alin. (3) lit. b)-h), k) 5i m) si la art. 17 alin. (4) din prezentul Statut se iau in prezenta
tuturor membrilor, evorum obligatoriu la oricare convocare, si cu votul favorabil fie a cel putin
Jumatate din numéanal Autorititilor Locale membre care insumeazi cel putin 2/3 din numérul total
al populatiei membrilor Asociatiei, fie a cel putin 2/3 din numarul Autorititilor Locale membre
care insumeazd cel putin jumatate din numirul tetal al populatici membrilor Asociatiei. Pentru
luarea acestor hotiriri este necesar ca prntre cei care voteazd favorabil s3 se numere

reprezentantul Judetului Sibiu,

{3} Pentru a fi valabile hotaririle Adunirii Generale adoptate in exercitares atributiilor previzute
la art. 17 alin. (2) lie. h) — j) si art. 17 alin, (3) lit, ), i), j) i D din prezentul Statut se iau in
prezenta wturor membrilor, cvorum obligatoriu la oricare convocare, §i cu votul favorabil al

turor Autoritatilor Locale membre ale Asociatie,

Art. 22, (1) Hotirarile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor previzute la art. 17
alin. (2) lit. h) — j) si art. 17 alin. (3) Lie a), i), j) s 1) nu pot fi votate de reprezentantii
Autoritifilor Locale membre in Adunarea Generald deciit in baza unui mandat special. acordat
expres, in prealabil, prin hotirare a Autorititii Locale al ciirei reprezentant este,

(2) Hotarinle luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunogtinta Autorititilor

Locale membre in termen de cel mult 5 zile de la adoplare. Aceste hotarén sunt fﬂsjmiiﬁti': actalor




administrative si lor i se aplici toate prevederile legale privind aducerea lor la cunostinga publica

de catre secretarii fiecarei unititi administrativ-teritoriale membre. De asemenea Asociatia este

obligati s publice toate hotaririle Adunirii Generale pe propria pagini de internet,

Consiliul Director

Art. 23, -

{1} Consiliul Dircctor este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din

Presedintele Asociatiei i inca 2 (doi) membri numiti de Adunarea Generald, pe o perioada de 2

ani. Componenta Consiliului Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui

organ a tuturor membrilor Asociatiel, utilizind principiul reprezentarii prin rotatie.

{2) Presedintele Asociatiel este si Presedinte al Consiliul Director,

Art. 24, -
L]

Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director:
DL Primar Meamtu Teodor - Municipiul Medias
D-na. Primar Irimie Georgeta - Orasul Dumbriveni

DE. Primar Mihalache Tudor Daniel - Orasul Copsa Mici

Art. 25. = (1) Consiliul Director asiguri punerea in executare a hotirarilor Adunirii Generale. In

exercitarea competentelor sale, Consiliul Director:

prezintd Adundri Generale raportul de activitate pe perivada anterioard, executarca
bugetului de venitur si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor gi proiectul programelor Asociatiei;

propune cotizatia anuala care se include in bugetul de venituri si cheltuieli, supus
aprobarii AGA;

angajeaza personalul Asociatiel, inclusiv membrii aparatului tchnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de AGA, in concordanta cu bugetul aprobat;
monitorizeaza  managementul financiar al  Asociatiei si propune masuri de
imbunatatire a acestuia;

incheie acte jundice in numele 51 pe seama Asociatiel, cu excepiia contracielor care

sunt date in sarcina Adunani Generale:
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asigurd claborarea strategiilor privind imbundtitirea si dervoltarea Serviciilor,
utilizand principiul planificirii strategice multianuale, a programelor de reabilitare,
extindere 51 modernizare a sistemelor de wtilitati publice existente, a programelor de
infiinfare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea Operatorului, precum i a
programelor de protectie a mediului, pe care le supune spre aprobare Adunini
Generale a Asociatiei;

asigurd elaborarea Caietului de Sarcini 5i a Regulamentului consolidat si armonizat al
serviciilor pentru intreaga Arie a Delegini, pe care le supune spre aprobare Adundri
Generale a Asocialier;

indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

i(2) Consiliul Director are urmatoarele atributii conform art 5 alin (2

asigurd claborarca strategiei de dezvoliare, utilizind principiul planificarii strategice
multianuale, a programelor de reabilitare, extindere 51 modernizare a sistemelor de
utilititi publice existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea Operatorului, precum si a programelor de protectic a mediului, pe care le
supune spre aprobare adunfirii generale a Asociafiei;

asigurd elaborarea caietului de sarcini al Serviciului si regulamentul Serviciului,
consolidate §i armonizate pentru Intreaga arie a Serviciului, ce vor fi supuse aprobarii
adunini generale, pe baza regulamentului-cadru si a caietului de sarcini-cadru
elaborate §i aprobate de awtoritatile de reglementare competente, precum si cu
respectarea lintelor stabilite prin Regulamentul serviciului de salubrizare elaborat si
adoptat la nivelul judetului Sibiu de citre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard
ECO Sibiu;

asigurd coordonarea proiectiirii §i executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul
realizini acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de desvoliare
economico-sociala a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbamsm si mediu;
consultd asociatitle utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si
a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului:

mediazi conflictele dintre utilizaton i operator, la cererea uneia dintre piri;
o
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» solicitd informatii cu privire la nivelul 5i calitatea Serviciului fumnizat/prestat §i cu
privire la modul de Tntretinere, exploatare i administrare a bunurilor din proprictatea
public sau privatd a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;

*  monitorizeazd si controleazd modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor
asumale de Operator prin Contractul de Delegare, cu privire la:

(1) modul de respectare 51 de indeplinire a obligatiilor contractuale asumaite de Operator,
in special respectarea indicatonilor de performanta stabiliti prin Contractul de Delegare,
inclusiv in relatia cu utilizatoni;
(ii) gestionarea §i administrarea Serviciului de citre Operator pe criterii de eficienta
economicd 51 manageriala;
(iii) modul de administrare, exploatare, conservare si menginere in functiune, dezvoltare
sau modemnizare a sistemelor de utilitdyi publice, mai ales exploatarea eficientd g in
conditii de sigurantd a sistemelor de utilitifi publice sau a altor bunuri apartinind
patrimoniului public si/sau privat al asociatilor, afectate Serviciului;
(iv) asigurarea protectiei mediului 51 2 domeniulei public;
{v) asigurarca protectiei utilizatorilor, si in acest sens elaboreaz rapoarte de monitorizare
trimestriale pe care le prezintd aduninii generale a Asociatiei;
si prezintd spre aprobare Adunirii Generale a Asociatici rapoarte anuale/trimestriale de
monitorizare privind aceste aspecie (i-v), precum s propuneri de masuri ce se impun a fi luate.
inclusiv in vederea sanctiondrii Operatorului pentru nerespectarea obligatiilor contractuale si/sau
a indicatorilor de performanta, ori de cate ori este cazul,

s invitd operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparnute in relatia
cu utilizatorii Serviciului

o maspunde de relagiile cu autorititile administratiel publice locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei si monitorizeazi alocarea la bugetul
asociatiel a cotelor de contributie ce revin acestora, potrivit prezentului statut i

hotaririlor adundrii generale a Asociatiel prin care se stabileste cuantumul cotizatici,

Art. 26. — Membni Consiliului Director sunl mdspunziitori pentru asctivitatea lor in conformitate

cu legislatia in vigoare,




Art. I7. — (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte ori de cite on este nevoie, la convocarea
Pregedinelui Asociatici,
(2} Decizile Consiliului Director se iau in prezenta a tuturor celor trei membri, cu votul favorabil

a cel putin doi dintre ei.
Controlul Financiar ociatiei

Art. 28. — (1) Controlul financiar intern al Asociatiel este asigurat de economistul asociatiel Neag
Ancuta numit de Adunarea Generald pentru o perioadi de | {un) an, cu posibilitate prelungirii,

(2} Primul cenzor al Asociatiei este Morariu Ana, cetdlean romin, niscut la data de 16.10,1952,

cliberat de pol. Medias la 11.11.1986.

(3) Comisia de cenzori are atributiile previzute de lege,
CAPITOLUL VI -DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 29, - Asociabis se disolva ;
o de drept;
= prin hotdrirea instantei judecitoresti competente;

o prin hotdrirea Adundrii Generale.

Art. M. — Asociatia se dizolva de drept prin:

® imposibilitatea realizdril scopului 51 obiectivelor pentru care a fost constituiti, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarca unui astfel de fapt nu se producere
schimbarea acestui scop;

o mpostbilitatea constituini  Adundrii Generale sau a Consilivlui Director in
conformitate cu prezentul Statut, dacdl aceastd sitatie dureazd mai mult de un an de
la data la care Adunarca Generald sau, dupd caz, Consiliul Director trebuia si se
constituie;

» reducerea numirului de asociali sub limita de trei, daci acesta nu a tm/mmplmal. in. \

termenul legal previizut in acest scop. .
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® |ncetarea contraciului de Delegare a gestiunii serviciului atnbuit direct de catre

Asociatie, Operatorului Regional

Constatarea dizolvarii se realizarea prin hotarare judecatorici din circumscriptia teritoriala

unde isi are sediul Asociatiei.

Art. 31, — Asociatia se dizolva prin hotdrirea instantei judecitoresti competente cand:
» scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
e realizarea scopului siu este urmirtd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
® Asocialia urmdreste un alt scop decéit acela pentru care s-a constituit;

*  Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 32. — (1} Lichidarea Asociatiei se va face in condifiile prevazute de lege.
{2} Bunurile Asociatiel rimase In urma lichidarii vor [ transmise conform hotdrini adundrii

generale sau a instantei judecitoresti competente,
Art. 33. - (1) Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sd ceari radierea Asociatiel din

Registrul asociatiilor si fundatiilor,

(2) Asociatia isi inceleard existenta la data radierti ei din Registrul asociapilor gi fundatiilor,

CAPITOLUL VI - ISPOZITI FINALE
Art 34, Anul fiscal al Asociatiei este anul calendaristic
Art 35. {a) Asociatia va functiona atata timp cat va [i in vigoare contractul de delegare & gestiunii

atribuit direct operatorului. Ulterior un nou contract de delegare a gestiunii acestor activitati, va i

atnbuit de ADI ECO Sibiu, pentru aceasta zona prin Heitatie.




{b) ADI ECO Sibiu va fi mandatata sa exercite in numele si pe seama UAT-urilor membre,
atributiile acestora legate de serviciile lor de salubrizare care nu fac obiectul de activitate al ADI
ECOMNORD Sibiu,

{¢) La data la carc va expira contractul de delegare atribuit direct operatorului, consiliile locale
vor dizolva ADI ECONORD Sibiu, iar mandatul acordat de el catre ADI ECO Sibiu va cuprinde

toate activitatile componente serviciului de salubrizare.

Art. 36, — (1) Presentul Statut poate fi modificat doar prin Acte Aditionale semnate de
reprezentantit tuturor Partilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea roménd. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate disputele ndscute din sau in legdturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acesfuia, care nu pol [i rezolvate pe cale amiabila, vor i
deduse spre solutionare instanfelor judecitoresti competente.

Prezentul Statut a fost semnat in 6 (sase) exemplare originale, astdzi, data avtentificarii sale.

ASOCIATII

Judetul Sibiu ,
Prin IM. Marcel Constantin Luca

[semndtura)

Municipiul Medias,
Prin M. Teodor Neamitu

[vemndtural
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Orasul Dumbriveni,
Prin D-na Irimie Georgeta

[vemmmdtura)

Orasul Copsa Mica,
Prin M. Mihalache Tudor Danicl

[semmdtura)

Comuna Tarnava,
Prin DI1. Jacint Norbert Pleiner

[semundiiral

Comuna Alma.
Prin Dl Feier Toan Mihalache

| Femrirg |

Comuna Seica Micah,
Prin DI, Marius Emil Urian

| semndtura)

Comuna Laslea,
Prin M. Onea loan

[semmdtura)




Comuna Yalea Viilor,
Prin DI. Pinte llie Avram

[semnatural

Comuna Brateiu,
Prin D=-na. Marian Elena

[semnatural

Comuna Dirlos,
Prin DL loan Lupu

[semnatural

Comuna Micisasa,
Prin DL Popa Sorin Vasile

[Femrcinral

Comuna Bazna
Prin DI. Scumpu Lucian

[semndiura)

Comuna Atel
Prin DI. Moldovan Sergiu lonel

[semmniitura)
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Comuna Axente Sever
Prin M. Grecu Marius

[semndtura)

Comuna Blijel
Prin DI Toader Roman

[semnatura)

Comuna Mosna
Prin DL Roba Eugen

[semmdiura)

Comuna Mihaileni
Prin DI, Schiau loan

[semmdiura)

Comuna Biertan

Prin DI. Dragomir Mircea

[semmndiura)
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Comuna Hoghilag
Prin D1, Puica Vasile Cornel

[semncitural

Comuna Seica Mare
Prin M. Susa Nicolae

[vemndinral
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ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATH COMERCIALE
SECO-SAL" S.A. Medias

Actionarii:

MUNICIPIUL MEDIAS, persoand juridicd roménd, reprezentat prin Consiliul Local Medias,
cu sediul social in Medias, piata Comeliu Coposu nr. 3, reprezentat in baza ant. 62 alin. 1 din
legea 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificin gi completéry, prin Primar Teodor
Meamiu, cetdiean roman, |

- ) ehiberatd de SPCLER
Medias la data de D6.06.2007, in baza hotdririi nr. 322/27.10.2008 datd de Consiliul Local
Mediag;

ORASUL COPSA MICA, persoana juridica romind, reprezentat prin Consiliul Local Copsa
Mici, cu sediul social in Copsa Mica, str, Aleea Castanilor nr. 8, reprezentat in baza art. 62 alin.
| din legea 215/2001 a administrajici publice locale, cu modificin si completari, prin Primar
Mihalache Daniel-Tudor, cetatean roman, o

) ) diberatd de
Politia Cosa Mici la data de 25.01.2007, in baza hotarini nr. 73/29.10,2008 datd de Consiliul
Local Copsa Mici;

ORASUL DUMBRAVENI, persoand juridicd romand, reprezentat prin Consilivl Local
Dumbriaveni, cu sediul social in Dumbriveni, sir. Mihai Eminescu nr. 6, reprezental in baza art.
62 alin. 1 din legea 2152001 a administratici publice locale, cu modificin §i completin, prin
Primar Irimie Georgeta, cetitean roman, ' - '

_ . L _ . - cliberata
de Politia Dumbriaveni la data de 31,03.2005, in baza hotdrini nr. 130/30.10,2008 data de
Consiliul Local Dumbriaveni,

Au hotirdt si infiinfeze socielatea comerciald pe actiuni *“ECO-SAL Medias™  dupd cum

urmeaza |

CAP. I: DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL S1 DURATA SOCIETATII

Articol 1. Denumirea societitii comerciale

I.1. Denumirea societdtii comerciale este 5.C. *“ECO-SAL"™ S.A, Mediag

1.2. In cuprinsul prezentului act constitutiv, 5.C, “ECO-SAL" 5. A Medias este denumitd Societate.

1.3. In toate actele care vor fi emise de Societate, denumirea va fi urmatd de cuvintele “societate pe
actiuni" sau de initialele S.A., de capitalul social, sediul Societdtii si codul unic de inregistrare $i
numirul de ordine din Registrul Comertului,

Articol 2. Forma juridicdi a Societitii si controlul asociatiei
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2.1, 5.C, “ECO-SAL™ S.A. Mediag este persoani juridicd roména, avind forma juridicd de societate
comerciald pe actiuni 3i iy desfdgoari activitatea in conformitate cu prevederile legii romine si a
prezentului act constitutiv,

2.2. Forma juridica a Societatii nu poate fi modificatd pe wata perioada de derulare a Contractului de
delegare a gestiunii serviciului de salubrizare atribuit direct de unitatile administrativ-teritoriale
membre ale ADI ECONORD SIBIU.,

1.3, Raspunderea hiecarui actionar, in orice cirmumstante, se inscrie in limita capitalului social subscris
de acesta in mod expres §i nici un actionar nu va avea vreo obligatie ulterioarii de a contribui cu bani
sau alte proprietiti la‘sau in legdturd cu capitalul social, datoriile sau obligatiile Societdtii. Conform
celor ce urmeazd, profiturile si pierderile societatii vor fi impartite intre actionari proportional cu
aportunle lor. Actionani ne vor fi rispuneziton de nict un fel de pierdeni, datorii sau alte obligatii ale
societifii, peste limitele aportului lor la capital.

2.4. Societatea i5i va desfagura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv 5i
ale legislatiei roménesti in vigoare, in vederca realizirii obiectului siu de activitate si a indeplinirii
obiectivelor societitii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul act constitutiv.

Articol 3. Sediul Societatii

3.1 Sediul Societitii este in Medias, Aleea Comandor Dimitrie Moraru, nr. 13, judetul Sibiu.

3.2, Prin hotardrea Adunini generale a actionarilor, sediul Societdtii poate fi schimbat in orice alt
localitate din Romania, cu efectuarca formalitatilor previzute de lege.

3.3, (1) Societatea are 3 sedii secundare — puncte de lucru, dupd cum urmeaza:
Orasul Copsa Mici, str. Aleea Castanilor nr. 7, jud Sibiu;
Orasul Dumbriveni, str. 1 Decembrie nr. 25, jud Sibiu;

Municipiul Medias, str. Garii FN, jud. Sibiu - Centrul pentru preluarea, prelucrarea si
valorificarea deseurilor in municipiul Medias.

(2} Socictatea poate infiinta si alte sucursale, filiale, agentii, birouri, puncte de lucru, reprezentante, cu
respectarea conditiilor previizute de lege.

Articol 4. Durata Societdtii

Societatea comerciald *ECO-SAL” §.A. Mediag se infiinjeazi pe o perioadd nelimitatd, incepind cu
data inmatriculani la Registrul Comertului,

CAP.1I: OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATI
Articol 5. Domeniul si Obiectul de activitate
Obicctul de activitate al societdtii este operarea unor activitfdi din com Enmn servicinlui

de salubrizare a ciror gestiune ii este delegati in baza Contractului unic de flelegare care ii este
atribuit direct de eiitre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari “ECONORBSIBIU™ in numele




si pe seama membrilor sdi, in area delegirii care corespunde ariei teritoriale a unititilor
administrativ teritoriale-membre ale ADI ECONORD SIBIL.

Societatea isi desfiasoara activitatea exclusiv pentru unititile administrativ teritoriale care
i-au delegat, prin ADI ECONORD SIBIU, gestiunea activititilor serviciului de salubrizare.

Activitifi din componenta serviciului de salubrizare delegate in baza Contractului unic de
delegare de catre ADI ECONORD SIBIU in numele i pe seama membrilor sii sunt urmatearele:

Linitati
Municipiol |  Orasul Orasul | Mdministrativ
g teritoriale din
Orras/activitate ediul el
Medias | Copsa Mica | Dumbraveni
W
I, Precoleciares, colectarca s imnsportol
descurilor municipale, inclusiv ale deseurilor
toxice penculoase din deséurile menajere, o X X X X
excepis celor cu regim special;
2, Sonares deseunlor municipale; X X X X
3. Organizaren  prelucrari, neutralizari
valonficarii materiale si energetice a deseurilor; - = = -
Ay -  compostarea  descurnlor
bodegradabile municipale pana lo punerea in
functiune a Statici de compostare de ln Tamava,
realizata m cadrul  projeciulul “Sistem de X X X X
management inbegrat ol descurilor in judetul
Sibin™
bl - wanrarea  in vederen
reciclari a matenalelor rezultate in uma X X X X
soriani
Maturatul, spalatul, stropirea s intretineren
cilor publice; X = X =
Curitoren i transportul zdpezii de pe ciile F
publice gi mentineren in funcfiune a acestor pe X - - -

v de poler sau de inghey;




Colectaren,  transportul,  depozitarea s
| valorificarea desewnlor voluminease proveniie
de la populatic, institufii publice si agenti
coonomel,  nessimilabite  celor menajers
{mobilier, deseuri de echipemente electnce si

clectromice eic. )

Uolectarea, ransporiul, somarea, valonficorea si
eliminarea deseurilor provenite din gospodanile
populatiel, genemie de seuvitan de reamenajars

gt reabilitare  intcricarn 8 locuinielor

| apartamentelor proprietten mdividuala,

* Unitati administrativ teritoriale: Comuna Timava, Comuna Alma, Comuna Seica Micd, Comuna
Valea Viilor, Comuna Brateiu, Comuna Dérlos, Comuna Micisasa, Comuna Bazna, Comuna Laslea,
Comuna Atel, Comuna Axente Sever, Comuna Blijel, Comuna Hoghilag, Comuna Seica Mare.
Comuna Mosna, Comuna Biertan, Comuna Mihaileni

3.1. Domeniul principal de activitate:

cod CAEMN 381 - colectarea deseurilor

3.2, Obiectul principal de activitate al Societatii;

cod CAEN 3811 - colectarea deseurilor nepericuloase

Activititi secundare ;

cod CAEN 3821 - tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

cod CAEN 3832 - recuperarea materialelor reciclabile sortate

cod CAEN 4941 - transporturi rutiere de marfuri

cod CAEN 4677 — comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

cod CAEN B129 — alte activitati de curatenie

cod CAEN 3812 - Colectarea deseurilor periculoase

cod CAEN 3822 - Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

cod CAEN 3900 — Activitati si servicii de decontaminare

cod CAEN 4312 — Lucriri de pregitire a terenului




cod CAEN 4311 - Lucrari de demolare a constructiilor
cod CAEN 4672 — Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice

codd CAEN 4673 — Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de
constructie si echipamentelor sanitare

cod CAEN 4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice
cod CAEN 0812 - Extractia pietrisului si nisipului
Activitati care se desfasoara la punciul de lueru situat in Municipiul Medias, str. Gani FN, jud.

Sibiu - Centrul pentru preluarea, prelucrarea si valorificarea deseurilor in municipiul Medias:

cod CAEN 3821 — tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

cod CAEN 3832 - recuperarea materialelor reciclabile sortate

cod CAEN 4941 - transporturi rutiere de marfuri

cod CAEN 4677 — comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

cod CAEN 3812 — Colectarea deseurilor periculoase

cod CAEN 3822 — Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

cod CAEN 3900 — Activitifi 5i servicii de decontaminare

cod CAEN 4312 - Lucriri de pregitire a terenului

cod CAEN 4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

cod CAEN 4672 - Comert cu ridicata al metalelor si minercurilor metalice

cod CAEN 4673 — Comert cu ridicata al materialului lemnos si a
materialelor de constructie si echipamentelor sanitare

cod CAEN 4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice
cod CAEN 0812 - Extractia pietrisului si nisipului
cod CAEN 3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase

3.3, Societatea nu poate desfasura decar aceivitaii care au legdturd directd sau indirecti ori facililgued realizarca
ohiectului sdu principal de activitate:




3.4, Obiectul principal de activitate al Societatii nu poate fi modificat sau completat pe toata durata
derulari contractului de delegare atribuit direct de unitatile administrativ-teritoriale, membre ale ADI
ECONORD SIBIL.

3.5, Societatea isi va desfasura activitatea exclusiv pentru unitatile administrativ-teritoriale, membre ale
ADI ECONORD SIBIU, unitati care i-au delegar gestiunea serviciului de salubrizare. cu excluderea
oricaror alte unitati administrativ-teritoriale din judetul Sibiu.

5.6, Obiectul principal de activitate al Societatii nu poate §i modificat sau completal pe toata perioada
derularii Contractului de delegare a gestiunii serviciului de salubritate, atribuit direct de catre unitatile
administrativ-teritoriale membre ale ADI ECONORD SIBIU. Restringerea sau completarca obiecrului de
activitate secundar al societatii se va face pe baza howririi Adundrii Generale a Actionarilor, cu activitati
considerate necesare sau utile dezvoltini §i extinderii societitii, care au legdturd directd sau indirectd cu obiectul
principal de activitale sau care pot facilita realizarea acestuia.

CAP. IIL: CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNI, PATRIMONIU
Articol 6. Capitalul social

6.1 Capitalul social, total subscris si varsat de actionari, este de 93.000 lei divizat in 930 actiuni;
fiecare actiune numerotatd de la | la 930 inclusiv, cu o valoare nominala de 100 lei ficcare.

6.2 Capitalul social este in totalitate virsat de actionari.

6.3, Actionani participd la capitalul social cu aportur in bani subscrise, actiunile fiind distribuite astfiel:
= Municipiul Medias - 750 actiuni, numerotate de la 1 la 750 inclusiv, reprezentind aportul in bani in
valoare totald de 75.000 lei, transferat automat i irevocabil in patrimoniul societdtii, reprezentand
B0,65% din capitalul social.

- Oragul Dumbriiveni — 100 actiuni. numerotate de la 751 la 850 inclusiv, reprezentind aportul in
bani in valoare totald de 10,000 lei. transferat automat si irevocabil in patrimoniul societftii,
reprezentind 10,75% din capitalul social

- Orasul Copsa Mici - 80 actiuni, numerotate de la 851 la 930 inclusiv, reprezentind aportul in bani
in valoare totald de B.000 lei, transferat automat si irevocabil in patrimoniul societatii, reprezentind
8,60% din capitalul social

6.4. Dovada calititii de actionar se¢ face in baza inregistririlor din Registrul Actionarilor. La cererea
actionarilor, societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele previzute de
lege si vor i semnate de citre presedintele consiliului de administratie.

6.5, Societatea nu poate avea decal capital social integral public, reprezentand aport al unitatilor
administrativ-teritoriale, membre ale ADI ECONORD SIRIU.

6.6 Asociafia de Dezvoltare Intercomunitari ECONORD SIBIU are wrmatoarele drepturi care i
conferd o influenti decisiva asupra wturor deciziilor strategice si importante ale societitii:

a. Propune candidali pentru funetiile de membrii in Consiliu de administratie al sociclatic-pe baza
unui proces de recrutare si selectie prealahile realizate de un expert independe r;r’fﬁi:mmnﬁ fiziea
sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, ale cimi serviciiose’ var contracta e
cétre societate impreund cu ADI ECONORD SIBIU: ;




b. inainteazd Adundri generale a actionanlor propunen privind revocares membrilor CA;

c. inainteazd propuneri privind introducerea unor actiuni in justitic impotriva membrilor
consthulur de administrajie pentru prejudiciile aduse societdtii;

d. acordd avizul conform asupra Regulamentului de organizare si Functionare al Societalii, inainte
de aprobarea acestuia de citre Consiliul de Administratie;

acordd avizul conform asupra Planului de Administrare si strategici propuse de Consiliul de
Administrafie inainte de aprobarea acestora de catre Adunarea Generala;

L

f. acordd avizul conform asupra constitwirii altor fonduri decit fondul de rezerva prevazut de lege
gi eelor prevazute in Contractul de delegare, asupra destinatiei si cuantumului acestora, necesar
pentru ca Adunarea Generald Ordinard sa poatd lua o hotirire in acest domeniu;

g. avizeazd propunerile de modificare ale prezentului Act Constituity inainte de adoptarea lor;
h. are dreptul de a [i informat, in aceeasi misurd ca oricare Actionar, despre activitatea Societifii,
Articol 7. Majorarea capitalului social

7.1 Capitalul social poate fi majorat in conformitate cu prevederile legale in vigoare si dispozitiile
prezentului act constitutiv, in baza hotdririi Adundrii generale extraordinare a actionarilor.

7.2. Societatea nu poate avea decat capital integral public, reprezentand aport al unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale ADI ECONORD SIBIU.

7.3. Majorarea capitalului social se poate face prin:

- emisiunea de noi actiuni sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor nod
aporturi in bani gi/sau naturi, cu respectarea obligatied de a se aves capital integral public;

- incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societitii ;

- incorporarea beneficiilor sau paimelor de emisiune;

- prin compensarea unor creante lichide i exigibile asupra societitii cu actiuni ale acesteia.

74, Majorarea capitalului social prin emisiunca de noi actiuni se poate realiza doar catre unitati
administrativ-teritoriale membre ale ADI ECONORD SIBIL,

7.5. In cazul in care capitalul social al Societatii este majorat ca urmare a cererii formulate de catre o
unitate administrativ-teritoriala membra a ADI ECONORD SIBIU de a deveni actionar al Societatii,
noile actiuni vor fi oferite pentru subseriere exclusiv acesteia , in termenul si conditiile stabilite de catre
Adunareca generala a Actionarilor

7.6. Capitalul social nu va putea i majorat i nu se vor putea emite noi actiuni decit dupd virsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau dupd achitarea actiunilor din emisiunea precedentd.

7.7. In situatia unei majoriri a capitalului prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intai tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare LawiﬁM._am:iaJ al
societdin. 2 :




7.8. In situatia in care un actionar hotiriste si nu subscrie sau intarzic sa subscrie ori s pliteasca
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de adunarea generali extraodinard o
actionanilor, ceilalii actionari vor fi automat indreptatiti s subscrie actiunile ne-subscrise proportional
cu actiunile detinute din capitalul social.

1.9. Actiunile ne-subscrise in termenul i in conditiile stabilite de adunarea extraordinara a actionarilor
care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.10. Presedintele Consiliului de Administratie va emite un act aditional la actul constitutiv prin care va
confirma majorarea capitalului social doar cu acele actiuni subscrise, in termen de 15 zile de la
expirarea termenului de subscriere fixat de AGEA carc a aprobat majorarea.

.11 Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuat conform legislatiei in vigoare,

1.12. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotiriti numai cu
votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceastd majorarc s¢ opereazi prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

Articol 8. Reducerea capitalului social

8.1 Reducerea capitalului social se poate face prin hotdrirea Adundrii generale extraordinare a
actionarilor, care si stabileasci motivele reducerii si procedura utilizatd pentru implementarea mésurii,
cu respectarea capitalului minim impus de lege in conditiile prevederilor legale si ale prezentului act
constitutiv, hotirire.

8.2 Capitalul social poate fi redus prin:
- micsorarca numdrului de actiun::
- reducerea valoril nominale a actiunilor;
numai dupd expirarea termenului de 2 luni calculate de la data publicinii in Monitorul Oficial al
Roménier a hotdririi AGEA privind reducerea capitalului social.

8.3 In cazurile in care reducerea nu este motivata de pierderi, capitalul social mai poate fi redus prn
restituirea cditre actionari a unei cote pirti din aporturi, proportionald cu reducerea de capital si
calculatd egal pentru liecare actiune,

Articol 9. Actiunile

9.1 Actiunile sunt nominative, indivizibile si ordinare, sunt emise in forma dematerializata si sunt
detinute de autorititile previzute la art. 6.3. Pind la transmiterca actiunilor din proprietatea publica a
autorititilor publice implicate citre terte persoane fizice sau juridice, in conditile legn, dreptunle si
obligatiile aferente actiunilor sunt exercitate de citre ficcare Consiliul Local in parte.

9.1.1. Fiecare autoritate publica in parte poate hotdri numirea unui reprezentant in AGA, desemnare
care se va face in conditiile impuse de actele normative care reglementeaza functionarea autorititilor
publice, persoand care pe baza mandatului expres eliberat de membrii CL pentru fiecare adunare
generald in parte va putea sd exercite dreptul de vot in ceea ce priveste indeplinirea atribatitlor stabilite
prin actul constitutiv in sarcina AGA. In acest caz vor fi aplicabile regulile mumlntq,l:l.n
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9.2 In cazul modificiri structurii capitalului, dacd o actiune nominativa devine proprictatea mai multor
persoane, aceastea trebuie s3 desemneze un reprezentant unic pentru exercitarca drepturilor de
actionaral.

9.3 Fiecare actiune subscrisa si plititd conferd proprietarului drepiul la un vot in cadrul Aduniri
generale a actionarilor, dreptul de a alege 51 de a fi ales in organele de conducere si dreptul de a
participa la distribuirea profitului net anual inregistrat, in conformitate cu prevederile legale si cu cele
previzute de prezentul act constitutiv,

9.4 Definerea actiunilor implicd acceptarca de drept a prezemtului act constitutiv, inclusiv a
modificinlor ce pot interveni.

9.5 In cazul in care actiunile sunt transferate altor persoane, drepturile s obligatiile aferente acestora
vor fi transferate odata cu actiunile,

9.6 Obligatiile Societatii vor fi garantate cu patrimoniul social al acesteia jar actionarii vor fi
raspunziton in raport cw'si in limita actiunilor pe care le detin,

9.7 Datoriile si alte obligatii personale ale actionarilor nu pot greva patimoniului Socictitii.

9.8 Creditorul actionarului poate i pretindi partea ce revine acestuia din profitul Societatii, in urma
hotdririi de distribuire a Adunirii generale a actionarilor, sau cota parte datorati actionarului respectiv,
la momentul lichidirii Societitii.

9.9 Evidenta actiunilor se va face, potrivit legii, prin inscriere in cont $i prin intocmirea unui registru al
actionarilor, care se pasireazi la sediul Societitii,

9.10. Ficcare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activitatii si administrarea
societifli si de a avea ascces la documentele acesteia (inclusiv, dar fird a se limita la acestea, la
contractele incheiate de societale cu terle persoane. registre, rapoarte ale administratorilor si auditorilor,
autorizatii 51 permise eliberate de autoritati competente)

Articol 10, Transmiterea/transferul actiunilor
0.1 Transmiterea actiunilor se va face in conditiile prevederilor legale aplicabile societatilor
comerciale definute de autorititile publice locale, in vigoare la data transferului respectiv si in

condifiile prezentului act constitutiv,

1.2 Orice transfer al actiunilor va fi aprobat de AGEA in prezenta i cu votul favorabil al actionarilor
ce detin 100% din capitalul social si in condiiile prezentului act constitutiv.

10.3. Transferul actiunilor se poate realiza doar catre unitati administrativ-teritoriale membre ale ADI
ECONORD SIBIU.

10.4. Transferul actiunilor se va realiza cu respectarea obligatiei de a se mentine capitalul integral
public.

e ;=
0.5, In cazul transferului de actiuni, ceilalti actionari vor avea drept de preemtiung, proporional cu

cota-parte detinuta din capitalul social detinut de Societate, in conditiile in care | latia in vigoare, la




data transferului actiunilor societatii, permite autoritatilor publice locale cumpararea de actiuni la
societati comerciale.

CAP. IV: CONDUCEREA S1 ADMINISTRAREA S50CI ETE]’]I
Articol 11. Adunarea generali a actionarilor

|1.1 Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al Societdgii, care decide asupra
aclivitilii acesteia i asigurd politica economica §i comerciald, in perioada in care societatea are ca
actionar autoritdti publice, interesele capitalului public vor fi reprezentate de Consiliile Locale ale
ficcarei unititi administrative teritoriale (sau de reprezentantii acestora), care indeplinesc atributiile
Adunini Generale a actionarilor. Pand la numirea reprezentantilor localitatilor in AGA. sedintele
Adunirlor Generale ale Actionarilor se vor organiza conform Legii 2152001, cu modificirile si
completirile ultericare a OG 352002 pentru aprobarea Repulamentului-cadru de organizare si
functionare a Consiliilor locale precum si in temeiul Regulamentelor proprii ale Consiliilor locale cu
respeclarca procedurilor si regulilor instituite de legea societitilor comerciale, Pénd la numirea
reprezentantilor in AGA pentru fiecare localitate in parte, pentru problemele inscrise pe ordinea de zi a
Adunirii Generale a Actionarilor, fie ele ordinare sau extraordinare, fiecare Consiliu Local in parte se
va pronunta prin adoptarca unor hotirari distincte.

Sunt desemnati ca persoane imputernicite sa reprezinte interesele localitatilor asociate in Adunarea
Generala a Actionarilor:

DI. Bogdan Adrian Pompiliu, cetalean romin, emis de
Politia municipiului Mediag, ndscut in mun. Medias, jud. Sibiu, la data de 09.08.1964, cu domiciliul in

D-na. Ghidiu Elisabeta, cetitean romén, posesoare a _emis de politia
municipiului Mediag, niscuti in comuna Bucsani, jud. Dambovita, la data de 09.11.1965, cu domiciliul

DI. Grezer Petru, cetifean romdn. posesor al emis de Politia
municipiului Medias, niscut in mun. Medias, jud. Sibiu, la data de 14.10.1961. cu domiciliul in

DI, Sancu Florin, cetalean roman, posesor al emis de Politia orasulu
Dumbraveni, niscut in Dumbriveni, judetul Sibiu la data de 15.03.1975, cu domiciliul in Dumbrdveni.

Dl Macarei Mircea Vasile, cetijean romén, posesor al emis de
Politia orasului Copsa Micii nisent in nrsenl Conea Mied ndery] Sibiu, la data de 19.08.1968, cu
domiciliul in orasul

11.2 Adunirile gencrale sunt ordinare sau extraordinare.

11.3 Adunarea generald ordinard se intruneste, cel putin, o datd pe an, ingcel gult5 huni de la

inchiderea exercitiului financiar, si are urmatoarele atributii:
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a) de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raponului Consiliului de
administratic 51 a raportulul auditorului/auditorilor statutar’;

b) de a stabili modalitatea de realizare a auditului statutar si de a aproba termenii si conditiile
contractului incheiat cu auditorul/anditorii statutan, conform procedurilor legale in vigoare:

c) de a hotari cu prvire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarca sa in fondul 11D,
conform prevederilor O.ULG. 198/2005, daca este cazul;

d) de a desemna 51 revoca membrii Consiliului de administratie la propuncrea Consiliului de
Administratic in functic sau a actionarilor. Recrutarea si selectia membrilor Coniliulei de
Administratie se va realiza‘efectua de catre un expert independent, persoana fizica sau juridica,
specializata in recrutarea resurselor umane, in conditiile legii;

¢) de a aproba planul de administrare elaborat de Consiliul de Administratie si, daca este cazul,
decide asupra modificarii, completarii si‘sau revizuirii acestuia;

fi de a stabili, respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de administratie si a
cenzorilor - atunci cand este cazul ;

g) de a analiza si de a se pronunia asupra gestiunii Consiliului de administragic;

h) de a alege si revoca cenzorii, daca este cazul;

i) de a stabili bugemnl de vemituri si chelieli precum §i de a hotari asupra programului de
activitate $i a strategiei propuse de Consiliul de administratic pentru exercitiul financiar
urmitor, dupa obtinerea avizului favorabil din partea Asociatiei ECONORD SIBILU;

;1 de a hotara cu privire la inchinerea, schimbul sau constituirea de garantii asupra bunurilor
aflate in patrimoniul Socictitii;

k) de a hotdrl introducerea unor actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de
Administratic pentru prejudiciile aduse societitii, dac este cazul;

I once alte atributii previizute in sarcina Adunfrii generale ordinare si care nu sunt previzute, in
mod expres, in competenga Adundrii generale extraordinare.

I 1.4 Pentru validitatea deliberdrilor Adundrii generale ordinare este necesard indeplinirea cumulativa a
urmitoarelor conditii:

la prima convocare

a} prezenta achionarlor care s reprezinte, cel putin, 1/2 din capitalul social; Pand la numirea
reprezentantului fiecdrel unitdti administrativ teritoriale In parte se va avea in vedere prezenta
membrilor fiecirui Consiliu Local in parte care si reprezinte, cel putin 2/3 din numérul in functie al
acestora 1ar,

b) hotirdrile s fie luate de actionarii ce detin majoritatea absoluta (50% plus un vot) din capitalul
social; in cazul exercitani votului de catre Consiliile locale ¢ necesard majonitatea voturilor consilierilor
in functie valabil exprimate.

la a doua convocare

adunarea poate sa delibereze asupra problemelor puse pe ordinea de zi a celei dintéi adunan, oricare ar
fi partea de capital reprezentatd de actionarii prezenti, respectiv pind la numirea reprezentantilor fiind
necesard adoptarea cu majoritatea consilierilor prezenti. -

=

11.5 Adunarca generald extraordinardi se intruneste on de cdite on este neces _?’Eu:'Iua o hotdisdire

pentru:




a} schimbarca formei juridice a Societitii, cu respectarea interdictiei prevazute la art 2 pet. 2.2, din
prezentul Act Constitutiv ;

b} mutarea sediulu social al Societitii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al Societitii, cu respectarea interdictici de a schimba
obicctul principal de activitate pe durata executarii Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de salubrizare atnbuit direct de catre ADI ECONORD SIBIU, in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale membre;

d) infiinjarea sau desfiintarea de structuri functionale ale Societdtii, cu sau fard personalitate
Junidica (filiale, sucursale, agentii, puncte de lucru, reprezentante, s.a.m.d.);

e} majorarea, reducerea sau reintregirea capitalulun social;

1) fuziunea cu alte socictiti sau divizarea Societifii;

g) dizolvarea anticipati a Societatii:

h) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalt;

i) emisiunea de obligatiuni;

J) conversia unei categorii de obligatiuni, in altd categorie sau in actiuni;

k) sd hotirascd asupra incheierii actelor juridice prin care se dobandesc, instriiineazd, inchiriazi,
schimbi sau se constituie garantii asupra bunurilor aflate in patrimoniul societdtii a ciror
valoare depaseste jumdtate din valoarea contabild a activelor Societdii, la data incheierii actelor
Juridice;

[} orice alth modificare a Actului constitutiv sau orice alta hotirire pentru care este necesard
aprobarea  Adundrii generale extraordinare, dupa obtinerca avizului favorabil al ADI

ECONORD SIBIU ¢

m} aprobarea incheieni $i modificirii Constractului de delegare a pestivnii serviciului de
salubrizare

n) orice modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotirire pentru care este ceruta aprobarea
AGEA ;

11.6 Adunarea generald extraordinard va putea delega Consiliului de administratie exercitiul atributiilor
sale, in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv,

1LY Pentru validitatea deliberdrilor Adunarii generale extraordinare este necesard indepliniren
cumulativd a urméatoarelor conditii:

la prima convocare

a) prezenfa actionarilor reprezentand trei patrimi din capitalul social, sau péna la numirca
reprezentantului fiecrel autorititi publice a membrilor fiecirui Consiliului Local care si reprezinte, cel
putin, 3/4 din numarul in functie al acestora;

b) hotdririle sa fie luate cu votul actionarilor ce detin majoritatea absoluta (50% plus un vot) din
capitalul social respectiv reprezentand majoritatea absolutd a voturilor valabil exprimate de consilieriz
in functie.

la a doua convocare,

a) prezenta actionarilor reprezentind cel putin 50% din capitalul social respectiv consilierii in numir
cel putin, 1/2 din numiirul total in funciie; ,-"ﬁ :

b) hotararile 53 fie luate cu volul reprezentind cel putin o treime din capitalul s0& al, repectiv 1/3 din

numirul de membrii ai Consiliului local prezenti.
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11.8 in adoptarea hotaririlor privind incredintarea mandatelor speciale reprezentantilor in AGA ale
Consililor Locale 51 in cazul in care legea administratiei publice locale prevede un alt cvorum necesar
adoptani wnor hotirari date in competenta exclusiva a Consililui local se vor respecta cu prioritate
dipozititle privind adoptarea hotardrilor consiliilor locale.

1.9, Adunarea generald a actionarilor este convocatd de citre Consiliul de administratie. Actionarii
care detin impreuna cel putin 5% din capitalul social au dreprul, daca considera ca anumite probleme
sunl importante pentru societale, sa ceara Coniliului de administratie convocarea unei Adunari
gencrale,

11,10, Ingtiingirile cu privire la Adundrile generale ale actionarilor se trimit prin scrisori recomandate
cu confirmare de primire sau prin convocator semnat de o6l actionarii prin reprezentantii lor, respectiv
autoritdtile executive cu cel putin 30 zile calendaristice inainte la data programata  pentru adunare,
precizandu-se data exacta, ora 51 locul adundrii precum $i proiectul pentru ordinea de zi, cu indicarea
explicita a tuturor problemelor care fac obiectul dezbaterilor Adunarii.

| 1.11. Actionarii reprezentind totalitatea capitalului social pot, dacd nici unul dintre acestia nu se
opune, sd tind ¢ AGA $1 si adopte orice hothrire care tine de competenia acesteia, fard respectarea
formalitatilor cerute pentru convocares unei astfel de adunin.

11.12. (1) Actionarii nu vor [i reprezentanti in adundrile generale decit prin alti actionari, in baza unor
procuri speciale. Procurile vor [i depuse in original, in termenul in care actionarii sunt obligati sa
depund actiunile si cle vor fi refinute de societate, ficindu-se menfiune despre aceasta in procesul
vierbal.

(2) Fiecare actionar exercitd dreptul de vot in AGA, proportional cu numérul actiunilor pe care
le poseda.

I'1.13. Administratorii si functionarii care au capacitatea legald, precum si persoanele juridice, pot fi
reprezentali prin imputernicitii legali, care la rindul lor nu pot reprezenta pe actionari sub sanctiunea
nulititin hotarini, daca fard votul acestora, nu s-ar [i obtinut majoritatea coruta,

LL14. (1) Admimistratorii nu pot vota in baza actiunilor ce le posedid, nici personal si nici prin
mandatar, descircarca gestiunii lor sau o problemi in care persoana sau administratorii lor ar fi in
discutie. Ei pot vota insd bilanjul i contul de profit si pierderi, daci fiind posesorii a cel putin jumétate
din capitalul social, nu se poate forma majoritatea legald fird votul lor.

(2} Actionarul care intr-o anumita operatie, fie personal fie ca mandatar al unei alte persone, un
interes contrar aceluia al societdtii, va trebui si se abjind de la deliberiirile privind acea operatiune.
Actionarul care contravine acestei dispozitii este raspunzitor de daunele produse societitii, daci fira
votul sdu nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruti,

(3) Dreptul de vot nu poate i cedat. Orice conventic privind exercitarea intr-un anumit fel a
dreptului de vot este nuli.

FI.15. AGA va i deschisli si prezidati de Presedintele Consiliului de Administratie sau in absenta
acestuia, actionarii pot In orice moment pe parcursul adunini si numeascd o altd ,ﬂarsﬂanfl dintre
ceilalti administratori. Pénd la numirea reprezentantului in AGA al fiecirei lpca.htﬁn. sedinfele
Consiilor locale vor fi prezidate de presedintii de sedingi ai Consiliilor Yocale desemnati in
conformitate cu Regulamentele proprii de desfasurare a sedintelor CL. :
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11.16. Persoana care prezideazd Adunarea generald a actionarilor sau oncare dintre actionari poate
propune luarea in discufie a altor probleme in afard de cele inscnise In proiectul ordinii de 2. Astlel de
probleme se pot discuta pe baza acordului Adundnii generale a actionarilor.

1117, Hotiranle AGA se iau cu vot deschis. Votul secret, peniru alegerea membrilor consiliului de
administratic 51 a cenzorlor, pentru revocarea lor 51 pentru luarea hotirdrilor refentoare la raspunderca
acestora este obligatorie, neputindu-se hotidri alifel.

I LIR, {1) Hotararile luate de AGA, in limitele legii sunt obligatonii chiar §i pentru actionarii care nu au
luat parte la adunare sau au votat contra.

{2) Actionarii care nu sunt de acord cu hotéirfirile luate de adunare privind schimbarea obiectului
de activitate pnncipal, la mutares sediului sau la forma societatii au dreptul de a se retrage din societate
- in conditiile stipulate in actul constitutiv i respectand dreptul de preemgiune al celorlalti actionari -
cu obtinerea plitii actiunilor pe care le poseda, la alegea lor, in proportie cu activul social ce ar rezulia
dupd ultimul bilant aprobat. Odati cu declaratia de retragere, ¢i vor depune actiunile pe care le poseda,

11.19. Procesul verbal al adunéirii se va scrie intr-un registru sigilat 1 parafal ce se pastreazi la sediul
Societitii. El va fi semnat de citre Pregedintele i secretarul adunini i va cuprinde deliberarile
participantilor (in rezumat) 5i hotirarile adoptate.

11.20, Hotdrarile AGA vor fi depuse in termen de 15 zile la Registrul Comertului spre a fi mentionate
in registru i publicate in Monitorul Oficial, Partea I'V. | conform legii.

11.21. Hotariirile AGA contrare legii sau Actului Constitutiv pot {1 atacate in justific, in conditiile legii,
de catre Actionani care nu au luat parte la adunare sau au volal contra $i au cerul 5a se insercze aceasta
in procesul verbal al sedingei.

11.22. {1} Actionarii au dreptul de a se informa asupra gestiunii societitii, de doud ori in cursul unu
exercitiv financiar, putind cere pe cheltuiala lor, copii legalizate de pe acestea. Termenul de rispuns al
CA este de 15 zile, actionarii putnd cere plata unei sume de bani pentru fecare #i de intirziere,
adresandu-se in aces sens instantei competente.

(2} Actionani detiniind 10% din actiunile reprezentind capitalul social, vor putea cere instantei =i
desemneze unul sau mai mulli experti pentru analiza situatiei din gestiunea societitii, expenti care vor
intocmi un raport pentru a se lua masurile corespunzitoare. Onorariile expertilor vor fi suportate de
citre societate, cu exceptia cazurilor cind sesizarca a fost ficuta cu rea vointi,

Articol 12. Administrarea societitii. Consiliul de administratie

12.1 Societatea este adminisiratd si reprezentatd, pe o perioada de 4 ani de un Consiliu de Administratie
format din 5 administrator.

Primii administratori ai societatii au fost numiti prin Actul Constitutiv, numirea acestora fiind
temporard $i revocabild, in conditiile legis

In baza Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr. 2708.01.2013, incepand cu data de
08.01.2013 sunt pumiti‘desemnati membrii in Consiliul de Administratie la S.C. ECO-SAL S.A.
Medias, astfel: - :
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1. DI. Balog losif Atilla, cetitean romdn, niscut la data de 21.12.1970 in mun.
Medias, jud. Sibiu, domiciliat in mun, Jud. Sibiu, identificat prin C.1. seria
eliberatii de SPCLEP Medias la data de 11.03.2013,

Functia: membra Consilivl de Administratie
Postul: cel mai bine clasat

2. Dna. Buta Laura, celatean roman, nascuta la data de 18.06.1969 in mun.
Medias, jud, Sibiu, domiciliat in mun. Medias, .. . Sibiu, identificat prin C.1.
SETiE eliberata de SPCLEP Medias 1a data de 08%.07.2009.

Funectia: membru Consilinl de Administratie
Postul: economist

3. Dna. Goga Marioara, cetalean roman . nascula la data de 28.07, 1968 in mun.
Sibiu, jud. Sibiu, domicilist in mun. Sibiu, scara B, et.1, ap.15, jud. Sibiu,
identificat prin eliberata de Politia mun. Sibiu la data de 16.01.2003.

Functia: membru Consiliul de Administratie
Postul: independent

4. Dna. Minea Maria, cetatean roman nascula la data de 25041967 in mun.
Medias, jud. Sibiu. domicilial in mun. nmeaas, sihiu,
identificat prin -eliberata de SPCLEP Medias la data de 08.06.2011,

Functia: membru Consiliul de Administratie

Postul: jurist

S. DI Ungureanu Dumitru, cetatean roman nascut la data de 25.10.1963 in
mun. Sibiu, jud. Sibiv. domiciliat in mun, jud. Sibiu,
identificat prin eliberata de Politia mun. Sibiu la data de 31.05.2007,

Functia: membru Consiliul de Administratie
Postul: independent

12.2, Din totalul de 5 administratori, majoritatea sunt administraton neexecutivi.

12.3. Cel putin unul din membrit CA trebuie sa aiba studii economice si experienta in domeniul
economic, contabilitate, de audit sau financiar de 5 ani.

12.4. In componenta CA nu pot fi selectati mai mult de 2 membri din randul functionarilor publici sau
a altor categoni de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor astoritati sau
mnstitutnn publice,

12.5. Majoritatea membrilor CA este formata din administratori neexceutivi si independenti in sensul
prevederilor art. Nr. 138 alin, 2 din Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata.

12.6, Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti si/sau revocati de catre Adunarea Generala a
Actionarilor, printr-o hotarare a acesteia, la propunerea Consiliului de Administratic in functic sau a
actionarilor. Lista persoanelor propuse din randul carora Adunarea Generala va numi membrii CA va fi
intocmita prin grija Coniliului de Administratic in functie si se va stabili exclusiv, pe/in_baza unui
proces de recrutare si selectie realizat de catre un expert independent, persoana fizica sau juridica,
specializata in recrutarea resurselor umane, ale carui servicii se vor contracly de catre Societaie
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impreuna cu Autoritatea Tutelara, Procesul de recrutare se va [inaliza prin incheierea unui raport/proces
verbal de recrutare care va cuprinde si lista de persoane propuse pentru functia de administrator.
12.7. Numirea membrilor Conilivlui de Administratie “Administratorii “este temporara si revocabila.
Persoanele numite in calitate de Administratori trebuie sa accepte expres numirea si mandatul de
administrator. Pe durata indeplinirii mandatului, acestia nu pot incheia cu societatea un contract de
munca. In cazul in care administratorii sau o parte din acestia au fost numiti dintre salariatii societatii,
Contractul individual de munca este suspendat pe pericada mandatului,
12.8. In cadrul Societatii se constituie Comitetu] de Nominalizare si Remunerare si Comitetul de Audit.
Cele doua Comitete sunt formate din administratori neexecutivi si eel putin unul dintre membrii
fiecarui Comitet este independent.
12.9. Comitetul de Nominalizare si Remunerare elaboreaza si propune CA  procedura de selectie a
candidatilor pentru Directorul General si pentru alte functii de conducere- Directori de
Departamente/Directii, recomanda CA candidati pentru functiile enumerate, formuleaza propuneri
pentru numirea si remunerarea Directorului General si a altor functii de conducere.
12,10. Pran decizie a CA, Comitetul de nominalizare este asistat de un expert independent- persoana
fizica sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane ale caror servicii vor i contractate de
calre Societate,
12,11, In cazul in care Directorul general este propus dintre membrii CA care au fost numiti in urma
unet procedun de selectierecrutare in condititle art. 12.6, Comitetul de nominalizare poate face
propunen pentru functia de Director General fara a mai aplica procedura de recrutare.
12.12, Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul C.A. elaboreaza rapoarte anuale cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului financiar, care se
aproba de catre A G.A. odata cu situatiile financiare anuale.
12,13, comitetul de audit indeplineste, in principal, urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza procesul de raporiare financiara;

b} monitorizeaza eficacitatea sistemului de control intemn si de management al mscurilor din
cadrul societatii;

c) monitorizeaza auditul statutar al sitwatiilor financiare anuale consolidate;
12.14. Mandatul administratorilor este de 4 ani. Membrii CA pot fi realesi, o persoana fizica putand
exercila concomitent maxim 5 mandate de administrator.
12.15. Presedintele CA este ales din randul Administratorilor in functie, Durata mandatulu
Presedintelui CA nu poate depasi durata mandatului sau de administrator. Presedintele Consiliului de
Administratie nu poate fi numit Director General al Socictatii,
12,16, In cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie, ceilalti membri ai CAC
deliberand in prezenta a cel putin 3 administratori, vor numi, cu votul favorabil al tturor membrilor
prezenti, un alt administrator provizoriu, din lista de persoane intocmita de expertul independent.
Consiliul de Administratie va convoca AGA, in conformitate cu prevederile statutare, in vederea
numirii unui nou membru in Consiliul de Administratie, pentru perioada de timp ramasa din mandarul
administratorului inlocuit.
12.17. Consiliul de Administratie se va intruni ori de cate ori este necesar, insa cel putin odata la 3 luni,
fie prin prezenmta personala la sediul societatii, fie prin intermediul mijloacelor electronice de
conferinta.
12.18. Consiliul de Administratic este convocat de catre Presedinte, de catre Directorul General sau la
cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sal, Convocarea se va realiza prin notificare scrisa cu cel
ptin 24 h inainte de data tinerii sedintei. Notificarea va cuprinde data, ora si locul sedintei, modalitatea
de tinere a sedintei, ordinea de zi, inclusiv materialele aferente ordinii de zi. .
12.19. Sedintele Consiliului de Administratie se pot tine fara comunicarca unei netificari prealabile
daca toti administratorii sunt prezenti si nu au vreo obiectiune cu privire la ﬁrdi|}oéj. de zi sau la sedinta
Propriu-zisa. .
12.20 Fiecare administrator are un vot in Consiliul de Administratie
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12.21 Pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile este necesara prezenta (fizica sau
prin mijloace electronice) a cel putin jumatate plus unu din numarul administratorilor. Deciziile
Consiliului de Administratie se iaw/adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti (jumatate plus unu).
12.22. Consiliul de administratie poate solicita participarea la sedinte, fara drept de vot, a Directorului
Gieneral. a auditorilor si‘sau a altor directori din cadrul societatii.

12.23. La fiecare sedinta se¢ va incheia un proces verbal care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturn intrunite, etc. . Procesul verbal se semneaza de
catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un administrator.

12.24. Consiliul de Administratie are puten depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii,
cu respectarea limitelor si competentelor stabilite in Actul Constitutiv si care nu sunt in competenta
Adunarii Generale. In termen de 20 de zile de la data numirii sale, Consiliul de Administratie
elaboreaza si prezinta Adunarii Generale a Actionarilor, spre aprobare, Planul de administrare, care
include strategia de administrare pe durata mandatului.

12.25 In exercitarea atnbutiilor si competentelor, Consiliul de Administratie emite Decizii.

12.26. Consiliul de administratie are, in principal, wmatoarele atribugii 51 competente:

a) aproba structura organizatoricd { care cuprinde si Organigrama acesteia) si actele cu caracter
regulamentar ale Societitii;

b} aproba incheierea contractului colectiv de munci, la nivel de Societate, inclusiv modificarile
ultericare ale acestuia;

¢} stabileste si mentine politicile de asigurare in ceca ce priveste personalul si bunurile Societati ;

d} aproba Regulamentul de Ordine Interioara |

g} numesie g1 revoca Directorul General al Societdtii si Directorii de Departamente/Directii, cand e
cazul ;

) stabileste salariul Directorilor, in conformitate cu dispozitiile legale;

g) propune ordinea de & pentru Adunarca generald a actionarilor;

h) intocmeste $i propune proicctul bugetului de venitun gi chelwieli i projectul programului de
activitate al Societdtii;

i} prezinta anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 luni de la incheierea
exercitivlui financiar, raportul cu privire la activitatea Societatii, bilantul si contul de profit si
pierderi.

1} Elaboreaza proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator, pentru
a [ supuse spre aprobarca Adunarii generale a Actionarilor;

k) Promoveara studii, aproba tarifele sisau propune autoritatilor competente, daca este cazul,
tarifele pentru fumizarea activitatilor din componenta serviciului de salubrizare;

I} Exercita atributiile ce i-au fost delegate de catre Adunarea Generala a Actionarilor;

m) Rezolva problemele swbilite de Adunarea Generala si duce la indeplinire hotararile luate de
aceasta;

n} Convoaca Adunarea Generala a Actionarilor la initiativa sau a Directorului General;

o} Aproba Planul de management propus de Directorul General, De asemenea. poate cere
completarea si/sau revizuirea acestuia;

p} Evaluearza activitatea Directorului General in ceea ce priveste executarea Contractului de mandat
si & Planului de management;

q) Aprobares raportului auditoralui intern;

r} Prezinta Adunani generale anual sau la solicitarea acesteia un raport asupra aclivitatii de
administrare care include informatii referitoare la executarea Contractului de mandat al
Directorului General, detalii cu privire la setivitati operationale, la performante financiare,
precum si alte detalii relavante privind organizarea, functionarea si dexvoltares shcibatii;
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s} aprobd constituirea garantiilor asupra bunurilor Societdtil, cu exceptia celor care revin in
competenta Adunirii generale a actionarilor;

1) orce alle atributii, in conditiile legii si care nu sunt de competenta Adunarii Generale
Actionarilor.

12.27 {1} Admunistratonii, care au, cu privire la o anumitd problemd, beneficii sau avantaje directe sau
indirecte care sunt contrare intereselor societdtii, va trebui si informeze ceilalti administratori §i si se
abtind de la orice dezbatere i deliberare cu privire la problema respectiva.

(2} Administratorii vor raspunde solidar de predecesorii lor imediati daca, avand cunostinte de
neregulile comise de catre acestia, nu le-au adus la cunostinta auditorului financiar. Raspunderea pentru
actele sau faptele administratorilor nu se va extinde asupra acelora care au solicitat inscrierea opozitiei
lor si au informat in scris auditorul finenciar cu privire la astfel de acte sau fapte.

12.28, Consiliul de Adminisiratie deleaga conducerea Socictatii unui Director General,

12.29. Directorii de Departamente/Directii, cand ¢ cazul, se vor numi de cawre Consiliul de
Administratie la recomandarea Comitetului de nominalizare din cadrul CA. Consiliul de Administratie
poate decide sa fie asistat sau ca selectia sa fie facula de catre un expert independent, specializata in
recrularea resurselor umane.

12.30. Crteriile de selectie a directorilor de departamente/Directii  se vor stabili de Consiliul de
Administratie s1 vor include cel putin - conditii privind experienta relevanta in consultanta in
management sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi  cu obiect de activilate servicii
comunitare de utilitati publice,

12.31.. Directoru de Departamente/Directii in functie beneficiaza de dreptul la stabilitate in munca, in
conditiile legii, eficienta in realizarca sarcinilor de serviciu in acord cu politicile Societatii, ramanand,

in acest sens, in functie pana la revocarca lor expresa de catre Consiliul de Administratie,

12.32. Revocarea Directorilor de Departamente/Directii se poate realiza doar in conditii motivate, la
propunerea Directorului General, si'sau cu avizul acestuia.

12,33, Lista Directonlor se publica pe pagina de internet a Societatii.
Articol 13, Directorul General

13.1 Directorul General al Societatii va i numit de catre Consiliul de Administratie, in conditiile
stipulate la alin, precedente,

13.2. Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un Contract
de Munca, cu exceptia cazului in care legea o va permite. In cazul in care Directorul General este
desemnat din randul salariatilor Societatii, Contractul Individual de munca este suspendat pe durata
executarn mandatului.

13,3, Responsabilitatile Directorului General sunt stabilite in Contractul de mandat.

13.4. Dircctorul general reprezinti societatea in relatiile cu terii si poate -delega puterea de
reprezentare, prin procuri speciald cu mentionarea atributiilor delegate si jraten mandatplui. cu
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condifia informéaris CA in seris in termen de § zile lucritoare inainte de data la care intentioneaza s
semneze o astfel de procurd.

3.5, Durectorul general este responsabil cu luarea turor masurilor aferente conducerii societatii. in
limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
st Actul constitutiv Consilislui de Administratie st AGA.. In exercitarea atributiilor si competentelor de
mat jos, Directorul General are puten depline.

Directorul General are, in principal, urmatoarele atributii $i competente;

a) organizeazd executarca 5i executd hotdririle Consilivlui de administratic;

b) reprezintd Societatea, in relatiile cu terii, persoane fizice si juridice, de drept public sau
privat;

c) stabileste sarcini §i dispune masuri, pentru administrarea curentd a  activititii 5
patrimonivlui - Societdtii, conform prevederilor legale, a acwlui constitutiv si a
imputernicirilor conferite de CA;

d) aproba incheierca, modificarea §i incetarea actelor juridice ale Societdtii, inclusiv a
contractelor, cu exceptia celor care nu sunt de competenta Aduniini generale a actionarilor
sau & Consiliulei de administratie;

¢) aprobd operatiunile de incasari si plat, precum si orice alte operatiuni necesare pentru
realizarea obiectului de activitate al Socictigii, cu exceptia celor care sunt de competenta
Adundrii generale a actionarilor 5i a Consiliului de administratie;

) negociazd §i semneazd contractul colectiv de muncd, la nivelul Societdti, in limitele
condititlor stabilite de Consiliul de administratie;

g} aproba incheierea, modificarea i incetarea contractelor individuale de munca ale salariatilor
Societdtii precum §i exercitarea autorititii disciplinare, pentru salariatii Societdtii;

h} imputerniceste. pe baza de mandat special, orice salariat al Societdtii, si exercitd atributiile
din sfera sa de competenta;

1} promoveaza proiecte, planuri de lucru in vederca imbunatatini performantelor serviciilor,
eficientei si eficacititii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor
incredintate societatii ;

1} solicita Presedintelui Consiliului de  Administratie convocarea Adunarii Generale a
Actionarilor ;

k) numeste si revoca personalul necesar  desfasurarii activitatii Societatii in conditii de
eficienta, cu exceptia Directorilor de Departamente/Directii.

1) elaboreaza si prezinta CA raportul privind executia mandatelui, schimbarile semnificative in

situatia afacerilor precum si in aspecte interne si‘sau externe de natura a afecta perormanta

Socictatii sau perspectivele sale sirategice

orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie, Adunarea generald a actionarilor,

actul constitutiv sau alte dipozitii aplicabile.

m

et

13.6. In termen de 90 zile de la numire, Directorul general elaboreaza si prezinta Consiliului de
Administratie un plan de management pe durmta mandatului  si pentru primul an de mandat |
cuprinzand strategia de conducere pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite in
contractul de mandat f..- -

P
L,

13.7. Planul de management trebuie sa fie corelat si sa dezvolte Planul de admini

re al Consiliuluw
de Administratie.
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Articol 14, Controlul financiar al activitatii societatii
14.1. Sitatiile financiare ale Societatii sunt supuse auditului statutar care sc cfectueaza/realizeaza prin
auditon financian, conform prevederilor art. 160 alin.] din Legea nr. 3171990 privind societatile

comerciale, republicata care pot fi persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

14.2. Auditul statutar realizat in conditiile articolului precedent se cfectucaza prin derogare de la
prevederile art. 159 alin.1 din Legea nr. 31/1990 privind socictatile comerciale, republicata,

14.3. Societatea asigura exercitarea auditul situatiilor financiare prin intermediul auditorilor financiari
ale caror servicii sunl contractate in conditiile legii.

|4.4. Auditoruliii raporteaza Comitetului de audit datele cu privire la aspectele esentiale care rezulta
din auditul statutar si, in special, cele cu privire la deficientele semnificative ale controlului intern
privind raportarea financiara.

14.5. Adunarca Generala va aproba situatiile financiare anuale numai daca sunt insotite de raportul
auditorilor fAinanciari.

14.6. Situatinle financiare anuale se depun la unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice,
Articolul 15, Auditul intern

151 Auditul intern s¢ organizeazi in conformitate cu prevederile legislafiei in vigoare, in materie,
15.2. Auditul intemn reprezintd o activitate functional independentd si obiectivii care da asigurdri de
consiliere conducerii pentru buna administrare a societdtii, imbundtifeste eficienta si eficacitatea
sistemului de conducere.

15.3. Auditorul intern isi desfagoard activitatea in subordinea directd a Directorulei General,

154. Auditorul intern trebuie s respecte prevederile Codului privind conduita eticd a auditorului
intern.

15.5. Persoancle care sunt sofi. rude sau afini pind la gradul al patrulea inclusiv cu conducatorul
societdti, nu pot {i auditori interni n cadrul aceleiasi societai.

15.0. Auditorul intern nu poate fi implicat in vreun fel in indeplinirea activitatilor pe care le auditeaza.
[5.7. Atribufiile auditorulu intern sunt:

- elaboreaza norme metodologice specifice societatii;

- elaboreazd proiectul planului anual de audit intern;

- raporteazi penodic asupra constatdrilor, concluziilor si recomanddarilor resuliate din activitatea sa de
audit; e

ra ;
it eonducatomlel

- in cazul identificarii wnor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteazd im
societafin, '




- orice alte activitdti in conformitate cu prevederile legale in materie, in vigoare.

Articolul 16. Activitatea societitii.

16.1. Anul financiar al societafii incepe la | ianuarie si se sfirseste la 31 decembrie al fecdrui an.
Pentru primul an de functionare exercitiul economico-financiar incepe la data inmatrculini socictatii la

Registrul Comertului,

16.2, In ficcare an societatea va redacta g1 intocmi situatiile finaciare, contul de profit si picrden si va
inregistra achivitajile sale economice si financiare in conformitate cu reglementinile legale in materie.

16.3. In vederea desfasurnii activititii societatea trebuie si tind urmitoarele registre |
- Registrele contabile prevazute de lege.

- Registrul actionarilor In care sd se identifice actionarii, detinerile acestora, virsimintele ficute in
contul actiunilor si orice alte operatiuni specifice.

- Registrul sedintelor si deliberinlor Adunérilor Generale,

- Registrul sedintelor si deliberirilor Consilivlui de Administratie,

- Registrul deliberirilor gi constatirilor ficute de cdtre Auditorii financiari sau cenzori,

- Registrul obligatiunilor, in caz de emitere de obligatiuni;

Articol 17. Beneficii 5i pierderi

17.1 Beneficiile Societitii se stabilesc in baza bilanjului aprobat de Adunarea generald a actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fondun destinate investitiilor, modernizirii, cercetini si desvoltirii,
precum i pentru alte destinatii, in cuatumul stabilit de citre Adunarea generald a actionarilor,

17.2 Din beneficiile Societitii, se va prelua anual, cel putin, 5 % pentru formarea fondului de rezerva,
pind ce acesta va alinge minimum a cincea parte din capitalul social. Daci fondul de reserva, dupa
constituire, s-a micsoral, din orice cauza, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.

17.3 Contul de profit si pierden care include veniturile 51 cheltuielile exercitiului financiar va evidentia,
dupd inregistrarca deducerilor obligatorii, profitul sau pierderca exercitivlui respectiv, profiul de

distribuit urmind a se¢ determina conform legii.

17.4 Repartizarca beneficiilor si suportarea pierderilor de citre actionari se va face proportional cu
aportul la capitalul social si in limita capitalului subsens.

17.5 Plata dividendelor cuvenite actionarilori se face de Societate, in cel mult 3 luni, de la aprobares
bilantului contabil, de citre Adunarea generali a actionarilor, dacd Adunarea generald nu a stabilit
alifel.

Articol 18, Dizolvare, lichidare

| 8.1 Urmétoarele situatii duc la dizolvarea Societdtii:
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- daci administratorii constatia pierderea i, in urma inregistririi unor pierderi, activul net, determinat
ca diferentd intre totalul activelor 5i datoriile societitii, reprezintd mai putin de jumitate din valoarea
capitalul social, sunt obligati sd convoace adunarea generald extraordinard pentru a hotdri reconstiturea
capitalului, in termen de 9 luni de la constatarea pierderii, limitarea lui la suma timasi, care nu poate fi
mal micd decit minimul previzut de lege sau dizolvarea societdtii.

- imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al Societirii;

- reducerea sub 2 a numirului actionarilor, dacd in termen de 9 luni de la data constatirii acestui fapt,
numirul actionarilor nu este completat

- hotirarea Adundni generale a actionarilor;
- falimentul Societii;
- trecerea timpului stabilit pentru durata societitii;

- prin hotirdre a instantelor competente, la cererea oricirui actionar, pentru motive lemeinice, precum
neinfelegeni intre actionan care impiedicd functionarea societatii;

- deschiderea procedurii judiciare;
- alte cazun previzute de lege.

18.2 (1) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Societatea isi pastreaza
personalitatea juridicd pentru operatiunile lichidéirii, pand la terminarea acestora.

(2) Toate actele emise de la societate in aceastd perioada trebuic sd facd mentiune asupra faptului ¢i
aceasta se afla in lichidare,

18.3. Actionani pot hothi si modul de lichidare al societitii atunci cénd sunt de acord cu privire la
repartizarca §i lichidarea patrimoniului i cind asigurd strangerea pasivului sau regularizarea lui in
acord cu creditorii,

18.4 Lichidarca va fi realizatd de catre unul sau mai multi lichidatori numiti prin hotirire a AGEA.
Lichidatorin vor putea fi persoane hizice sau pcrmancJundme Lichidatorii au aceeasi rispundere ca 5i
administratorii,

18.5 Dupa preluarea functiei. lichidatorii sunt obligati ca impreuni cu administratorii Societditii sa faci
un inventar si sa incheie un bilant care 53 constate situatia exactd a activului si pasivului Societitii.
Lichidatorii sunt obligali s3 primeasci §i s pastreze bunurile si scriptele Societatii incredintate si si
{ind un registru cu toate operatiunile lichidirii, in ordine cronologica.

I%.6 Lichidatorii pot aparca in fata instantelor judecitoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditoni Societatii. in limitele imputernicirilor acordate de Adunarea generald a actionarilor.

18.7 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

18.8 Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilaniul contabil, aritind partea ce se cuvine
fiecdrei actiuni din repartizarea activului Societatii si le vor inainta, spre aprobare, Adundrii gencrale a
actionartlor. Cand bilanful contabil a fost apml:ual, lichidatorii sunt considerati & fi- eliberati de
'-‘rhl'Eﬂ'Elllﬁ lor, de ciitre Societate, De asemenea, ei vor cere radierea Societilii di 'gljsi'rul Comertulini
51 publicarea in Monitorul Oficial.,
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Articol 19. Finantarea societatii.

19.1. Societatea este finatatd din aporturile la capitalul social, din veniturile realizate din activitatea sa,
precum §i alte venituri legale, potrivint hotdririlor AGA.
19.2. Societatea poate contracta imprumuturi, in Rominia sau striindtate.

Articolul 20, Fuziunea si divizarea.

20.1. Pe woatd durata Contractului de Delegare, societatea nu va fuziona cu alte societdfi comerciale si
nu va fi divizati.

Articolul 21. Disporitii finale si tranzitorii

21.1 Toate ingtiintirile, rapoartele i alte comunican primite sau ficute in conformitate cu prevederile
prezentului act constitutiv se vor face in scris gi vor fi comunicate personal sau prin scrisoare
recomandata, la adresele pe care fiecare din parti le comunicid in scris Societdfii. Orice asemenea
inglimtan, rapoarie sau alte comunicri vor fi considerate primite cand vor fi transmise personal sau
[rmse prin posta.

21.2 Aportul in naturd subscris cu titlu de constituire capital social sau majorare capital social devine
proprictatea Societitii.

20.3 Prevedenle prezentului act constitutiv se compleleara cu prevederile legale aplicabile in materie.
214, Orice modilicare a actelor de constituire se va [ace prin act modificator care va actualiza
prezentul act constitutiv, documentatia urmind a fi depusi la Biroul unic din cadrul Camerei de Comeni
Industrie s1 Agricultura Sibiu, care va indeplini formatititile de publicitate prevazute de legislatia in
vigoare,

21.5. (1) Onice litigiu apirul pe durata existenjei societifii sau dupd dizolvarea sa, pe parcursul
operatiunilor de lichidare, fie intre actionari si administratori, intre actionari $i Societate, intre
administraton i societate

sau intre actionari, cu privire la afacerile societatii sau la executarea si‘sau interpretarea dispozitiilor
prezentului act constitutiv va fi solutionat in mod amiabil.

(2) dacd o solutionare amiabila nu este posibila, litigiile vor fi supuse judeciitii instantelor judecitoresti
competente din Rominia




