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HOTARARE
privind aprobarea Acordului de colaborare in cadrul Comitetului Local de
Dezvoltare a Parteneriatului Social din judetul Sibiu

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedintd ordinari la data de 22
noiembrie 2016,

Avénd in vedere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotdrdre si raportul intocmit de cétre Directia
Administratie Publicd Locald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Mediag inregistrat sub nr. 16.005/14.11.2016, prin care se propune aprobarea Acordului de
colaborare in cadrul Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social din judetul Sibiu,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotarare inscris la punctul
nr. 30 de pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr.756, 791 si 827/17.11.2016,

in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 4.456/2015 privind aprobarea Cadrului
general de organizare §i functionare a structurilor parteneriale consultative pentru fnvatimantul
profesional si tehnic,

in temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicati i actualizatd, art. 36 alin. (7) lit. ,,a” si ,,c”, art. 45, art,
115 alin. (1) lit. ,b” si alin. (7) din Legea nr. 215/2001 — Legea administratiei publice locale,
republicata si actualizata,

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd incheierea Acordului de colaborare in cadrul Comitetului Local de
Dezvoltare a Parteneriatului Social din judetul Sibiu, care are continutul previzut in anexa care
face parte integrantéi din prezenta hotérare.

Art.2. Primarul municipivlui Medias, prin Directia Administratie Publicd Locala din
subordinea sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari cu respectarea
dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.3. Secretarul municipiului Mediag are responsabilitatea comunicdrii prezentei
hotardri Primarului municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei de
Administratie Publicd Locald, Directiei Economice §i se aduce la cunostintd publicd prin
publicarea acesteia pe pagina de internet www.primariamedias.ro.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
Petrutiu Marina — Simona

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Orosz Csaba

Nrt. 332/2016

Prezenti la sedin{a: 15 consilieri
Adoptatd in sedinta ordinara din data de 22 noiembrie 2016

Cu un numir de 15 voturi ,,pentru” din numarul total de 20 consilieri in funciie.
PMS/SC 4 ex. Cod: FP-06-01 ver.1
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Nr. 5600 din 27.09.2016
ACORD DE COLABORARE
iN CADRUL COMITETULUI LOCAL DE DEZVOLTARE A PARTENERIATU LU SOCIAL
DIN JUDETUL SiBIU

PREAMBUL

Tinand cont de prevederile ordinuiui Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice nr.
4456 din 8 iulie, 2015, privind aprobarea cadrului general de organizare si funciionare a
structurilor parteneriaie consultative pentru invatamantul profesional si tehnic, publicat in
monitorul oficial nr. 621 din 14 august 2015,

PARTILE convin sa semnheze prezentul acord de colaborare in vederea constituirii $i
functionarii Comitetuiui Local de Dezvoitare a Parteneriatului Social (CLDPS) din Judetul
Sibiu, structura parteneriala consultativa, fara personalitate juridica, n sprijinul
inspectoratulu scolar judetean.

PARTILE SEMNATARE

Institutia Prefectului Judetul Sibiu

Consiliu! Judetean Sibiu

Inspectoratul $colar Judetean

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Sibiu
Directia pentru Agriculturd Sibiu

Ageniia Judeteana pentru Plati si Inspeciie Sociald Sibiu
Inspectoratul Teritorial de Munca Sibiu

Primaria Municipiului Sibiu

Primaria Municipiului Medias
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Camera de Comert, Industrie si Agricultura Sibiu
11. Confederatia Patronatul Roman, filiala Sibiu
12. Uniunea Generaia a industriasilor din Romania 1903, UGIR-1903, filiala Sibiu
13. Uniunea Generala a Industriasilor din Romania, UGIR, filiala Sibiu
14. Consiliul National al intreprinderilor Mici si Mijlocii din Romania, CNIPMMR -

filiala Sibiu
15. COMPA S.A. Sibiu
16. S.C. CON-A S.R.L. Sibiu
17. S.C. Scandia Food SRL
18. C.N.S.R.L. Fratia, Filiala Sibiu
19. C.S.D.R, Filiala Sibiu
20. B.N.S., Filiala Sibiu
21. CARTEL ALFA, Filiala Sibiu




22. Confederatia Sindicala Nationala "Meridian”, filiala Sibiu

23. Fundatia Roméano-Germana, Sibiu
24, Asociatia Roméano-Germana de Formare Profesionald in Sistem Dual, Sibiu,
(ARGSDS)

25. Clubui Francofon de Afaceri din Sibiu
OBIECTIVELE ACORDULUI DE COLABORARE

Obiectul prezentului acord Tl constituie colaborarea parjior semnatare pentru
indeplinirea Obiectivului general al activitatii CLDPS, acela de a contribui, prin dialog social
si prin antrenarea réspunderii publice a celor implicati, la armonizarea politicilor, strategiilor
si actiunilor concrete in domeniul educatiei si formarii profesionale cu cerintele complexe,
generale sau specifice ale mediului economic, social §i cultural, la nivel judetean si local.
Obiectivele specifice ale colaborarii partilor sunt urmatoarele:

a) institutionalizarea, diversificarea si dezvoltarea parteneriatuiui social Tn educatie si
formare profesionald, 1a nivelul invatamantului preuniversitar;

b) identificarea comenzii sociale pentru Tnvatdmantul profesional si tehnic si a
domeniilor prioritare pentru formarea profesionald initialad si continua;

c) corelarea ofertei educationale din invataméantul profesional si tehnic cu comanda
sociald si cu nevoile de dezvoltare personald si profesionald a beneficiarilor pregatirii
profesionale;

d) cresterea capacitatii formarii profesionale de a raspunde cerintelor pietei muncii,
nevoilor de dezvoltare locala gi regionala si nevoilor individuale ale heneficiarilor,

e) optimizarea politicilor si a strategiilor judetene referitoare la resursele financiare,
materiale si umane necesare in educatie si formare profesionala.

DURTA ACORDULUI DE COLABORARE

Prezentul acord de colaborare se incheie pe o durata de 6 (sase) ani §i intra in
vigoare de la data semnarii lui de catre PARTI.

OBLIGATIILE PARTILOR

Obligatiile partilor derivd din Cadrul general de organizare si functionare a
comitetelor locale de dezvoltare a parteneriatului social, anexa 1 la ordinului Ministerului
Educatiei si Cercetarii Stiintifice nr. 4456 din 8 iulie, 2015, publicat in monitorul oficial nr.
621 din 14 august 2015.

Pariile semnatare se obliga sa contribuie la indeplinirea urmatoarelor atributii ale

CLDPS:

a) asigurarea cadrului organizatoric pentru promovarea parteneriatului social n
formarea profesionald initiala si continua, organizata prin unitatile de invatamant;

b) monitorizarea situatiei parteneriatului social la nivelul unitatilor de invatamant si
propunerea de solutii de crestere a eficientei acestuia;

c) elaborarea/actualizarea Planul Local de Actiune Pentru Invatamant (PLAI) -
document de planificare strategica a ofertei de educatie si formare profesionala prin
sistemul de IPT la nivel judetean;

d) monitorizarea implementarii Planurilor de Actiune ale Scolilor (PAS) - documente de
planificare strategica la nivelul unitafilor de invatamant profesional gi tehnic;

e) analizarea si avizarea propunerilor prezentate de inspectoratul scolar privind
proiectele planurilor de scolarizare pentru invatamantul prof 3
unitati de invatamant, domenii de formare profesionala si califigas




g)

h)

)
k)

general ia cererea de evaluare externa;
participarea, prin reprezentantii desemnati, in cadryl comisiilor constituite cy ocazia
desfasurarii examenelor de certificare a calificarii profesionaie a absolventiior
invatdmantului profesional $i tehnic, conform regiementarilor Ministerului Educatiei si
Cercetérii Stiinifice:

propunerea, din  propria initiativd  sau I solicitarea inspectoratului $colar,
modificarii/completarii Registruiui national aj caliﬁcérilor/nomenclatoarelor calificarilor
profesionale, pentry calificiri pentru care se organizeazd pregatirea prin
invéatdmantul profesional si tehnic;

facilitarea incheierii de acorduri de colaborare pentru organizarea pregatirii practice a
elevilor la operatori economici;

implicarea in realizarea consilierii, orientarii $i informarii privind cariera, in colaborare
CU reprezentantii institutiilor cu atributii in acest domeniu;

identificarea i Promovarea de actiuni ce vizeazj tranzitia de 1a $coala la locul de
munca a absolventilor de invatdmant profesional $i tehnic, in vederea realizarii
integrarii socioprofesionale a acestora;

colaborarea cu alte structuri  judetene/locale pentru elaborarea/actualizarea,
monitorizarea gi implementarea de documente strategice in domeniyl resurseior
umane;

m) contribuie Ia elaborarea si implementarea de proiecte de dezvoltare 3 Tnvatamantului

n)

0)

P)

g)
h)

profesional si tehnic la nive| nationaI/regional/jude;ean;
promovarea proiectelor initiate de unitafile de invatamant ce vizeazd dezvoltares
resurselor umane sgi colaboreazi cu unitatile de invatdmant in elaborarea si
implementarea acestora;

avizarea curriculumului in dezvoltare local (CDL) conform reglementariior in
vigoare:

alte atributii stabilite prin acorduri specifice.

caiificari profesionale:

contribuie la furnizarea de date si informatii  relevante de care dispune
institu;ia/organiza;ia pe care o reprezinta in scopul indeplinirea atributiilor CLDPS;
participa, in urma desemnarii de catre CLDPS, in cadrul comisiilor constituite cy
ocazia desfasurarii examenelor de certificare a calificari absolventilor invatdmantului
profesional si tehnic, conform reglementarilor in vigoare;

contribuie la avizarea CDL, conform reglementarilor in vigoare;

contribuie la facilitarea identificarii reprezentantilor institutiilor/organiza ij ibutii
in realizarea consilierii, orientarii $i informarii privind cariera;




i) contribuie la identificarea si promovarea actiunilor ce vizeaza tranzitia de la gcoala la
locul de muncéa al absolventilor, in vederea realizarii integrarii socioprofesionale a
acestora;

j) colaboreazd cu alte structuri judeteneflocale pentru elaborarea/actualizarea,
monitorizarea si implementarea altor documente strategice in domeniul resurselor
umane, la solicitarea acestor institutii;

k) contribuie la elaborarea i implementarea de proiecte de dezvoltare a invatamantului
profesional i tehnic la nivel nationaliregional/judetean;

) promoveaza proiectele initiate de unititile de invatdmant ce vizeaza dezvoltarea
resurselor umane;

m} contribuie la monitorizarea situatiei parteneriatului social la nivelul unitatilor de
invatamant si propune solutii de crestere a eficientei acestuia:

n) informeazad conducerea institutiei pe care o reprezinta cu privire la sarcinile si
activitafile desfasurate, precum si cu privire la hotarariie, documentele dezbitute sau
elaborate in cadrul CLDPS in vederea asigurérii coerentei cu punctul de vedere
oficial al institutiei/organizatiei pe care o reprezinta in cadrul CLDPS;

0) disemineaza cétre membrii CLDPS materiale si informatii de care dispune, relevante
pentru obiectivele, rolul si atributiile CLDPS;

p) participd la diseminarea céatre alte institutji si organizatii cu care se afld in raporturi
institutionale a informatiilor relevante referitoare Ia activitatea CLDPS §i a prioritatilor
si masurilor din PLAI.

CLDPS functioneaza in baza unui regulament de organizare si functionare, elaborat de
catre CLDPS pe baza Cadrului general de organizare si functionare a comitetelor locale de
dezvoltare a parteneriatului social, anexa 1 la ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarii
Stiinifice nr. 4456 din 8 julie, 2015, publicat in monitorul oficial nr. 621 din 14 august
2015.

Hotararile adoptate de CLDPS au caracter consultativ pentru institutiile vizate.

Hotararile CLDPS nu pot aduce atingere autonomiei institutionale a institutiilor care
fac parte din structura CLDPS, in privinta atributiilor ce le revin prin propriul statut.

MODIFICARI ALE ACORDULUI

Prezentu! acord poate fi modificat cu acordul partilor in functie de evolutiile Ia nivelul
reprezentativitatii structurilor parteneriale si/sau schimbarile in plan legislativ si institutional.

Modificérile aduse prezentului Acord vor fi consemnate in scris si vor fi semnate de
catre toate partile.

INCETAREA COLABORARII
Colaborarea inceteazi prin ajungere la termen.

Prezentul contract de colaborare a fost redactat si procesat de cétre Inspectoratul
Scolar Judetean Sibiu in 25 exemplare, cate unul pentru fiecare parte.




Institutia Prefectului Sibiu

Consiliul Judetean Sibiu
Reprezentant legal,

Presed inte,
Daniela CIMPEAN

..............

Primaria Municipiului Sibiu (Serviciul
Public de Administrare a Unitatilor de
Invatimant)

Priméria Municipiului Medias ( Serviciu
invatdmant- sanatate)

Reprezentant legal,

Reprezentant legal, Primar,

Primar, Gheorghe ROMAN
Astrid Cora FODOR

Data:............. Data:.............

Agentia Judeteani pentru Ocuparea
Fortei de Munci Sibiu

Reprezentant legal,
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Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu
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Reprezentant iegal,
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Inspector Scolar General, . |
Stefan F’Rﬁ . o ‘ _-; :q h:'!
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Reprezentant legal,

' Inspectoratul Teritorial de Munca Sibiu |

(

| Reprezentant legal

Reprezentant legal,
Director executiv,

loan Dumitru BOTA -
|| . "'ﬂ)f Jﬂglﬁﬁ.g
-~ %{rt

--------------

Director executiv, Inspector sef,
Florian CRETU Francisc SZOMBAT;
,_ﬂ— H f
| /‘ \(_,( 0 . | . Forvmyil
Data:............. | Data:......... %‘ il
Agentia Judeteani pentry Plati si Camera de Comert, Industrie Si
| Inspectie Sociali Sibiu | Agricultura Sibiu

| Reprezentant legal,
_ sedinte, 3
| Eugen IORDANESCU

..............




COMPA S.A. Sibiu
Sibiu
Reprezentant legali,
Presedinte,
Mihaela PETIAN

Reprezentant legal
Manager,
foan FIRIZA

| Data: . IC..2C 1% e,

Confederatia Patronatyl Roman, filiala

Asociatia romano-germana de formare
profesionald in sistem dual, Sibiu,
(ARGSDS)

Reprezentant legai,
Presedinte,
Jurgen SCHMIDT

| Data:. 92. /14076 /////

..............

--------------

Romania 1903, UGIR-1903, filiala Sibiu

Reprezentant legal
Presedinte,
Chritine Liliané CI
AL —

Data:.. .QGKQ A1

Uniunea Generald a Industriasilor din [ S.C, Scandia Food SRL, ]

Consiliul National al Intreprinderilor
Mici si Mijlocii din Romania, CNIPMMR

~filiala Sibiu Reprezentant lega

Maria Rodica MOLDOVAN 2

] EA N

Reprezentant legal, Reprezentant legal,

Pregedinge, ; - | Presedinte,
Teodor FIRTON, Stefan ClIOCAN
lleana bumiTeps
LData .............. Data:.20: 10. 0lf

Presedinte,
Reprezentant legal, Dan PIRNOIU
Prsedinte,
Constantin TATU
Data:.|F..L€. 20 (€ Data:.............
C.S.D.R, Filiala Sibiu ;Q:%l'lm{%., B.N.S,, Filiala Sibiu

o "“’,}y ] :

Reprezentant legal, eprezentant legal,
Presedinte, resedinte,

A (%) Claudia KARACSONY

AL |

b L

CARTEL ALFA, Filiala Sibiu Fundatia Roméno-Germana'l, Sibiu _|j




Uniunea Generali a Industriasilor din
Romania, UGIR, filiala Sibiu

Reprezentant legal,
Presedinte,
fon TUSINEAN

Clubul Francofon de Afaceri din Sibiu

Reprezentant legal,
Director,
Patric MOLEIUS

Confederatia Sindicala Nationala
“Meridian”, filiala Sibiu




