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HOTARARE
privind modificarea organigramei i a statului de funcii pentru Aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Medias

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedinti ordinari la data de 20 octombrie 2017,

Avand n vedere:

- Expunerea de motive la proiectul de hotdrére si raportul intocmit de Directia Economica, Compartimentul
Resurse Umane — Salarizare din subordinea Primarului municipiului Mediag inregistrat sub nr. 14.272/09.10.2017,
prin care se propune modificarea organigramei si a statului de functii pentru Aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Medias,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotérdre inscris la punctul nr. 14 de pe
Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. 854, 883 5i 917/18.10.2017,

Vazind adresa Institutiei Prefectului — Judeful Sibiu nr. 6557/05.05.2017 inregistrati la Primiria
Municipiului Medias cu nr. 7.022/11.05.2017 si avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti nr.
57.129 conexat cu nr. 55.660/2017, inregistrat la Primaria Municipiului Medias sub nr.14.834/16.10.2017,

in conformitate cu prevederile art.99, art. 100, art. 107 alin. (1) lit. ,,c” si art. 112 alin. (1) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare, ale OUG nr.
63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare,

in temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata si actualizata, art. 36 alin. (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,b”, art. 45, art. 77, art. 115 alin. (1) lit.
»b” si alin. (7) din Legea nr. 215/2001 — Legea administraiei publice locale, republicati si actualizata,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba, incepénd cu data 01.11.2017, reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Mediag, in structura organizatorici intervenind urmitoarele modificiri:

1.Directia Patrimoniu se reorganizeaza astfel:

Reorganizarea Serviciului Patrimoniu, dupii cum urmeazi:

- Compartimentul Evidentd Patrimoniu se reorganizeazi si isi schimba denumirea in Compartimentul
Evidentii Patrimoniu §i Spatii cu Altad Destinafie cu un numir de 5 posturi functii publice si urmitoarea structura:
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior,

- 1 post functie publici de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de referent, clasa I, gradul profesional superior,
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de referent, clasa I, gradul profesional superior,
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
- 2 posturi functii publice de executie, vacante, de consilier grad profesional principal se desfinteaza.
Ca urmare a reorganizdrii, functionarii publici vor fi numiti in noul compartiment conform art.100 din
Legea nr.188/1999, republicata si actualizati.
- Compartimentul Spatiul Locativ cu un numir de 4 posturi functii publice si urmatoarea structuri:
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional superior,
- 1 post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional superior,
- I post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant,
- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, rezultat din
transformarea postului de inspector, clasa I, gradul profesional superior.
- Compartimentul Verificare Monitorizare Contracte Domeniul Public se reorganizeaza si isi schimba
denumirea in Compartimentul Administrare Terenuri cu 5 posturi $i urmdtoarea structura:
- 1 post functie publicd de executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional principal, nou
infiintat;
- 1 post functie publicd de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, nou
infiintat;
- 3 posturi functii publice de executie, vacante, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant;



- Compartimentul Administrare Patrimoniu se muta din structura Serviciului Comunitar de Cadastru si
Agriculturd in Structura Serviciului Patrimoniu cu un numar de 6 posturi $i urmitoarea structura:

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, se
transformd Tn inspector, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post personal contractual, ocupat, de inspector de specialitate gradul TA;

- 1 post personal contractual, ocupat, de muncitor treapta I;

- 1 post personal contractual, ocupat, de muncitor treapta I;

- 1 post personal contractual, ocupat, de muncitor treapta I;

- 1 post personal contractual, vacant, de muncitor treapta | se transforma in referent treapta [A;

Ca urmare a reorganizarii, Serviciul de Patrimoniu va avea un numir de 21 de posturi si urmatoarea
structura:

- 1 post functie publicd de conducere, vacant temporar, de sef serviciu gradul 1I;

- Compartimentul Evidenta Patrimoniu si Spatii cu Alta Destinatie cu un numar de 5 posturi;

- Compartimentul Spatiul Locativ cu un numar de 4 posturi;

- Compartimentul Administrare Terenuri cu un numér de 5 posturi;

- Compartimentul Administrare Patrimoniu cu un numér de 6 posturi;

Reorganizarea Serviciului Comunitar de Cadastru si Agriculturi astfel:

Serviciului Comunitar de Cadastru si Agriculturd se va reorganiza in doud compartimente, subordonate
directorului executiv al Directiei Patrimoniu.

Postul de sef serviciu gradul II ocupat se desfiinteazd. Domnului Botorog Toan Florin ii sunt aplicabile
prevederile art.99 din Legea nr.188/1999, republicati, actualizati.

Biroul de Cadastru si Topometrie se reorganizeaza in Compartimentul Cadastru si Topometrie, subordonat
directorului executiv al Directiei Patrimoniu, cu un numar de 7 posturi si urmétoarea structura:

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, nou infiintat,

- 1 post de sef birou gradul II se desfiinteaza si se infiinteaza un post functie publicd de executie, vacant,
de inspector clasa I, gradul profesional asistent,

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post personal contractual, ocupat, de referent, gradul 1A;

- 1 post personal contractual, ocupat, de inspector de specialitate, gradul T;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant, rezultat din
transformarea postului de inspector, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publici de executie, vacant, de referent, clasa III, gradul profesional asistent se
desfiinteaza.

Ca urmare a reorganizarii functionarii publici vor fi numiti in noul compartiment conform art.100 din
Legea nr.188/1999, republicatd, actualizata.

Compartimentul Agriculturd se reorganizeaza si isi schimba denumirea in Compartimentul
Administrare Terenuri Agricole si Forestiere, subordonat directorului executiv al Directiei Patrimoniu, cu un
numdr de 4 posturi si urméatoarea structura:

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post personal contractual, vacant, de inspector de specialitate, gradul I nou infiintat;

Ca urmare a reorganizirii functionarii publici vor fi numiti In noul compartiment conform art.100 din
Legea nr.188/1999, republicatd, actualizata.

Directia Patrimoniu ca urmare a reorganizirii va avea un numar de 33 posturi si urméatoarea structura:

- 1 post functie publica de conducere ocupat, de director executiv gradul I1;

- Compartimentul Cadastru Topometrie cu un numir de 7 posturi;

- Compartimentul Administrare Terenuri Agricole si Forestiere cu un numar de 4 posturi;

- Serviciul Patrimoniu cu un numdr de 21 posturi, din care | post functie publicd de conducere, vacant
temporar, de sef serviciu gradul 11 si 20 posturi, functii publice de executie, cu urmétoarea structura:

- Compartimentul Evidenta Patrimoniu si Spatii cu Altd Destinatie cu un numir de 5 posturi
- Compartimentul Spatiul Locativ cu un numir de 4 posturi

- Compartimentul Administrare Terenuri cu un numiir de 5 posturi

- Compartimentul Administrare Patrimoniu cu un numar de 6 posturi.



2.Directia Administratie Publici Locali se reorganizeazi astfel:

- Compartimentul Contractarea Serviciilor Sociale din structura Directiei Administratie Publica Locali se
desfiinteaza ca structurd organizatorici.
Urmare a desfiingarii compartimentului se desfiinteaza cele 3 posturi.

- Compartimentul Juridic Contencios se reorganizeaza la nivel de birou cu denumirea de Biroul Juridic
Contencios cu un numir de 8 posturi si urmitoarea structura:

- 1 post functie publicd de conducere, de sef birou gradul II, vacant, post nou infiintat;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post funcfie publica de executie, vacant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent, post
nou infiintat;

- 1 post functie publicd de executie, vacant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional principal, post
nou infiintat;

- 1 post functie publici de executie, vacant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant, post
nou nfiintat;

Ca urmare a reorganizérii functionarii publici vor fi numiti in noile compartimente conform art.100 din
legea 188/1999, republicati, actualizati.

Serviciul Relatii Publice cu un numar de 15 posturi si urmdtoarea structurd, 1 post functie publica de
conducere de sef serviciu gradul II, Compartimentul Relatii cu un numar de 7 posturi si Compartimentul Centrul de
Informare Cetiteni cu un numir de 7 posturi, se reorganizeaza astfel:

- Compartimentul Centrul de Informare Cetifeni se muti din structura Serviciului Relatii Publice in
structura Directiei Administratie Publica Locald, compartimentul va fi subordonat directorului executiv al directiei,
in structura compartimentului nu s-au operat modificari, acesta urménd si isi desfasoare activitatea cu un numir de
7 posturi.

- Compartimentul relatii se reorganizeazi si se muta in subordinea Viceprimarului Municipiului Medias cu
denumirea Compartimentul Relatii Publice cu 8 posturi astfel:

- Se desfiinfeaza functia publica de conducere de sef serviciu gradul TI, ocupat. Doamnei Prodan Anamaria
ii sunt aplicabile prevederile art.99 din legea 188/1999, republicata, actualizata.

- 1 post functie publica de executie vacant, de consilier clasa I, grad superior nou infiintat;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie contractuala de executie, ocupat, de administrator treapta I;

- 1 post functie publicd de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie publicd de executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publica de execulie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant.

Ca urmare a reorganizirii functionarii publici vor fi numiti in noul compartiment conform art.100 din
legea 188/1999, republicata, actualizata.

Directia Administratie Publici Locald ca urmare a reorganizirii va avea un numar de 33 posturi si
urmatoarea structura:

- 1 post functie publici de conducere, ocupat temporar, de director executiv gradul II;

- Compartimentul Centrul de Informare Cetdteni cu un numir de 7 posturi;

- Biroul Administratie Publicd cu un numar de 8 posturi din care 1 post functie publicd de conducere,
ocupat, de sef birou gradul 1T 5i 7 posturi, functii publice de executie :

- Biroul Juridic Contencios cu un numar de 8 posturi din care | post functie publicd de conducere, vacant,
de sel birou gradul I1 si 7 posturi, functii publice de executie;

- Compartimentul Registrul Agricol cu un numir de 4 posturi;

- Compartimentul Autoritate Tutelard cu un numir de 5 posturi;

3. Biroul Proiecte se desfiinfeazi ca structur organizatorica.

Ca urmare se desfiinteaza urmitoarele posturi:

- 1 post functie publica de conducere de sef birou gradul II se desfiinteaza; doamnei Rosca Adina Sorina 1i
sunt aplicabile prevederile art.99 din Legea 188/1999, republicati, actualizata.

-2 posturi functii publice de executie, vacante de consilicr, clasa [, gradul profesional superior;

- 3 posturi functii publice de executie, vacante de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- I post functie contractuala de executie, vacant de inspector de specialitate, gradul profesional I;



4. Biroul Unitatea Municipald pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice se
reorganizeaza la nivel de compartiment cu denumirea Compartimentul Unitatea Municipali pentru
Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilititi Publice §i Guvernanti Corporativad si se muta din
subordinea Primarului Municipiului Mediag in structura Serviciului Investitii — Directia Tehnici.

Se desfiinteaza functia publicd de conducere de sef birou gradul Il vacanta, concomitent cu infiintarea
functiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior.

Compartimentul Unitatea Municipald pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice si Guvernantii Corporativa cu un numar de 6 posturi are urmétoarea structura:

- 1 post functie publica de executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publicd de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional principal;

- 1 post functie publicd de executie, vacant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publicd de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent;

- I post functie publicd de executie, ocupat, de inspector, clasa 1, gradul profesional asistent;

Ca urmare a reorganizarii functionarii publici vor fi numiti in noul compartiment conform art.100 din
legea 188/1999, republicata, actualizata.

5. Directia Tehnici se reorganizeazi astfel:

- Biroul Achizitii Publice se reorganizeaza si se mutd din structura Serviciului Investitii — Directia
Tehnica in subordinea directorului executiv al Directiei Tehnice.

Biroul Achizitii Publice cu un numar de 9 posturi si urméitoarea structuri:

- 1 post functie publica de conducere, ocupat, de sef birou gradul I1;

- 1 post functie publica de executie, ocupat, de consilier, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publicd de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional superior;

- | post functie publica de executie, ocupat, de inspector, clasa I, gradul profesional superior;

- 1 post functie publici de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant;

- 1 post functie publici de executie, ocupant, de consilier juridic, clasa I, gradul profesional asistent;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant, post nou

infiintat;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, post nou
infiintat;

- 1 post functie publica de executie, vacant, de inspector, clasa I, gradul profesional principal, post nou
infiintat.

Ca urmare a reorganizarii functionarii publici vor fi numiti in noile compartimente conform art.100 din
Legea 188/1999, republicati, actualizata.

Directia Tehnica, ca urmare a reorganizarii va avea un numir de 45 posturi si urmétoarea structura:

- 1 post functie publicd de conducere, ocupat, de director executiv gradul II;

e Compartimentul Infrastructurd cu un numér de 8 posturi;

e Compartimentul Transport-Energetic cu un numar de 4 posturi;

e Biroul Achizitii Publice cu un numér de 9 posturi: o functie publica de conducere si 8 posturi de

executie.
e Serviciul Investitii cu un numar de 23 posturi si urmétoarea structura:
- 1 post functie publica de conducere, vacant, de sef serviciu gradul II

o La Compartimentul Proiectare — Executie Investitii se infiinfeaza un post functie publica de
executie, vacant, de consilier, clasa I, gradul profesional superior si va avea un numar de 12 posturi;

o Compartimentul Unitatea de Implementare a programului de Finantare cu un n umér de 4 posturi;

o Compartimentul Unitatea Municipala pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice si Guvernanta Corporativa cu un numir de 6 posturi.

6. Directia Arhitect Sef se reorganizeazd prin infiintarea a doud posturi functii publice de executie
vacante de inspector clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Compartimentului Disciplina in constructii si va
avea un numar de 22 posturi si urmatoarea structur:

- 1 post functie publica de conducere, vacanta, de arhitect sef, gradul TI;

- Compartimentul Urbanism cu cele 6 posturi;

- Serviciul Autorizéri si Disciplina in Constructii cu 15 posturi astfel:

- 1 post functie publica de conducere, ocupat, de sef serviciu gradul II;

- Compartimentul Autorizari cu cele 6 posturi;

- Compartimentul Disciplina in Constructii cu un numéar & posturi; pe ldngd cele 6 posturi
existente se infiinteazd 2 posturi functii publice de executie vacante de inspector clasa I, gradul profesional
debutant;



7. Compartimentul Corp Control Comercial din structura Directiei Economice isi schimba denumirea in
Compartimentul Autorizare Activitiiti Comerciale 5i Sustinerea inﬁim;ﬁrii intreprinderilor Mici si Mijlocii.

Ca urmare a modificirii intervenite, functionarii publici vor fi numiti n noul compartiment conform
art.100 din legea 188/1999, republicata, actualizata.

8. La Compartimentul Cabinet Primar postul vacant de naturd contractuala de referent treapta [A se
transformd in inspector de specialitate gradul TA.

Primaria Municipiului Medias va avea un numir total de 203 posturi structurate astfel:

- Functii de demnitate publici - 2 posturi;

- Functii publice - 184 posturi;

din care: - Secretar al municipiului - 1 post;
- Functii publice de conducere - 13 posturi;
- Functii publice de conducere specifice - Arhitect gef - 1 post;
- Functii publice de executie - 169 posturi;

- Functii contractuale - 17 posturi;

din care: - Functii contractuale de conducere - Administrator public - 1 post;

- Functii contractuale de executie - 16 posturi;

Art.2. Se aproba, incepand cu data 01.11.2017, noua organigrama si noul stat de functii pentru Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Medias, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte imntegranta din prezenta
hotarare.

Art.3. De la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice dispozitii contrare isi inceteazi aplicabilitatea.

Art.4. Primarul municipiului Medias, prin Directia Economicd din subordinea sa, va asigura ducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotérdri cu respectarea dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.5. Secretarul municipiului Medias are responsabilitatea comunicirii prezentei hotdrari Primarului
municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei de Administratie Publicd Locald, Directici
Economice, Compartimentului Resurse Umane — Salarizare si se aduce la cunostinta publica prin publicarea acesteia
pe pagina de internet www.primariamedias.ro.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
Petrutiu Marina - Sipgona

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Sima Maria Simona

Nr. 374/2017

Prezenti la sedinta: 21 consilieri
Adoptata in sedinta ordinard din data de 20 octombrie 2017

Cu un numér de 14 voturi ,,pentru” si 7 abtineri din numarul total de 21 consilieri in funcfie.
PMS/SC 5 ex. Cod: FP-06-01 ver.1



CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL MEDIAS

ORGANIGRAMA PRIMARIEI MUNICIPIULUI MEDIAS

Anexa nr.1 la H.C.L.Medias nr5%,/4017
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CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL MEDIAS

STAT DE FUNCTII
PRIMARIA MUNICIPIULUI MEDIAS

ANEXA NR.2 LA HCL MEDIAS NR. % /2017

STRUCTURA Functia publica '_:' Functia contractuala T
FUNCTIA DE sl =% |38 S ERE
Ocupat/vacant/ temporar DEMNITATE Sl 55 |23 52|53
Nr.crt. vacant PUBLICA de conducere | de executie < s = *E de conducere] de executie |5 2|2 *3
1 Ocupat DEMNITAR Primar
municipiu
2 Ocupat DEMNITAR Viceprimar
municipiu
3 Ocupat Secretar gradulll} S
municipiu
4 Ocupat Administrator S
Public
COMPARTIMENTUL
AUDIT
5 Ocupat Auditor | | superior| S
6 Vacant Auditor | | principal | S
7 Vacant Auditor | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
CABINET PRIMAR
8 Ocupat Inspectorde | 1A| S
specialitate
9 Vacant Inspectorde | IA| S
specialitate
COMPARTIMENTUL
SITUATII DE URGENTA
SECURITATEA MUNCII
S| PROTECTIA MEDIULUI
10 Ocupat Consilier | | superior| S
11 Ocupat Inspector | | superior| S
12 Ocupat Referent Al M
13 Ocupat Referent Al M




__ SERVICIUL
INVATAMANT-SANATATE

14 Ocupat Sef Serviciu gradulll| S
15 Vacant inspector | | superior| S
16 Vacant Inspector | | superior| S
17 Ocupat Referent Il | superior | SSD
de specialitate
18 Ocupat Inspector | |debutant| S
19 Vacant Referent lll | superior [ M
20 Vacant Inspector | | superior| S
21 Ocupat Inspector | | superior| S
22 Ocupat Inspector | | asistent| S
23 Vacant Inspector | | asistent [ S
24 Vacant Inspector | | asistent| S
25 Ocupat Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
RELATII PUBLICE
26 Vacant Consilier | | superior| S
27 Vacant Inspector | | principal | S
28 Ocupat Administrator
29 Vacant Inspector | | principal | S
30 Vacant Consilier | | principal | S
31 Ocupat Inspector | | asistent | S
32 Ocupat Inspector | | asistent | S
33 Vacant Inspector | |debutant| S
DIRECTIA
PATRIMONIU
34 Ocupat Director executiv gradulll| S
SERVICIUL PATRIMONIU
35 Temporar vacant Sef Serviciu gradulll| S
COMPARTIMENTUL
EVIDENTA PATRIMONIU SI SPATII CU ALTA DESTINATIE

36 Ocupat Consilier | | superior| S
37 Ocupat Consilier | | superior| S
38 Ocupat Referent lll | superior| M
39 Ocupat Referent Il | superior| M
40 Ocupat Consilier | | superior| S




COMPARTIMENTUL

SPATIUL LOCATIV
41 Ocupat Inspector | | superior|{ S
42 Ocupat Inspector | | principal [ S
43 Vacant Inspector | | debutant| S
44 Vacant Inspector | | asistent[ S

COMPARTIMENTUL

ADMINISTRARE
TERENURI

45 Vacant consilier | | principal| S
46 Vacant Inspector | | asistent| S
47 Vacant Inspector | |debutant| S
48 Vacant Inspector | |debutant| S
49 Vacant inspector | |debutant| S

COMPARTIMENTUL

ADMINISTRARE
PATRIMONIU
50 Vacant Inspector | | principal| S
51 Ocupat Inspector IA]l S
de specialitate

52 Ocupat Muncitor I | M
53 Ocupat Muncitor | M
54 Ocupat Muncitor | M
55 Vacant Referent Al M

COMPARTIMENTUL

CADASTRU
TOPOMETRIE
56 Vacant Inspector | |asistent S
57 Vacant Inspector | |asistent S
58 Ocupat Inspector | | principal | S
59 Ocupat Referent I A|SSD
60 Ocupat Inspector I S
de specialitate

61 Vacant Inspector | [debutant| S
62 Ocupat Inspector | | asistent| S

COMPARTIMENTUL

ADMINISTRARE TERENURI AGRICOLE S| FORESTIERE

63 Ocupat Consilier | | superior| S
64 Vacant Consilier | | principal | S




65 Vacant Inspector | | asistent| S
66 Vacant Inspector
. de specialitate

DIRECTIA TEHNICA

67 Ocupat Director gradulll| S
Executiv
COMPARTIMENTUL
INFRASTRUCTURA

68 Ocupat Consilier | | superior| S
69 Ocupat Consilier | | superior| S
70 Ocupat Inspector | | principal | S
71 Ocupat Inspector | | superior| S
72 Vacant Inspector | | superior|{ S
73 Vacant Inspector | | asistent| S
74 Vacant Inspector | | asistent| S
75 Vacant Inspector | |debutant| S

COMPARTIMENTUL

TRANSPORT ENERGETIC
76 Ocupat Consilier | | superior| S
77 Vacant Inspector | | principal [ S
78 Vacant Inspector | | principal [ S
79 Ocupat Inspector | | asistent | S
BIROUL

ACHIZITII PUBLICE
80 Ocupat Sef Birou gradulll{ S
81 Ocupat Consilier | | superior| S
82 Ocupat Inspector | | superior| S
83 Temporar vacant Inspector | | superior| S
84 Vacant Inspector | | debutant| S
85 Ocupat Consilier juridic| | | asistent| S
86 Vacant Inspector | | principal [ S
87 Vacant Inspector | | asistent | S
88 Vacant Inspector | | debutant| S

SERVICIUL INVESTITII

89 Vacant Sef serviciu Il S

COMPARTIMENTUL

PROIECTARE -

EXECUTIE INVESTITII
90 Ocupat Inspector | | superior| S
91 Vacant Consilier | | superior| S




92 Ocupat Referent Il | superior|{ M
93 Ocupat Consilier | | superior| S
94 Ocupat Inspector | | asistent| S
95 Ocupat Inspector | | superior| S
96 Ocupat Inspector | |principal | S
97 Vacant Consilier | | superior| S
98 Vacant Inspector | | principal | S
99 Vacant Inspector | | asistent| S
100 Vacant Inspector | |debutant| S
101 Vacant Inspector | | debutant| S
COMPARTIMENTUL UNITATEA DE
IMPLEMENTARE A PROGRAMULUI DE FINANTARE
102 Vacant Inspector | | principal | S
103 Ocupat Inspector | | superior|{ S
104 Vacant Inspector | | asistent| S
105 Vacant Inspector | |debutant S
COMPARTIMENTUL UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZAREA
SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE S| GUVERNANTA CORPORATIVA
106 Vacant Consilier | | superior| S
107 Ocupat Consilier | | superior| 8
108 Vacant Consilier | | principal | S
109 Vacant Consilier juridic| | | asistent| S
110 Vacant Inspector | | asistent| S
111 Ocupat Inspector | | asistent| S
DIRECTIA ECONOMICA
112 Temporar ocupat Director gradulll| S
Executiv
SERVICIUL
BUGET - CONTABILITATE
113 Temporar vacant Sef Serviciu gradulll| S
COMPARTIMENTUL
BUGET
114 Ocupat Consilier | | superior| S
115 Ocupat Consilier | | superior| S
116 Vacant Consiler | | superior| S
117 Ocupat Consilier | | superior| S
118 Vacant Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
CONTABILITATE
119 Ocupat Consilier | [ superior| S




120 Ocupat Consilier | | superior| S
121 Vacant Consilier | | superior| S
122 Vacant Consilier | | principal| S
123 Ocupat Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
RESURSE UMANE
SALARIZARE
124 Ocupat Consilier | | superior| S
125 Ocupat Consilier | | superior| S
126 Ocupat Consilier | | superior| S
COMPARTIMENTUL
AUTORIZARE ACTIVITATI COMERCIALE S| SUSTINEREA
INFIINTARII INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII
127 Ocupat Consilier | | superior| S
128 Ocupat Consilier | | superior| S
129 Ocupat Referent Il | superior| M
COMPARTIMENTUL
INFORMATICA
130 Ocupat Consilier | | superior| S
131 Ocupat Consilier | | superior| S
132 Ocupat Inspector | | asistent| S
133 Vacant Inspector | | asistent| S
134 Vacant Inspector | |debutant] S
DIRECTIA
ARHITECT SEF
135 Vacant Arhitect sef gradulll] S
COMPARTIMENTUL
URBANISM
136 Ocupat Consilier | | superior| S
137 Ocupat Consilier | | superior| S
138 Vacant Referent Il | superior | SSD
de specialitate
139 Vacant Inspector | | asistent| S
140 Vacant Inspector | | asistent| S
141 Ocupat Inspector | |debutant| S
SERVICIUL AUTORIZARI
SI DISCIPLINA
IN CONSTRUCTII
142 Ocupat Sef serviciu gradulll| S




COMPARTIMENTUL

AUTORIZARI
143 Ocupat Inspector | | superior| S
144 Ocupat Inspector | | superior| S
145 Vacant Consilier | | superior| S
146 Vacant Inspector | | superior| S
147 Vacant Inspector | | asistent| S
148 Vacant Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
DISCIPLINA
iN CONSTRUCTII
149 Vacant Consilier | | superior| S
150 Ocupat Inspector | | superior| S
151 Ocupat Referent Il | superior| M
152 Vacant Inspector | | asistent| S
153 Ocupat Inspector | | asistent| S
154 Vacant Inspector | | asistent| S
155 Vacant Inspector | |debutant| S
156 Vacant Inspector | |debutant| S
DIRECTIA
ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA
157 Temporar ocupat Director gradulll | S
Executiv
COMPARTIMENTUL
CENTRUL DE INFORMARE
CETATENI
158 Vacant Referent [l | superior| M
159 Qcupat Inspector | | superior| S
160 Vacant Referent lll | superior{ M
161 Vacant Inspector | | asistent| S
162 Ocupat Inspector | | asistent| S
163 Vacant Referent [l | debutant] M
164 Vacant Inspector
de specialitate | I
BIROUL
ADMINISTATIE PUBLICA
165 Ocupat Sef Birou gradulll| S
166 Vacant Consilier | | superior| S
167 Ocupat Inspector | | superior| S




168 Ocupat Referent Il | superior | SSD
de specialitate
169 Vacant Consilier | | principal| S
170 Vacant Inspector | | asistent| S
171 Vacant Inspector | | asistent | S
172 Ocupat Inspector | | asistent| S
BIROUL
JURIDIC CONTENCIOS
173 Vacant Sef Birou gradulll | S
174 Ocupat Consilier juridic| | | principal| S
175 Ocupat Consilier juridic| | | asistent| S
176 Ocupat Consilier juridic| | | asistent| S
177 Vacant Consilier juridic| | | principal| S
178 Vacant Consilier juridic| | | principal| S
179 Vacant Consilier juridic| | | asistent| S
180 Vacant Consilier juridic| | |debutant| S
COMPARTIMENTUL
REGISTRUL AGRICOL
181 Ocupat Consilier | | superior| S
182 Ocupat Consilier | | principal [ S
183 Vacant Inspector | | asistent| S
184 Ocupat Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL
AUTORITATE TUTELARA
185 Ocupat Consilier | | superior| S
186 Ocupat Consilier | | superior| S
187 Ocupat Inspector | | superior| S
188 Vacant Inspector | | asistent| S
189 Vacant Inspector | | asistent| S
COMPARTIMENTUL APARATUL PERMANENT DE LUCRU AL CONSILIULUI LOCAL
190 Ocupat Consilier juridic | |l
191 Ocupat Inspector de | I
specialitate
SERVICIUL
PUBLIC COMUNITAR LOCAL
DE EVIDENTA A PERSOANELOR

192 Ocupat Sef Serviciu gradulll| S
193 Ocupat Inspector | | superior| S
194 Ocupat Inspector | | superior| S
195 Ocupat Inspector | | superior| S




196 Ocupat Inspector | | superior| S

197 Ocupat Inspector | | superior| S

198 Ocupat Inspector | | superior| S

199 Ocupat Inspector | | principal [ S

200 Ocupat Inspector | | principal | S

201 Vacant Referent lll | superior| M

202 Ocupat Referent Ill | superior | M

203 Ocupat Inspector | | asistent| S

Total posturi
NR.TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 184
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 15
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 169
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 17
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 16
NR. TOTAL FUNCTII DIN INSTITUTIE 203
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA:
. ' o SECRETAR,
DIMA MARIA DIV AR PETRUTIU MARINA SIMONA
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