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HOTARARE
privind aprobarea declangiirii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al SC Meditur SA
Medias fn conformitate cu legislatia privind guvernanta corporativii

Consiliul Local al municipiului Mediag, Tntrunit In sedinid extraordinard 1a data de 09 iulie 201 8,

Avind in vedere:

- Expunerea de motive Ia projectul de hotirire st raportul fntocmit de citre Direcfia Administrafie Publici Locali din
cadrul aparatulei de specialitate al Primaruluj nunicipiului Medias inregistrat sub nor. 10.240/03.07.2018, prin care se propunc
aprobarea declangdrit procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratic al SC Meditur SA Medias in conformitate
cu legislaia privind guvernania corporativ,

Vizind adresa nr. 1.419/12.06.2018 a SC Meditur SA Medias, inregistratd la Primdria Medias sub ar.
9.129/12.06.2018,

Avand fn vedere HCL nr. 224/2016 privind constiluirea unei comisii de evaluare §i selectie prealabild a candidatilor
pentru fonctiile de membri ai Consiliilor de Administrajie a Tntreprinderilor publice si propunerea unor candidati pentru functia
de administrator provizoriu/membru in Consiliu] de Administratic la SC MEDITUR SA si respectiv la SC ECO-SAL SA,

Tn conformitate cu prevederile art. 2% alin (3) si afin. (4), art. 6444 din Ordonanta Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, ale art. 3, art. 4 alin, (3 si alin. (4), arl. 5 alin. (3), art. 8 alin. (2) lit. "b”, alin,
(3), arl. 10, art, 14 Iit. "b", art, 50 din H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 109/201 1 privind guvernana corporativi a intreprinderilor publice,

n temeijul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentry elaborarea actelor normative,
republicatd §i actualizata, art. 36 afin. (2) lie. "a”, atin. (3) Iit. c”, alin. (6) hit. "a” pct. 14, art. 45, art. 77, art. 115 alin, (1) lit. .b"
si alin, (7) din Legea nr. 215/2001 — Legea administratiei publice locale, republicati si actualizati,

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd declansarea procedurii de selectie a noilor membri ai Consiliului de Administrafic la socielatea
Meditur SA Medias cu respectarea prevederilor QUG nr. 109/2011 privind guvernania corporativii a intreprinderifor publice,

Art.2. Se aprobi organizarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administrafic la societatea Meditur SA,
de ciitre Municipiul Medias prin Comisia de Evaluare si Selectie constituitd prin HCL nr. 224/2016. asistatd de un expert
independent. Secretariatul comisiei va fi asigurat de personal din cadrul Aparatubui de Specialitate al Primarului desemnat pria
dispozitie.

Art.3. Se aproba contractarea serviciilor unui expert independent specializat in recrutarea resurselor umane care si
asiste Comisia de Evaluare 5i Selectie in selecfia membrilor Consiliului de Administratie la societatea Meditur SA. Costurile vor
fi suportate de ciitre SC Meditur SA Maedias.

Artd. Se aprobd termenii de referin(a pentru sefectarca expertului independent specializat in recrutarea resurselor
umane care s asiste Comisia de Evaluare si Sclectie 1a efectuarea selectici membrilor Consilivtui de Administralie la socictatea
Meditur A, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotirdre.

Art.5. Se convoaca Adunarea Generald a Actionarilor la SC Meditur SA Medias in vederea aprobiirii demararii
procedurii de selectie a noilor membri ai Consilivlui de Administratie la societatea Meditur SA Medias.

Art.6. Se mandateaza reprezentantul Consiliului Local Medias in Adunarea Generald a Actionarilor Ta SC Meditur SA
Medias sa voteze "pentru” declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administrafie §i organizarea acesteia de
catre Municipiul Medias prin Comisia de Evaluare st Selectic constituiti prin HCL nr, 224/2016.

Art.7. Primarul municipiului Mediag, prin Dircetia de Administratie Publica Locali st SC Meditur SA din subordinea
sa, va asigura ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei hotardri, cu respectarea dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.8. Secretarul municipiului Medias are responsabilitatea comunicirii prezentel hotaréri Primarului municipiuiui
Mediag, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Direcfici de Administratie Publici Locala, Directici Economice, SC Meditur SA
Mediag, i se aduce la cunostingd publica prin publicarca.peeliEfisppagina de internet www.primariamedias.ro.
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Nr. 226/2018

Prezenti 1a sedintd: 19 consilieri
Adoptatd in sedinfa extraordinard din data de 09 jul}
Cu un numdr de 19 voturi ,,pentru™ din numérul total de
MS/MD 5 ex. Cod: FP-06-01 ver.1



Anexi la HCL nr. OQOQG 109, 0F 2018

Termeni de referinti — Selectare expert

Nr. Criterii de evaluare a expertului independent specializat in recrutarea
resurselor umane
Cerinte conform legii 111/2016 Cerinte Autoritate Publica
si OUG nr. 109/2011 Tutelara
a) Portofoliul de clienti in ultimii 3 ani| Minim 4 contracte de recrutare si

pentru selectia administratorilor sau | selectie 1Incheiate pentru selectia
directorilor la intreprinderi publice sau| administratorilor sau directorilor la
private; intreprinderi publice sau private;

b) Valoarea totald a contractelor de| Minim 50 000 lei
recrutare in  ultimii 3 ani pentru
activitatea de selectic a administratorilor
si directorilor;

c) Componenia echipei de proiect cu| Minim 1 expert, cu experien{d
referire la numérul de experti ce poate fi | anterioard In proceduri de recrutare de
alocat proiectului si expertiza acestora in | administratori;

proceduri de recrutare de administratori;

d) Gradul de expertizi a expertului| Minim 4proiecte de recrutare realizate
independent persoand juridica in privinta | de cétre expertul independent persoand
recrutirii de administratori/directori in | juridicd in privinta recrutdrii de
sectorul de activitate al fintreprinderii { administratori/directori in sectorul de

publice; activitate al intreprinderii publice
e) Managementul de proiect si capacititile | Experientd anterioard de minim 1 an
de coordonare ale expertului; experientd In activititi de management

de proiect si coordonare a expertului

) Experientd in dezvoltarea profilului | Experientd anterioard de minim 1 an
pentru consiliu, bazati pe integrare
personalizatd a nevoilor de strategii de
afaceri, organizationale, de conducere si
guvernanid,

2) Procentul de candidati recomandati si| Minim 50% dintre candidati
ulterior selectati, care fsi pistreazd | recomandati si ulterior selectati, care isi
aceastd calitate pentru mai mult de un an | péstreazd aceastd calitate pentru mai

in ultimii 3 ani. mult de un an 1n vltimii 3 ani.

h) Autorizare pentru realizarea activitafii de | Autorizare pentru realizarea activitifii
recrutare si selecfie din partea unei | de recrutare si selectie din partea unei
institutii institutii.

1) Respectarea termenului de finalizare a | Finalizarea procedurii de selectie de
procedurii de selectie previazut in OUG | cétre expert in termen de 60 de zile de
nr. 109/2011 - la contractarea acestuia
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