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HOTARARE
privind reorganizarea Directiei de Asistenta Socialda Medias

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedint ordinara la data de 29 ianuarie
2021,

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 36/2021 al proiectului de hotdrre prin care se propune
reorganizarea Directiei de Asistentd Sociald Medias si raportul de specialitate intocmit de Directia
de Asistenti Sociald Medias si Directia Economicd din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Medias inregistrat sub nr. 319/22.01.2021, modificat prin Raportul de
specialitate nr. 385/26.01.2021

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotarare inscris la punctul nr.
20 de pe Ordinea de Zi, Inregistrate sub nr. 28,56 si 85/28.01.2020,

Vazénd Raportul nr. nr. 17831/23.12.2020 privind adecvarea structurii Primariei
Municipiului Medias la obiectivele imediate de dezvoltare ale comunitdtii, intocmit de citre
Societatea MDC MANAGEMENT DEVELOPMENT CONSULTING S.R.L.,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, actualizatd, art. 38 din OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor mdésuri in
domeniul investitiilor publice si a unor méasuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative §i prorogarea unor termene,

in temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicati si actualizatd, art. 129 alin (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,c”, art.
139, art. 196, art. 200, art. 518, art. 519 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE

Art.1. Incepind cu data de 01.03.2021, se aproba reorganizarea Directiei de Asistentd
Sociald Medias cu urmétoarele modificari in organigrami si statul de functii:
a) Sereorganizeazd Compartiment Resurse Umane si Monitorizare Asistenfi Personali,
Indemnizafii prin desfiintarea functiei publice vacante de inspector principal din cadrul
Compartimentului Resurse Umane si Monitorizare Asistenti Personali, Indemnizatii,
compartimentul va avea 2 posturi ocupate
b) Se reorganizeazd Compartiment Economico Financiar Administrativ prin desfiintarea
functiei publice vacante de inspector superior din cadrul compartimentului Economico Financiar
Administrativ, compartimentul va avea 5 posturi ocupate

c) Se reorganizeazd compartimentului Juridic Contencios , prin desfiintarea functiei
publice ocupate, consilier asistent din cadrul compartimentului Juridic Contencios
compartimentul va avea I post ocupat

d) Se reorganizeazd compartiment Cresa nr.1 prin desfiintarea functiei contractual bugetare
vacante de administrator treapta I din cadrul Cregei nr. 1, cresa va avea 6 posturi

e)Se desfiinteazd compartimentul Programe Strategii si Relatii cu ONG

- desfiintarea  functiei publice vacante de inspector superior  din cadrul
compartimentului Programe  Strategii si Relatii cu ONG ,

- desfiintarea functiei publice ocupate, inspector  superior din  cadrul
compartimentului Programe  Strategii si Relatit cu ONG,
f)Se reorganizeaza serviciul Beneficii Asistentd Sociald si Servicii Sociale, prin:

- desfiintarea functiei publice vacante de consilier superior din cadrul compartimentului
Beneficii de Asistenta Sociala,



- desfiintarea functiei publice ocupate, referent superior din cadrul compartimentului
Beneficii de  Asistentd Sociala, acesta va avea 135 posturi din care 1 post de conducere
vacant si 14 posturi de executie ocupate
g) Se reorganizeazi Adapostului de Noapte si Asistentd de Reinsertie pentru Persoanele fari

Adapost prin:
- desfiintarea funcfiei contractual bugetare vacante de supraveghetor de noapte din cadrul
Adapostului de Noapte si Asistentd de Reinsertie pentru Persoanele fard Adapost,

- desfiinjarea functiei contractual bugetare vacante de asistent social, gradul principal
din cadrul Adapostului de Noapte si Asistentd de Reinsertic pentru Persoanele fari
Adapost, va avea 5 posturi ocupate
h)Desfiinfarea Serviciului Mobil de Urgents, Reanimare si Descarcerare in conformitate cu

prevederile Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr. I /1854 din 11.12.2020 pentru punerea in
aplicare a Legii nr. 78/2020 privind aprobarea Programului-pilot de preluare a personalului
angajal cu pregdtire paramedicalid din cadrul echipajelor SMURD specializate in acordairea
primului ajutor calificat, aflate in finantarea autorititilor administratiei publice locale,

- desfiinfarea a 5 functii contractual bugetare, vacante in luna decembrie 2020,
de pompier salvator din cadrul Serviciului Mobil de Urgenti, Reanimare si

Descarcerare,
itransformarea functiei contractual bugetare vacante de mediator sanitar din cadrul
compartimentului de Asistentd Medicali Comunitari, in functie contractual bugetari

vacanti de asistent medical comunitar,
j) Infiintarea wunei functii contractual bugetare vacante de asistent medical in cadrul
compartimentului ASISTENTA MEDICALA UNITATI INVATAMANT,
k)Pentru implementarea proiectului fitlul ACCES — Actiuni pentru Comunitate de
Combatere a Excluziunii Sociale proiect finantat in cadrul Programului APELUL DE FISE DE
PROIECTE POCU/GAL ZUM MEDIAS/2020/5/1/085.1 se infiinteazd serviciul social
CENTRUL COMUNITAR MEDICO SOCIAL, care va avea urmatoarea structurd de personal:
I. Centrul de zi pentru copit, la nivelul caruia se infiinteaza:
1 functie contractual bugetard vacanti de psiholog,
- 2 functii contractual bugetare vacante de educator,
- | functie contractual bugetard vacanti de asistent social,
- se mutd compartimentul de Asistentd Medicald Comunitard, in cadrul Centrul Comunitar
Medico Social.

[1. Centrul De Agrement Si Sport, la nivelul caruia se infiinteazi:
- 1 functie contractual bugetard vacanti de profesor sport
- 1 functie contractual bugetari vacanta de profesor atelier creatie

1) Pentru implementarea proiectului ,, Educatie anteprescolari , premisi pentru dezvoltare
comunitard in Municipiul Medias ", proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman
2014 -2020 Axa Prioritara 6, Prioritatea de investitii 10.i, Obiectiv specific 6.2 Denumire Apel
"DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE EDUCATIE ANTEPRESCOLARA" Regiuni mai pufin
dezvoltate Cod Apel POCU/658/6/2 se infiinteaza Cresa nr. 3 , care va avea urmitoarea structurd de
personal:

3 functii contractual bugetare vacante de educator puericultor,
1 functie contractual bugetard vacantd de muncitor calificat ,(bucatar)
7 functii contractual bugetare vacante de ingrijitoare,
1 functie contractual bugetars vacantid de administrator treapta 1,
mutarea functiei contractual bugetare vacante de asistent medical din cadrul Serviciului
Mobil de Urgentd, Reanimare i Descarcerare, in cadrul Cresei nr.3,

Art.2.Incepand cu data de 01.03.2021, se aprobi in mod corespunzitor organigrama si statul
de functii pentru Directia de asistentd sociald Medias, conform anexelor 1 si 2 care fac parte
integranta din prezenta hotarére.
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Art.3 (1) Functiile de conducere si de executie vacante sau ocupate din cadrul Directiei de
asistentd sociald, care nu se mai regisesc In noua structurd a institutiei, se desfiinteazi cu
respectarea procedurilor legale aplicabile categoriei de personal din care face parte .

(2)Persoanelor a céror posturi vor fi desfiintate in urma reorganizdrii li se vor aplica
prevederile art.518 si art.519 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, dupé caz.

(3) Incetarea raporturilor de muncd sau de serviciu ale personalului, ca urmare a
reorganizérii Directiei de Asistentd Sociala Medias, se realizeazi cu respectarea procedurilor legale
aplicabile categoriei de personal din care face parte, in termen de maximum 60 de zile de la data de
01.03.2021.

Art4 Procedura pentru organizarea si desfisurarea examenului de testare profesionald
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei de asistenta sociala Medias,
ale caror functii au fost supuse reorganizirii, ca urmare a modificarilor intervenite in structura
organizatoricd, se va aproba prin decizia directorului executiv.

Art.5.Regulamentul de organizare si functionare al Directiei de Asistentd Sociald Medias va
fi modificat si completat corespunzitor celor stabilite prin prezenta hotirire va fi supus aprobarii
consiliului local, pani la data de 01.03.2021.

Art.6. La data intrarii In vigoare a dispozitiilor prezentei hotéréri orice alte dispozitii
contrare 1si Inceteazi aplicabilitatea.

Art.7. Primarul Municipiului Medias prin Directia de Asistenti Sociald Medias, din
subordinea sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari cu respectarea
prevederilor din actele normative in materie.

Art.8, Secretarul general al municipiului Medias are responsabilitatea comunicarii prezentei
hotdrdri Primarului municipiului Mediag, Institufiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei
Economice, Directiei de Asistentd Sociald si se aduce la cunostintd publicd prin publicarea acesteia
pe pagina de internet www.primariamedias.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, 7 CONTRASEMNEAZA
Cotei Mihai Ghegfghe, al V& SECRETAR GENERAL,
e Petrutiu Marina Simona

Nr.24/2021

Prezenti la sedinga: 20 consilieri

Adoptatd In sedinta ordinar# din data de 29 ianuarie 2021

Cu un numdr de 20 voturi ,,pentru”, din numérul total de 21 consilieri in functie,
PMS/MD 4 ex. Cod: FP-06-01 ver.1



ANEXA nr. 1 HCL nr. A4 12021 § ) TOTALPOSTURL 82

ORGANIGRAMA DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA MEDIAS DIN CARE:
FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE 4
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 20
FUNCTIL IN REGIM DE CONDUCERE CONTRACTUAL |
FUNCTEH IN REGIM CONTRACTUAL DE EXECUTIE 57

CONSILIUL LOCAL

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
PETRUTIU MARINA

: SIMONA
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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
DIRECTIA DE ASISTENTA,SOCIALA MEDIAS
ANEXA NR. 2 H.C.L. NRy'¥ 12021
STAT DE FUNCTIH!
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA MEDIAS

01.03.2021
Nr.crt. Structura Functia publica = 5 Functia contractuala
g 3 -
g 2 de S =2
=3 [ e
s 2 E T |conduce g <
de conducere de executie 3 3 5 = re de executie g <3
CONDUCERE |
11Ocupat Director executiv |gr.il S
21Ocupat Dir.exec.adj. gr.ll S
SERVICIUL CONTABILITATE RESURSE UMANE ADMINISTRATIV [T |
3|Ocupat | Sef serviciu lgr.ii | [ | [ s |
COMPARTIMENT RESURSE UMANE SI MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALLI, INDEMNIZATII
41Ocupat inspector | principal S
5{0cupat inspector | superior S
COMPARTIMENT ECONOMICO FINANCIAR ADMINISTTRATIV
6|Ocupat inspector | superior S
7|Ocupat referent Il superior M
8{Ocupat inspector i superior S
9iTemporar ocupat muncitor calificat |
10iTemporar ocupat muncitor calificat ]




COMPARTIMENT

IT- ACHIZITH PUBLICE

111Ocupat inspector superior S
12|Qcupat consilier achizitii publice superior S
COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS
13|Ocupat | [consilier jr. [superior | S
CRESA 1
14|Ocupat inspector de specialitate IA |8
15|Ocupat muncitor calificat | M
16{Ocupat asistent medical PL
17 |Ocupat ingrijitoare M
18{Ocupat Ingrijitoare M
19{vacant educator puericuttor M
CRESA 2
20|Ocupat administrator ] M
21|Ocupat muncitor calificat ] M
22|Ccupat asistent medical Pr. |PL
2310cupat Ingrijitoare M
2410cupat ingrijitoare M
25|Ocupat ingrijitoare M
26| Temporar vacant ingrijitoare M
27|Ocupat Ingrijitoare %
CRESA 3
28iVacant administrator I M
29[Vacant asistent medical PL
30}Vacant educator puericultor M
31|Vacant educator puericultor M
32}Vacant educator puericultor M
33|Vacant muncitor calificat i
34|Vacant ingrijitoare M
35| Vacant ingrijitoare M
36|Vacant ingrijitoare M
37|Vacant ingrijitoare M




38{Vacant ingrijitoare M
391Vacant ingrijitoare M
40{Vacant ingrijitoare M
CENTRUL COMUNITAR MEDICO SOCIAL
Centrul de zi pentru copii
41|Vacant psiholog S
42|Vacant asistent sociai S
43|Vacant educator M
44|Vacant educator M
Asistentd medicald comunitara
4710cupat mediator sanitar M
48lvacani asistent medical comunitar M
CENTRU DE AGREMENT $§I SPORT
45|Vacant profesor sport S
46|Vacant profesor atelier creatie 3
ASISTENTA MEDICALA UNITATI INVATAMANT
49)Ocupat medic primar S
501Ocupat medic S
51]Ocupat medic stom.specialist S
5210cupat asistent medical Pr. PL
53|0cupat asistent medical Pr. PL
54|0Ocupat asistent medical Pr. PL
5510cupat asistent medical Pr. I1PL
56|Ocupat asistent medical Pr. |PL
57|0cupat asistent medical Pr. |PL
58|Ocupat asistent medical Pr. |PL
58|Ocupat asistent medical Pr. |PL
60|Ocupat asistent medical Pr. |PL
61|vacant asistent medical PL
62|vacant asistent medical PL




SERVICIUL BENEFICH ASISTENTA SOCIALA Sl SERVICH SOCIALE

I

63|vacant ] |sef serviciu |

gr.2

COMPARTIMENT LOCUINTE SOCJALE Sl DE NECESITATE

64|Ocupat inspector | superior S
65|Ocupat referent I superior M
66|Ocupat referent Il superior M
67|Ocupat referent | asistent M
68|0cupat inspector | superior S
COMPARTIMENT BENEFICI DE ASISTENTA SOCIALA
69|Ocupat inspector | superior S
70{Ocupat inspector | principal S
71{Ocupat referent Il superior M
COMPARTIMENT SERVICII SOCIALE
72|Ocupat inspector I superior S
73]0cupat inspector | superior S
74| Temporar vacant inspector de specialitate 1A
75[0cupat kinetoterapeut debutfant
COMPARTIMENT PROTECTIA COPILULUI
76| Ocupat inspector l superior 8
77{0cupat inspector | superior S




ADAPOST DE NOAPTE $I ASISTENTA DE REINSERTIE PENTRU PERSOANELE FARA ADAPOST

78| Temporar ocupat sef centru S
79{Ocupat supraveghetor de noapte G
80{Ocupat supraveghetor de noapte vl
81|Ocupat supraveghetor de noapte M
82|0cupat supraveghetor de noapte M

Nr.total de functii publice : | 24

Nr. total de functii publice de conducere 3

Nr. functii publice de conducere ocupate 3

Nr. functii publice de conducere vacante 1

Nr. total functii publice de executie 20

Nr. functii publice de executie ocupate 20

Nr. functii publice executie vacante 0

Nr.total functii contractuale | 58

Nr. functii contractuale de conducere temporar ocupate 1

Nr.funciii contractuale de executie ocupate 30

ir. functii contractuale de execufie vacante 23

Nr.functii contractuale execufie temporar vacante 2

Nr. functii contractuale de executie temporar ocupate 2

Nr.total de functii in institutie | 82

Nr, functii asistenti personali prevazuii 150

Nr. functii asistenti personali ocupaii 115

Nr. functii asistenti personali temporar vacante 2

PRESEDINTE
Qo HiHAT OBEEGA

SECRETAR GENERAL
Petrutiu Simona Marina




