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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotiirre privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si
din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias
pentru anul 2022

fn conformitate cu prevederilor art.11 alin.(1) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din aparatul propriu al consiliilor
Jjudetene, primdrii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora ,,salariile de bazi se
stabilesc prin hotirére a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi
caz, a reprezentantilor salariatilor”.

In exercitarea acestor atributii, inaintez Consiliului Local al Municipiului Medias spre aprobare
Proiectul de hotirare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si din serviciile publice din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, pentru anul 2022 si anume:

1. Modificarea coeficientului de salarizare precum si a salariului de bazi pentru functia contractuald de
executie, de administrator, treapta I, previzutd in Anexa nr.2, lit.b, nr.crt. 10, la H.C.L. Medias nr.431/2017
cu modificdrile si completirile ulterioare, i stabilirea acestuia in cuantum de 1,50 incepand cu data de
01.01.2022,
2. Pentru anul 2022, prin exceptie de la prevederile art.1 alin.(4) din la H.C.L. Medias nr.431/2017 cu
modificérile $i completarile ulterioare, cuantumul brut al salariilor de bazi de care beneficiazi functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si
din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, nu se determini prin
inmultirea coeficientilor prevdzuti in Anexa nr.l i Anexa nr.2 la H.C.L. Medias nr.431/2017 cu
modificdrile gi completdrile ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat in plati in vigoare si se mentin
la acelasi nivel cu cel ce se acordi pentru luna decembrie 2021, in masura in care personalul ocupi aceeasi
functie si isi desfdgoara activitatea in aceleasi conditii, conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2.
3. Pentru anul 2022, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare, care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiazi
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, se mentine cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, in misura in care personalul ocupi aceeasi
functie si 1si desfasoard activitatea in aceleasi conditii;
4. Se majoreazd salariile de bazi care sunt sub nivelul salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
platé, respectiv 2.550 lei lunar incepand cu data de 01.01.2022.
5. Pentru anul 2022, indemnizatia lunara pentru consilierii locali ai Consiliul Local al Municipiului Medias
care participd la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de
specialitate este in cuantum de 10% din indemnizatia lunara a Primarului Municipiului Medias.
Fatd de considerentele mentionate mai sus, supun spre aprobare Proiectul de hotirare privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Medias, pentru anul 2022, conform Anexei nrfl si Anexel nr. 2




MUNICIPIUL MEDIAS VIZAT
SECRETAR GENERAL

Petrptiu Marina — Simona

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si din serviciile publice aflate in
subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedinta ordinard la data de 27 ianuarie 2022,

Aviand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 34/2022 al proiectului de hotérare prin care se propune stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Medias si din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Medias pentru anul 2022 si raportul de specialitate intocmit de Directia Economicd —
Compartimentul Resurse Umane - Salarizare din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Mediag inregistrat sub nr. 901/18.01.2022,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2 si 3 la proiectul de hotéréare inscris la punctul nr. _ de
pe Ordinea de Zi, inregistrate sub nr. s si /_.01.2022,

Viazand HCL nr. 431/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici i
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Medias si din
serviciile publice subordonate Consiliului Local al municipiului Medias incepand cu data de 01.01.2018,
modificata prin H.C.L. Medias nr.4/2019, HCL nr. 4/2020, HCL nr. 6/2021 si HCL nr. 200/2021 privind
modificarea Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2 la HCL nr. 431/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, adresa
nr.98/18.01.2022 a Sindicatului Salariatilor din Priméaria Municipiului Medias

In conformitate cu prevederile art.11 alin.(1), alin. (3), art. 16 alin. (2), art. 40 din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, art. I alin.(1) si alin. (5) din O.U.G.
nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normativ, HG. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe
tard garantat in plata,

in temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd si actualizata, art. 129 alin (14), art. 139, art. 196, art. 200 din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd modificarea coeficientului de salarizare precum si a salariului de bazd pentru
functia contractuald de executie, de administrator, treapta I, prevazuta in Anexa nr.2, lit.b, nr.crt. 10, la
H.C.L. Mediag nr.431/2017 cu modificarile si completarile ulterioare, si stabilirea acestuia in cuantum de
1,50, incepand cu 01.01.2022 .

Art2. Pentru anul 2022, prin exceptic de la prevederile art.1 alin.(4) din H.C.L. Medias
nr.431/2017 cu modificarile si completdrile ulterioare, cuantumul brut al salariilor de bazad de care
beneficiaza functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias nu
se determind prin inmultirea coeficientilor prevazuti in Anexa nr.l si Anexa nr.2 la H.C.L. Medias
nr.431/2017 cu modificarile si completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat in plata in
vigoare si se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021, in mésura in care
personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii, conform Anexei nr.l si
Anexei nr.2, care fac parte integrantd din prezenta hotérare.



Art.3. Pentru anul 2022, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare, care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care
beneficiaza functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, se
mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, in mésura in care personalul
ocupd aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii.

Art.4. Se majoreaza salariile de bazi care sunt sub nivelul salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in platd, respectiv 2.550 lei lunar, incepand cu data de 01.01.2022,.

Art.S5. Pentru anul 2022, indemnizatia lunard pentru consilierii locali ai Consiliul Local al
Municipiului Medias care participa la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local
si ale comisiilor de specialitate este In cuantum de 10% din indemnizatia lunard a Primarului Municipiului
Medias.

Art.6. Primarul Municipiului Medias prin directiile din subordinea sa si serviciile subordonate
Consiliului Local, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri cu respectarea
prevederilor din actele normative in materie.

Art.7. Secretarul general al municipiului Medias are responsabilitatea comunicdrii prezentei
hotarari Primarului municipiului Medias, Institutiei Prefectului Judetului Sibiu, Directiei Economice,
Compartimentului Resurse Umane-Salarizare si se aduce la cunostintd publica prin publicarea acesteia pe
pagina de internet www.primariamiedias.ro.

Initiator: Primarul Medias/— Gheorghe Roman
Nr. 34/2022 ‘
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Anexa nr.1 la Proiectul de Hotéiirédre nr. ’blg 12022

Nomenclatorul
si ierarhia functiilor publice din Primiria Municipiului Medias si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias cuprinzind coeficientii si salariul de bazi

pentru anul 2022
a) Functii publice de conducere specifice
Nr. Functia Grad Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZA
crt. studiilor
1 |Secretar general al UAT II S 5.04 9943
2 |Arhitect sef I S 5.04 9943
Noté: Salariile de baza prevazute la gradul II cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim
b) Functii publice de conducere
Nr. Functia Grad Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZA
crt. studiilor
3 |Director executiv 11 S 4.58 9036
4  |Director executiv adjunct 11 S 4.37 8621
5 [Sef serviciu 11 S 3.00 5919
6 |Sef birou 11 S 2.76 5445

Noté: Salariile de baza previzute la gradul II cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim




¢) Functii publice generale de executie

Nr. Functia Gradul Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
crt. profesional | studiilor 0 1 2 3 4 5
1 Auditor Superior S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
Principal S 1.80 3551 3818 4009 4211 4317 4425
Asistent S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
Consilier, consilier achizitii publice, Superior S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
inspector, consilier juridic, Principal S 1.80 3531 3818 4009 4211 4317 4425
politist local Asistent S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
Debutant S 135 2664 2864 3008 3159 3238 3319
Referent de specialitate Superior SSD 1.70 3354 3606 3787 3977 4077 4180
Principal SSD 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
Asistent SSD 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
Debutant SSD 1.20 2550 2742 2880 3024 3100 3178
Referent, politist local Superior M 1.50 2960 3182 3342 3509 3587 3687
Principal M 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 1319
Asistent M 1.25 2550 2742 2880 3024 3100 3178
Debutant M 1.15 2550 2742 2880 3024 3100 3178
INITIATOR VIZAT:
P . SECRETAR GENERAL
ROMANGHEORGHE PETRUTIU MARINA SIMONA




Anexa nr.2 la Proiectul de Hotirare nr. ? é 12022

Nomenclatorul
si ierarhia functiilor contractuale din Primiiria Municipiului Medias si din cadrul serviciilor publice
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias cuprinzind coeficientii si salariul de bazi

pentru anul 2022
a) Functii contractuale de conducere

Nr. Functia Grad Nivelul |Coeficient | SALARIUL DE BAZA
crt. studiilor

1 [Administrator public I S 5.04 9943

2 |Director I S 4.58 9036

3 |Director adjunct II S 4.37 8621

4 |Sef serviciu I S 3.00 2919

5 |Sef birou II S 2.76 5445

Nota: Salariile de bazi prevazute la gradul II cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim

b) Functii contractuale de executie

Nr. Functia Gradul/treapta| Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZA/GRADATIA
crt. profesional | studiilor 0 1 2 3 4 5
1 | Auditor 1A S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
I S 1.80 3551 3818 4009 4211 4317 4425
I 8 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687




Nr. Functia Gradul/treaptal| Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZ[\/GRADATIA
crt. profesional | studiilor 0 1 2 3 4 5
2 | Consilier, inspector de specialitate, IA S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
referent de specialitate I S 1.80 3351 3818 4009 4211 4317 4425
II S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
debutant S 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
3 |Consilier juridic IA S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
I S 1.80 3351 3818 4009 4211 4317 4425
I S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
debutant S 1:35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
4 |Bibliotecar IA S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
I 5 1.80 3551 3818 4009 4211 4317 4425
I S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
debutant S 135 2664 2864 3008 3159 3238 3319
5 |Muzeograf, restaurator , conservator IA S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
I S 1.80 3351 3818 4009 4211 4317 4425
I S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
debutant S 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
6 |[Biolog IA S 2.20 4341 4667 4900 5145 5274 5406
1 S 1.80 3551 3818 4009 4211 4317 4425
II S 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
debutant S 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
7 |Conductor arhitect, inspector, referent IA SSD 1.70 3354 3606 3787 3977 4077 4180
I SSD 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
I SSD 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
debutant SSD 1.20 2550 2742 2880 3024 3100 3178




Nr. Functia Gradul/treapta| Nivelul | Coeficient SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

crt. profesional:i | studiilor 0 1 2 3 4 5
8 |Referent, inspector IA M 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
I M 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
I M 125 2550 2742 2880 3024 3100 3178
debutant M 1.15 2550 2742 2880 3024 3100 3178
9 |Bibliotecar IA M 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
| M 1.35 2664 2864 3008 3159 3238 3319
I M 125 2550 2742 2880 3024 3100 3178
debutant M 1.15 2550 2742 2880 3024 3100 3178
10 |Administrator I M 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
I M 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
11 |Casier, magaziner I M:;G 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
debutant M;G 1.10 2550 2742 2880 3024 3100 3178
12 |Sef formatie M;G 1.50 2960 3182 3342 3509 3597 3687
13 |Operator lumini sunet M;G 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
14 [Sofer I M;G 1.40 2762 2970 3119 3275 3357 3441
I M;G 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
15 |Muncitor calificat I M;G 1.40 2762 2970 3119 3275 3357 3441
II M;G 1.30 2565 2758 2896 3042 3119 3197
111 M;G 1.20 2550 2742 2880 3024 3100 3178
v M;G 1.10 2550 2742 2880 3024 3100 3178
16 |Muncitor necalificat I M;G 1.08 2550 2742 2880 3024 3100 3178
I M;G 1.00 2550 2742 2880 3024 3100 3178

VIZAT:
SECRETAR GENERAL
PETRUTIU MARINA SIMONA
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirire privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si
din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias
pentru anul 2022

Prin referatul de aprobare nré’]_/2022, Primarul Municipiului Medias supune spre analizi si
aprobare Consiliului Local al Municipiului Medias, Proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias,
conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2, pentru anul 2022.

Prin H.C.L. Mediag nr.431/2017 modificati prin H.C.L. Medias nr.4/2019, H.C.L. Medias nr.4/2020,
H.C.L Medias nr.6/2021 si H.C.L Medias nr.200/2021 privind modificarea Anexei nr.1 si Anexei nr.2 a
H.C.L. Medias nr. 431/2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si din serviciile publice
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, s-au stabilit salariile de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si
din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias.

Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetari, previzute in statele de
functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Medias sau serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, sunt cele previzute
in anexele la Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Pentru anul 2022, indemnizatia maxima lunari de care beneficiazi consilierii locali ai Consiliul Local
al Municipiului Medias, pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia
lunara a primarului, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea — cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Potrivit prevederilor H.G. nr.1071/04.10.2021 salariul de bazi minim brut pe tard garantat in plata
incepand cu data de 1 ianuarie 2022, este in suma de 2.550 lei lunar.

In conformitate cu prevederile art.11 alin.(1) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,, Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale
si din serviciile publice din subordinea acestora ,,salariile de bazi se stabilesc prin hotirare a consiliului
local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma
consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor
salariatilor”.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin.(1) si alin.(3) ale art.11 din legea
sus mentionatd, fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, exclusiv majorarile



prevdzute la art.16 alin.(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si

cheltuieli.

in conformitate cu prevederile art.I alin.(1) si alin.(5) din O.U.G. nr.130/2021 privind unele misuri
fiscal — bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene,
pentru anul 2022, supunem spre aprobare urmétoarele:

1. Modificarea coeficientului de salarizare precum si a salariului de bazi pentru functia contractuali de
executie, de administrator, treapta I, previzuti in Anexa nr.2, lit.b, nr.crt. 10, la H.C.L. Medias
nr.431/2017 cu modificérile si completérile ulterioare, si stabilirea acestuia in cuantum de 1,50 incepand
cu data de 01.01.2022.

2. Pentru anul 2022, prin exceptie de la prevederile art.1 alin.(4) din la H.C.L. Mediag nr.431/2017 cu
modificdrile §i completarile ulterioare, cuantumul brut al salariilor de bazi de care beneficiazi
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias,
nu se determind prin inmultirea coeficientilor previzuti in Anexa nr.1 si Anexanr.2 la H.C.L. Medias
nr.431/2017 cu modificérile si completirile ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat in plati
in vigoare §i se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2021, in masura in
care personalul ocupa aceeasi functie i isi desfiisoara activitatea in aceleasi conditii, conform Anexei
nr.1 si Anexei nr.2.

3. Pentru anul 2022, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare, care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care
beneficiazd functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Mediag si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Medias, se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021,
In mésura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in aceleasi conditii.

4. Se majoreazi salariile de bazi care sunt sub nivelul salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plata, respectiv 2.550 lei lunar incepand cu data de 01.01.2022.

5. Pentruanul 2022, indemnizatia lunara pentru consilierii locali ai Consiliul Local al Municipiului Medias
care participd la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de
specialitate este in cuantum de 10% din indemnizatia lunar3 a Primarului Municipiului Medias.
Precizidm ca potrivit art.11 alin.(1) din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit

din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost consultatd organizatia sindicali

reprezentativa - Sindicatul Salariatilor din Priméria Municipiului Mediasg, punctul de vedere este comunicat
prin adresa nr.98/18.01.2022.

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(3) lit.,,c”, art.136, art.196 alin.(1) lit.,,a” din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, supunem spre aprobare
Consiliului Local al Municipiului Medias, proiectul de hotarére privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Mediag si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, pentru anul 2022
si anume:

1. Modificarea coeficientului de salarizare precum si a salariului de bazi pentru functia contractuali de
executie, de administrator, treapta I, previzuti in Anexa nr.2, lit.b, nr.crt. 10, la H.C.L. Medias nr.431/2017
cu modificérile i completirile ulterioare, si stabilirea acestuia in cuantum de 1,50 incepand cu data de
01.01.2022.

2. Pentru anul 2022, prin exceptie de la prevederile art.1 alin.(4) din la H.C.L. Medias nr.431/2017 cu
modificérile si completirile ulterioare, cuantumul brut al salariilor de bazi de care beneficiazi functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Medias si
din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias nu se determini prin
inmultirea coeficientilor previzuti in Anexa nr.1 si Anexa nr.2 la H.C.L. Medias nr.431/2017 cu
modificérile §i completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tara garantat in platé in vigoare si se mentin



la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna decembrie 2021, in maisura in care personalul ocupd aceeasi
functie si isi desfdsoari activitatea in aceleasi conditii, conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2.

3. Pentru anul 2022, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare, care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiazi
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Medias si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Medias, se mentine cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, in masura in care personalul ocupi aceeasi
functie si isi desfdgoara activitatea in aceleasi conditii.

4. Se majoreazd salariile de baza care sunt sub nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plati, respectiv 2.550 lei lunar incepand cu data de 01.01.2022.

5. Pentru anul 2022, indemnizatia lunara pentru consilierii locali ai Consiliul Local al Municipiului Medias
care participd la sedintele ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de
specialitate este in cuantum de 10% din indemnizatia lunar a Primarului Municipiului Medias.

DIRECTOR EE«' CUTIV COMPARTIMENTUL
Tatar Adriana RESURSE UMANE - SALARIZARE
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