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HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a statului de functii al
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Medias

Consiliul Local al Municipiului Medias. Intrunit in sedinta ordinara in data de 28 decembrie 2022

Avénd 1n vedere:

- Referatul de aprobare nr. 430/2022 al proiectului de hotdrdre prin care se propune aprobarea
Organigramei si a statului de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Medias si
Raportul de specialitate nr. 22265/16.12.2022, intocmit de Directia Economica-Compartimentul Resurse
Umane-Salarizare din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Medias Inregistrat sub,

- avizele comisiilor de specialitate nr. 1. 2 s 3 la proiectul de hotdrdre inseris la punctul nr. 5 de pe
Ordinea de zi, inregistrate sub nr. 934, 981 si 1019/27.12.2022

Avand in vedere adresanr. 7174 a Institutiei Prefectului-Judetul Sibiu cu privire la stabilirea numarului
total de postuu calculate pentru anul 2022, inregistratd la Priméria Municipiului Medias. cu nr. 6413/2022
precum si Adresa Sindicatului Salariatilor din Priméria Medias nr. 112/16.12.2022 privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Medias.

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale. cu modificarile si
completarile ultericare. a Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicati. cu modificarile si
compledtrile ulterioare, a Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fondurt publice. cu
modificarile si completdrile ulterioare.

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata si actualizata, art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,¢”, art. 139, art. 158, art.
196, art. 200, art. 391, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art. 518, art. 519, art. 544 lit. ,,h” si art. 546 lit.
K7 din OUG ar. 537/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completérile ulterioare.

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba reorganizarea structurii organizatorice a aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Medias, dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteazd Compartimentul Cabinet Puma; cu un numdr de 2 posturi functii contractuale de
executie conform art. 544 lit. ,h" i art. 546 lit. k™ din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile s completirile ulterioare si a notei de la Cap. IL, pet. IV, 1it, ,,b”, din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completérile ulterioare:

- 1 post functie contractuald de executie.vacant. de consilier, gradul 1A:
- 1 post functie contractuald de executie. vacant, de consilier, gradul [A.

2. Serviciul Politia Local se reorganizeaza in structurd de directie cu denunirea Directia Polifia Locala
cu un numér de 1+28 posturt.

- se infiinteaza 1 post functie publicd de conducere. vacant, de director executiv, gradul II.

2.1 Se infiinteazd Serviciul Sigurantd si Ordine Publicad cu un numir de 1+27 posturi si urmétoarea

structuri:

- 1 post functie publicd de conducere. ocupat. de sef serviciu gradul 1I, preluat din structura
Serviciului Politia Locali:

- Compartimentul Circulatie Rutierd cu un numér de 6 posturi, preluate din structura Serviciului
Politia Locala:

- Compartimentul Ordine Publica. Dispecerat si Baza de Date. Control Activitédti cu un numér de
21 posturi, preluate din structura Serviciului Politia Locala.

Functionarul public de conducere de sef serviciu gradul II si functionarii publici de executie vor fi
nuniiti In noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin. (1) s1 alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare. deoarece atributiile aferente se vor modifica
mai putin de 50%.



Personalul contractual va i reincadrat in noua structurd prin aplicarea prevederilor Legii nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicat. cu modificirile si completirile ulterioare. pe langa cele ale QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Directia Cultura, Tm’égémﬁnt. Sanatate, Tineret. Sport, Turism, Relatii Publice si Relatia cu ONG isi
schimba denumirea in Directia Pentru Culturi.

Se desfiinteazi urmatoarele structuri din cadrul Directiei Culturd. Invitimant. Sanatate. Tineret, Sport,
Turism, Relatii Publice si Relatia cu ONG:

- Compartimentul Comunicare, Relatii Publice si ONG.

- Serviciul Invitimént, Sanatate. Culturd. Turism cu exceptia structurilor Biblioteca Mumicipala

Medias si Muzeul Municipal Medias.

- Se desfiinteaza 1 post functie contractuald de conducere. vacant. de sef serviciu. gradul II.

Directia Pentru Culturd cu un numir de 1-+-27 posturi si urméatoarea structurd:

- I post functie contractuald de conducere. ocupat. de director. gradul II.

3.1 Se infiinteaza Serviciul Comunicare. Relatii Publice. Invagimant. Sinitate. Relatia cu ONG

compus din 4 compartimente cu un numér de 1+14 posturi si urmitoarea structura:
- se infiinteazd 1 post functie contractuald de conducere, vacant. de sef serviciu, gradul II.
a) Compartimentul Comunicare, nou infiintat, cu un numér de 6 posturi functii contractuale de
executie:
- 1 post functie contractuald de executie, ocupat. de operator lumini-sunet, preluat din structura
Compartimentului Comunicare, Relatii Publice st ONG:
- 1 post functie contractuald de executie. vacant temporar. de inspector de specialitate. gradul II,
preluat din structura Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG:
- 1 post functie contractuald de executie, vacant temporar, de inspector de specialitate. gradul
debutant, preluat din structura Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG:
- 1 post functie contractuald de executie, vacant temporar, de inspector de specialitate, gradul TA,
preluat din structura Compartimentului Gestionare Proiecte, Informare si Promovare Turistici:
- 1 post functie contractuald de executie, ocupat. de consilier, gradul IA, preluat din structura
Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG:
- se Infiinteaza |1 post functie contractualad de executie. vacant. de inspector de specialitate. gradul
I1.

b) Compartimentul Relatii Publice. nou infiintat. cu un numar de 2 posturi functii contractuale de

execufie:

- 1 post functie contractuala de executie. ocupat. de inspector de specialitate. gradul TA. preluat
din structura Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG:
- 1 post functie contractuald de executie, ocupat, de inspector de specialitate. gradul debutant.
preluat din structura Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG.

¢} Compartimentul invatimant. nou infiinfat. cu un numar de 3 posturi functii contractuale de executie:

- 1 post functie contractuald de executie. ocupat., de inspector de specialitate, gradul [A. preluat
din structura Compartimentului invitimant. Sanitate-Serviciul Invatamant. Sanitate, Cultura.
Turism;

- 1 post functie contractuald de executie, ocupat, de inspector de specialitate, gradul I, preluat din
structura  Compartimentului Invatimant, Sanatate-Serviciul Invamant. Sanitate. Cultura.
Turism;

- I post functie contractuald de executie, ocupat. de inspector de specialitate, gradul I preluat din
structura Compartimentului Invatamant. Sanatate-Serviciul Invitimant. Sana‘{ate Culturd, Turism.

d) Compartimentul Administrativ, nou infiintat. cu un numir de 3 posturi functii contractuale de

executie:

- [ post functie contractuali de executie. ocupat, de administrator treapta 1. preluat din structura
Compartimentului Comunicare, Relatii Publice si ONG:

- 1 post functie contractuald de executie. ocupat. de muncitor calificat. treapta L. preluat din
structura  Compartimentufui Invatimant. Sanatate-Serviciul Inviiimant. Sinitate. Cultura.
Turism;

1 post functie contractuald de executie, ocupat. de muncitor calificat. treapta . preluat din
structura Compartimentului Invagimant. Sanatate - Servieiul Invdtiméant. Sanatate. Cultura.
Turism.



i urméitoarea structura:

- se infiinteaza 1 post functie contractuald de conducere. vacant. de sef serviciu. gradul I1.

a) Biblioteca Municipald Medias cu un numaér de 3 posturi functii contractuale de executie:

- | post functie contractuala de executie. ocupat. de bibliotecar. gradul [A. preluat din structura
Serviciului Invatamant. Sanatate. Culturd. Turism;
- | post functie contractuald de executie. ocupat. de bibliotecar. treapta IA. preluat din structura
Serviciului Invatimant, Sanitate. Culturd. Turism;
- se Inftinteazd 1 post functic contractuald de executie. vacant. de bibliotecar, gradul debutant.

b) Muzeul Municipal Medias cu un numir de 5 posturi functii contractuale de executie:

- 1 post functie contractuald de executie. ocupat. de casier. preluat din structura Serviciului
Invatamant, Sanatate. Culturi. Turism;
- 1 post functie contractuald de executie. ocupat, de muzeograf, gradul TA. preluat din structura
Serviciului Invitimant. Sanatate. Culturd. Turism;

- | post functie contractuala de executie, ocupat, de biolog, gradul IA, preluat din structura
Serviciului Invatimant. Sanatate. Culturs. Turism:
- 1 post functie contractuald de executie. ocupat. de conservator. gradul IA. preluat din structura
Serviciului Invatimant. Sangtate. Culturd. Turism;
- se infiinteaza | post functie contractuali de executie, vacant. de muzeograf, gradul debutant.

c) Centrul de Informare Turistici. nou infiintat. cu un numir de 3 posturi functii contractuale de

execulie:

- 1 post functie contractuala de executie. ocupat. de inspector de specialitate. gradul II. preluat din
structura din structura Compartimentului Gestionare Proiecte, Informare si Promovare Turistica;
- se infiinteazd 1 post functie contractuald de executie. vacant, de inspector de specialitate, gradul
debutant;

- se infiinteazd 1 post functie contractuala de executie. vacant. de inspector de specialitate. gradul
debutant,

Personalul contractual va fi reincadrat in noua structurd prin aplicarea prevederilor Legii nr. 53/2003
privind Codul muncii, republicat. cu modificarile si completéi'ile ulterioare. pe langd cele ale OUG nr.
5772019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare.

4. In cadrul Directiei de Administrare a Domeniului Public cu un numir de 1+ 57 posturi se vor face

urmatoarele modificéri:

a) la Serviciului de Administrare si Intretinere Spatii Verzi cu un numir de 1425 posturi se infiinteaza:

- 2 posturi functii contractuale de executie. vacante, de muncitor calificat, treapta II.
b) la Serviciului de Administrare si Innetmme Domeniul Public cu un numar de 1423 posturi se
infiinteaza 2 posturi functii contractuale de executie:

- 1 post functie contractuald de executie, vacant. de muncitor calificat, treapta I;

- 1 post functie contractualid de executie. vacant. de muncitor necaliticat, treapta II.

5. In cadrul Directiei Tehnice cu un numér de 1+ 28 posturi se vor face urmatoarele modificari:

5.1 Se infiinteazd Serviciul de Administrare si Monitorizare a Serviciilor Publice, compus din 3

compartimente existente in structura Directiei Tehnice. cu un numir de 1+7 posturi si urmitoarea

struciurd:

- se infiinteazi 1 post functie publici de conducere. vacant. de sef serviciu. gradul II.

a) Compartimentul Infrastructurd cu un numér de 4 posturi, functii publice de executie:

- 2 posturi functii publice de executie. ocupate. de consilier, clasa 1. gradul profesional superior;

- 2 posturi functii publice de executie. ocupate. de inspector. clasa I, gradul profesional superior.

o) Compartimentul Transport-Energetic:

- 1 post functie publica de executie. ocupat, de inspector, clasa I. gradul profesional superior.
¢) Compartimentul Monitorizare Servicii Utilitdti Publice si Guvernantd Corporativa cu un numir
de 2 posturi functii publice de executie:

- 1 post functie publicd de executie. ocupat. de consilier. clasa I. gradul profesional superior;

- | post functie publicé de executie. ocupat. de inspector, clasa I, gradul profesional principal.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noua structurdi prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
(1) sialin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.

3.2 Se infiinteaza Serviciul Culturd, Turism compus din 3 compartimente cu un numdr de 1+11 posturi
$



5.2 Se modificd denumirea Serviciului Investitii si Proiecte de Finantare in Serviciul Investitii.
Serviciului Investitii compus din 2 compartimente existente, cu un numar de 1+11 posturi si
urmétoarea structura:
- | post functie publicd de conducere. ocupat, de sef serviciu. gradul 11:
- Compartimentul Proiectare-Executie Investitii cu un numar de 10 posturi functii publice de
executie:
- Compartimentul Unitatea de Implementare a Proiectelor de Finantare cu un numar de 1 post
functie publica de executie.

5.3 In structura Serviciului Investitii se vor face urmatoarele modificiri;

- la Compartimentul Proiectare-Executie Investitii functia publicd de executie. vacanti. de
consilier. clasa L. gradul profesional superior se transforma in inspector. clasa I. gradul profesional
debutant.

- la Compartimentul Unitatea de Implementare a Proiectelor de Finantare functia publici de
executie. vacanti. de inspector, clasa I, gradul profesional superior se transforma in inspector. clasa
I, gradul protesional debutant.

Functionarul public de conducere de sef serviciu gradul II si functionarii publici de executie vor fi
numiti in noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. deoarece atributiile aferente se vor modifica
mai putin de 50%.

6. In cadrul Directiei Economice cu un numdr de 1+61 posturi se vor face urmitoarele modificiri:

6.1 Se infiinteaza Serviciul Resurse Umane-Salarizare prin transformarea Compartimentului Resurse

Umane-Salarizare, in structura de serviciu. cu un numdr de 1+7 posturi:

- se infiinteazi 1 post functie publici de conducere. vacant. de sef serviciu. gradul 11,

- 2 posturi functii publice de executie. ocupate. de consilier, clasa 1. gradul profesional superior,
preluate din structura Compartimentului Resurse Umane-Salarizare;

- 1 post functie publica de executie. ocupat. de inspector. clasa I, gradul profesional asistent. preluat
din structura Compartimentului Resurse Umane-Salarizare;

- 1 post functie publicé de executie, vacant, de consilier, clasa I. gradul profesional superior, preluat
din structura Compartimentului Resurse Umane-Salarizare;

- se infiinteazi 1 post functie publicd de excutie. vacant, de inspector, clasa I, grad profesional
principal;

- se Infiinteazé 1 post functie publica de excutie. vacant, de inspector, clasa I, grad profesional
asistent;

- 1 post functie contractuald de executie, ocupat. de inspector de specialitate, gradul 1A, preluat
din structura Compartimentului Resurse Umane-Salarizare.

Functionarii publici de executie vor fi numifi in noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
{1y st alin. (2) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.

Personalul contractual va fi reincadrat In noua structurd prin aplicarea prevederilor Legii nr, 53/2003
privind Codul muncii. republicat. cu modificarile si completarile ulterioare, pe ldngi cele ale QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

6.2 Se inflinteaza Serviciul Informatizare prin transtormarea Compartimentului Informatizare in

structurdt de serviciu. cu un numdr de 1+7 posturi:

- se infiinteaza 1 post functie publica de conducere. vacant, de sef serviciu, gradul I1:

- 1 post functie publicd de executie. ocupat. de consilier, clasa I. gradul profesional superior,
preluat din structura Compartimentului Informatizare;

- I post functie publicd de executie. vacant. de consilier. clasa [. gradul profesional superior. preluat
din structura Compartimentului Informatizare;

- se infiinteazd 2 posturt tunctii publice de excutie. vacante. de inspector. clasa I, grad profesional

principal;

- se Infiinteaza 2 posturi functii publice de excutie. vacante. de inspector, clasa I, grad profesional
asistent;

- se Infiinteaza [ post functie publicd de excutie. vacant. de inspector, clasa I, grad profesional
debutant.

Functionarul public de executie va fi numit in noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
{1y st alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.



6.3 Serviciul Gestiune Financiara se destiinteaza si vor fi infiintate 2 servicii respectiv, Serviciul Buget

st Serviciul Contabilitate.

6.4 Se infiinteaza Serviciul Buget prin transformarea Compartimentului Buget, in structurd de serviciu.

cu un numar de 1+7 posturi:

- 1 post functie publici de conducere. ocupat. de sef serviciu gradul 1.

Functionarul public de conducere care a ocupat functia publica de conducere. de sef serviciu, gradul
{I-Serviciul Gestiune Financiard. va fi numit In noua structurd in functia publicd de conducere, de sef
serviciu, gradul I, prin aplicarea prevederilor art. 518 alin. (1) si alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare. deoarece atributiile aferente se vor modifica
mai putin de 50%.

- 3 posturi functii publice de excutie. ocupate. de consilier. clasa I, grad profesional superior,
preluate din structura Compartimentului Buget;

- 1 post functie publica de excutie. ocupat. de inspector, clasa . grad profesional superior. preluat
din structura Compartimentului Buget;

- se infiinteazd 1 post functie publica de excutie. vacant, de inspector. clasa 1. grad profesional
superior;

- se infiinteaza | post functie publicd de excutie. vacant, de inspector. clasa 1. grad profesional
principal;

- se infiinteaza 1 post functie publica de excutie. vacant. de inspector. clasa I, grad profesional
asistent.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noua structura prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
(1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.

6.5 Se infiinfeazd Serviciul Contabilitate prin transformarea Compartimentului Contabilitate in

structurd de serviciu. cu un numir de 149 posturi preluate din structura Compartimentului

Contabilitate:

- se infiinteaza | post functie publici de conducere, vacant, de sef serviciu gradul 1I:

- 2 posturt functii publice de excutie. ocupate, de consilier. clasa I. grad profesional superior.
preluate din structura Compartimentului Contabilitate;

- posturi functii publice de excutie. ocupate, de inspector. clasa 1. grad profesional superior preluate
din structura Compartimentului Contabilitate;

- 1 post functie publicd de excutie, vacant, de inspector. clasa I, grad profesional superior preluat
din structura Compartimentului Contabilitate;

- 1 post functie publicd de excutie. vacant temporar, de inspector. clasa . grad profesional
principal, preluat din structura Compartimentului Contabilitate;

- 1 post functie publicd de excutie. ocupat. de referent, clasa III. grad profesional superior. preluat
dm structura Compartimentului Contabilitate ;

- 1 post functie contractuala de executie. ocupat. de inspector de specialitate, gradul IA. preluat
din structura Compartimentului Contabilitate;

- 1 post functie contractuala de executie.ocupat. de inspector de specialitate, gradul 1. preluat din
structura Compartimentului Contabilitate.

Functionarii publici de executie vor fi numiti in noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
(1) st alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
deoarece atributiile aterente se vor modifica mai putin de 50%.

Personalul contractual va fi reincadrat in noua structurd prin aplicarea prevederilor Legii nr. 53/2003
privind Codul muncti. republicat. cu modificarile si completarile ulterioare. pe langa cele ale OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

6.6 Serviciul Serviciul Fiscal Local se desfiinteaza si vor {1 infiintate 2 servicii respectiv, Serviciul

Impuneri Impozite si Taxe Persoane Fizice si Juridice si Serviciul Colectare si Executare Creante

Fiscale.

6.7 Se Infiinteazad Serviciul Impuneri Impozite si Taxe Persoane Fizice si Juridice. prin transformarea

Comparttmentul Impuneri Impozite si Taxe. in structurd de serviciu, cu un numar de 1+10 posturi,

preluate din structura Compartimentul Impuneri Iimpozite si Taxe:

- I post functie publica de conducere, ocupat. de sef serviciu gradul 11.



Functionarul public de conducere care a ocupat functia publicd de conducere. de sef serviciu. gradul
IL,-Serviciul Fiscal Local. va fi numit in noua structurd in functia publicd de conducere, de sef serviciu.
gradul II, prin aplicarea prevederilor art. 518 alin. (1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, deoarece atributiile aferente se vor modifica mai
putin de 50%.

- 9 posturi functii publice de excutie. ocupate, de inspector, clasa I, grad profesional superior;
- | post functie publici de excutie. ocupat. de referent. clasa II1. grad profesional superior.

Functionarii publici de executie vor {1 numiti in noua structura prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
{1 st alin. (2) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.

6.7 Se infiinteazd Serviciul Colectare si Executare Creante Fiscale prin transformarea

Compartimentulul Colectare si Executare Creante Fiscale. In structura de serviciu. cu un numér de

1+13 posturi, preluate din structura Compartimentului Colectare si Executare Creante Fiscale:

- se infiinteaza | post tfunctie publici de conducere. vacant, de sef serviciu gradul I1:

- 10 posturi functii publice de excutie. ocupate. de inspector, clasa I, grad profesional superior:
- 2 posturi functil publice de excutie. vacante. de inspector, clasa I, grad profesional superior:
- | post functie publici de excutie, ocupat, de inspector. clasa 1, grad profesional principal.

Functionarii publici de executie vor fi numiti In noua structurd prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
{1} st alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.

7. In cadrul Directiei Dezvoltare Urband cu un numér de 1+26 posturi, se vor face urmitoarele
modificari:

7.1 Se infiinteaza Serviciul de Planificare Teritoriala cu un numdér de 1-+10 posturi.

Serviciul va fi compus 2 compartimente existente in structura Directiei Dezvoltare Urbana respectiv
Compartimentul Urbanism si Compartimentul Autorizare si Disciplina in Constructii si urmatoarea
structura:

- se infiinteazd I post functie publica de conducere, vacant, de set serviciu, gradul II:

a) Compartimentul Urbanism cu un numdr de 4 posturi functii publice de executie si urmétoarea

structura:

- 2 posturi functii publice de executie, ocupate. de consilier, clasa I, grad profesional superior;
- 1 post functie publicd de executie, vacant temporar. de inspector, clasa I, grad profesional

asistent;
- se infiinteazé 1 post functie publicd de executie. vacant. de inspector, clasa I. gradul profesional
principal.

b) Compartimentul Autorizare 1 Disciplina in Constructii cu un numdr de 6 posturi functii publice de
executie $i urmatoarea structura:
- 2 posturi functii publice de executie, ocupate, de inspector, clasa I, grad profesional superior;
- | post post functie publica de executie, vacant. de inspector, clasa l. gradul profesional asistent:
- 1 post functie publicd de executie. ocupat. de consilier. clasa I, gradul protesional superior:
- se infiinteaza 1 post tunctie publica de executie. vacant. de inspector, clasa L. gradul profesional
asistent;
- se infiinteaza 1 post functie publica de executie. vacant, de inspector, clasa I. gradul profesional
debutant.
Functionarii publici de executie vor fi numiti in noua structurd prin aplicarca prevederilor art. 518 alin.
(1) st alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.
7.2 in structura Serviciul Administrare Patrimoniu, Cadastru si Topometrie cu un numir de 1+13
posturi Intervine urmatoarea modificare:
Compartimentul Evidentd Patrimoniu si Spatii cu altd Destinatic cu un numéar de 5 posturi si
urmitoarea structuré:
- 1 post functie publici de executie, ocupat. de consilier. clasa [. gradul profesional superior:
1 post post functie publicd de executie. ocupat. de inspector. clasa 1. gradul profesional asistent:
I post functie contractuald de executie. vacant. de muncitor treapta [;
| post functie contractuald de executie. ocupat. de muncitor treapta I:
se infiinteazd 1 post functie publicd de executie. vacant. de inspector. clasa [. gradul profesional
asistent.

L



8. In cadrul Directiei Administratie Publicd Locald. cu un numar de 1+18 posturi se vor face
urmitoarele modificari:
8.1 Biroul Administratie Monitorizare Proceduri Administrative Centrul de Informare Cetéateni se
desfiinteazd concomitent cu desfiintarea functiei publice de conducere de set birou, gradul I1.
8.2 Se infiinteazd 3 compartimente. posturi preluate din structura Biroul Administratie Monitorizare
Proceduri Administrative Centrul de Informare Cetateni. dupa cum urmeazi:
ay Compartimentul Administratie Monitorizare Proceduri Administrative cu un numér de 5 posturi si
urmétoarea structuré:
- se infiinteazd 1 post functie publica de executie. vacant. de consilier. clasa [. gradul profesional
superior;
- 2 posturi functii publice de executie, ocupate. de inspector, clasa [. gradul profesional principal:
- 1 post functie publicd de executie, vacant, de inspector, clasa [. gradul profesional asistent se
transtorma in inspector, clasa 1. gradul profesional debutant:
- 1 post functie publica de executie. vacant. de inspector, clasa L. gradul profesional principal
se transforma in inspector. clasa 1. gradul profesional superior.
b) Compartimentul Centrul de Informare Cetéteni cu un numar de 2 posturi si urmétoarea structura:
- 1 post functie publicd de executie. ocupat, de inspector, clasa I. gradul profesional superior;
- 1 post functie publicé de executie. ocupat. de inspector. clasa I, gradul profesional principal.
c) Compartimentul Arhiva cu un numar de 2 posturi $i urmatoarea structura:
- 1 post functie publica de executie. ocupat, de ingpector. clasa I, gradul profesional superior;
- 1 post functie publici de executie. ocupat. de referent de specialitate, clasa IL. gradul profesional
superior.
Functionarii publici de executie vor fi numiti in noua structuré prin aplicarea prevederilor art. 518 alin.
(1) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
deoarece atributiile aferente se vor modifica mai putin de 50%.
Functionarului public de conducere i se vor aplica prevederile art. 519 alin. (1) lit. ,,¢”, alin. (4)-(8)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare.
9. in cadrul Biroului Juridic Contencios Autoritate Tutelard cu un numar de 1+7 posturi se va face
urmatoarea modificare:
- functia publicd de executie. vacanta, de consilier juridic. clasa I, gradul profesional principal se
transformd in consilier juridic. clasa I gradul profesional debutant.
10. in cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor, cu un numar de 1+11 posturi se
vor tace urmétoarele moditicari:
- se infiinteaza 1 post functie publicd de executie. vacant. de inspector, clasa 1. gradul profesional

principal.
- se Infiinteazd | post functie publicd de executie. vacant. de inspector, clasa I. gradul profesional
asistent.

Art. 2. Se aprobd noua organigrama si noul stat de functii pentru Aparatul de Specialitate al Primarului
Municipiul Medias, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Pentru respectarea drepturilor de carierd ale functionarilor publici ale caror posturi sunt
afectate de aprobarea noii structuri organizatorice, procedurile legale prevazute de QUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ. cu modificdrile i completarile ulterioare se vor aplica pand la data de 31.01.2023, in
acest sens reorganizarea va produce efecte depline dupé aceastd data.

Art. 4, Primarul Municipiului Medias prin Directia Economicd Compartimentul Resurse Umane-
Salarizare din subordinea sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari cu
respectarea prevederilor din actele normative in materie.

Art. 5. Secretarul general al Municipiului Medias are responsabilitatea comunicirii prezentei hotarari
Primarului - Municipiului  Medias, Institutiei Prefectului  Judetului Sibiu. Directiei Economice.
Compartimentului Resurse Umane-Salarizare si se aduce la cunostintd publica prin publicarea acesteia in
pagina de internet wwww.primaricunedias.ro. P ﬂw”’“;“’;‘*;%%

e WAy )
Presedinte de sedinfi, , & - ﬂqﬁk Y Contrasemnearzi
Boca Teofil Secretar general,
Muntez nda Ligia

Nr. 383/2022 25 /
Prezenti la sedintd: 17 consilieri
Adoptatd n sedinta ordinara din data de 28 ciece”mié;*;éﬂ%‘é’f”
Cu un numér de 17 voturi ,.,pentru”, din numdrul total de 21 consilieri in functie




ORGANIGRAMA PRIMARIEI MUNICIPIULUI MEDIAS

Anexanr.l la H.C.L.Mediag nr.jﬂ?g /2022
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STAT DE FUNCTII
PRIMARIA MUNICIPIULUI MEDIAS

STRUCTURA Functia publics [ Functia contractuala o
FUNCTIA DE sl =2 I35 2 Iss
1] o = -1 =
Nume,prenumeivacant DEL“;’;':E;E 8 g § (2 5 5% |85
temporar vacant de conducere| de executie | © & 17 2| deconducere] de executie g2 |=&
1 DEMNITAR Primar
Municipiu
2 DEMNITAR Viceprimar
Municipiu
3 Secretar gradul lti” §
General |
Municipiu
4 Administrator S
Public
| COMPARTIMENTUL
. CABINET PRIMAR -
5.1 Consilier 1A S
6.2 Consilier |A S
COMPARTIMENTUL i
: = AUDIT
7.1 Auditor | | superior| S
8.2 Auditor | | principal| §
- COMPARTIMENTUL . -7 7 70
SITUATIE DE URGENTA SECUR!TATE SI-SANATATE;IN-MUNCA. S
9.1 Consilier | | superior{ S
10.2 Referent 1A M
11.3 Referent 1A M




STRUCTURA

Functia publicd

Functia contractuald

w 8

5 = ﬁ‘ﬁ .

FUNCTIA DE ol - ,g % k] g £ § =

Nume,prenumefvacant DSS;'H:;E 3 3 2 125 S

temporar vacant de conducere} de executie | © o ';?, de conducere |  de executie g |= "3

DIRECTIA
POLITIA LOCALA
12.1 Director | jgradullt| S
Executiv
I
13.1 | Sef Serviciu | {gradulll] S
14.1 Politist focal | | superior{ S
15.2 Politist local | {superior| 8§
16.3 Politist local t | superior{ M
17.4 Politist local Il | superior] M
18.5 Politist local | | principat] S
19.6 Polifist local Il | superior | M
o COMPARTIMENTUL . = = oo o 7 o o
_ORDINE'PUBLICA'; DISPECERAT S| BAZA DE DATE; CONTROL ACTIVITAT. =

20.1 Polifist iocal Il | superior| M
21,2 Politist local | {superior| 8
22.3 Politist lacal P | superior| S
23.4 Politist local I | asistent| S
24.5 Polifist local | | supericr| S
25.6 Paolitist local | [ superior| S
28.7 Paiifist local | {superior| 8
27.8 Polifist local | | principal{ S
289 Politist Jocal | | superiori S
29.10 Politist local Il | superior| M
30.11 Politist ocal Il | asistent | M
31.12 Politist local ] { superior| M
32.13 Politist local it | superior{ M
33.14, Poliist local Hi | superior{ M
34.15 Politist local | | supericr| S
35.18 Palitist local | | asistent | S
36.17 Politist local | | principal| S
37.18 Polifist local | | superior| S
38.19 Polifist local b | superior{ S
38.20 Politist local Il | superior] M

40.21 Inspector 1A SSD




STRUCTURA Functia publica N Functia contractuald 2
FUNCTIA DE gl =2 E: 5 $E |58
Nume,prenumeivacant DEE;I_TQ,;E 8 g 2 123 5% |£3
temporar vacant de conducere| de executie © G, = *ﬁ de conducere | de executie S A *;::
DIRECTIA PENTRUCULTURA: .ot S
41.1 | Director gradulll| S
T, SERVICIUL
. COMUNICARE,RELATH PUBLICE, INVATAMANT,SANATATE, RELATIA CU ONG
42.1 Sef Serviciu gradullt| S
. COMPARTIMENTUL ..
L COMUNICARE 0
43.1 Operator ]
iumini - sunet
442 Inspector ] S
de speciglitate
45.3 Inspector | debutant| S
de specialitate
45.4 Inspector 1A ]
de specialifate
47.5 Consilier 1A S
48.6 inspector i 8
de specialitate
-.COMPARTIMENTUL .
o RELATILPUBLICE 1
491 Inspector
de specialitate 1A 8
50.2 Inspector debutant| §
de specizlitate
COMPARTIMENTUL
T INVATAMANT
51.1 Inspector 1A 8
de specialitate
52.2 Inspector | 5
de specialijate
533 Inspector | S
de specialitate
- COMPARTIMENTUL
T ADMINISTRATIVE
54.1 Administrator I M
55.2 Muncitor | M
calificat
56.3 Muncilqc..--- - M

calificate




STRUCTURA Functia publici s Functia contractuals fo
FUNGTIA DE R EX -
Nume, prenumelfvacant Dgl’j‘ggé;'z e g 2125 52 |53
temporar vacant de conducere| de executie © & z *ﬁ de conducere |  de executie ge = %
i SERVICIUL: ¢
SCULTURA; TUR!SM
57.1 Sef Serviciu gradulif| S
BIBLIOTECA MUNICIPALA'MEDIAS -
58.1 Bibliotecar 1A 8
53.2 Bibliotecar A M
60.3 Bibliotecar debutant|{ S
‘MUZEUL: MUNICIPAL MEDIAS i -
81.1 Casier M
62.2 Muzeograf 1A S
63.3 Biolog 1A S
64.4 Conservator 1A 8
65.5 Muzeograf | debutant| S
ZCENTRUL DE-INFORMARE i TURISTICA~
66.1 Inspector Il S
de specialitate
67.2 Inspector debutant| S
de specialitate
68.3 Inspector debutant| S
de specialitate
it DIRECTIAY R
DE A MENISTRARE A DOMEN]ULUI PUBL[C-
69.1 Birector gradulll| S
0.2 Director gradulll] S
adjunct
: SERVICIUL:
: .ADMINISTRARE Sl INTRETINERE SPATII VERZ?
711 Sef Serviciu gradulll} §
72.2 inspector 1A S
de specialitate
733 Inspector tA S
de specialitate
74.4 Muncitor il M
755 Referant A M
76.6 Muncitor | G
77.7 Muncitor | G
78.8 Muncitor e G
78.0 Muncztor" =G
80.70 Gy




STRUCTURA

Functia publica

T _ Functia contractuata o
FUNCTIA DE st =8 28 5t |E5
Nume,prenumelvacant Dsﬂggggﬁ 2 5 £ 2% £ |28
temporar vacant de conducere| de executis © . = ;—-:,’) de conducere | de executie g .CE’L = ﬁ
81.11 Mungitor v M
82.12 Muncior 11 G
83.13 Muncitor | G
84.14 Muncitor ] G
85.15 Referent tA M
86.16 Muncitor 11} G
87.17 Muncitor | G
88.18 Muncitor 1l G
85.1¢ Muncitor { G
90.20 Muncitor | G
91.21 Muncitor ] G
92,22 Muncitor | G
93.23 Referent 1A M
94.24 Munciter | G
05.25 Muncitor Il G
9526 Muncitor 1 G
i [~ SERVIGIOL. T
“ADMINISTRARE SIINTRETINERE DOMENIUL PUBLIC /10
97.1 Sef Serviciu gradullf| S
98.2 Muncitor | M
99.3 Muncitar | G
100.4 Muncitor | G
101.5 Muncitor i M
102.68 huncitor 1] M
103.7 Muncitor | M
104.8 Muncitor | G
105.9 Muncitor | G
106.10 Mungitor 1 G
107.11 Muncitor | G
necalificat
108.12 Muncitor | G
necalificat
109,13 Muncitor | G
necalificat
110.14 Muncitar | G
111.15 Muncitor | M
112.16 Muncitor | G
113.17 Inspector A SSD
de specialitate
114.18 Referent 1A M
115.19 Sef formatie M
116.20 Referent 1A M
117.21 Muncitor I M
118.22 Muncitor | M
119.23 Muncitor [ G
120.24 Muncitor I G
necdlificat




STRUCTURA

Functia publica

Funciia contractuald

@ 9
FUNCTIA DE s Iz 88 |55
gl zs |88 §5 |28
Nume, prenume/vacant szgggge 21 6% (25 58 |£%
temporar vacant de conducere} de executie © & z 'E de conducere § de executie S g = *3
121.1 Sef formatie M
122.2 Sofer [ M
123.3 Sofer | M
124.4 Sofer | M
125.5 Sofer | M
126.6 Sofer | M
1271 Director I jgradulll] S
Executiv
QNITORIZARE A SERVICIILOR
128.1 $ef serviciu | |gradulll{ S
128.4 Consilier | |superior| §
130.2 Consilier | | superior| S
131.3 Inspector | {superior| §
1324 Inspector | {supericr| §
133.1 Inspector | {supericr| 8
MONITORIZARE SERVICIUUTILITATI PUBLICE SI.GUVERNANTA CORPORATIVA =
134.1 Consilier | | superior] S
135.2 Inspector | {principal] &
SERVICIUL.
CHIZITi{ PUBLICE:
136.1 Sef Serviciu | jgradulli] 8§
137.2 Consilier achiziti| 1 { superior|{ 8
publice
138.3 Consilier achizifii | 1 | superior| S
publice
139.4 Consilier achizitii| 1 { superior| S
publice
140.5 Consilier achizitii] | { principal] S
publice s
141.6 Consilier achizifii | | S
publice
1427 . Inspector de IA S
¥ gpecialitate
143.8 - Inspector de ]

». specialitate




STRUCTURA Functia publica [ Functia contractuald "
FUNCTIA DE sl o2 I35 § - ER:
Nume,prenumelvacant Dﬁﬂgﬂé‘y ki g £ 257 5 |2%
temporar vacant de conducere| de executie | © = 2| de conducere | de executie 5g |= 'E
s SERVICIUL ANVESTITIE 0D s i o
144.1 | Sef serviciu | {gradutll] 8§
"COMPAR
PROIECTARE .
1451 inspector | {superior| S
46,2 Consilier | | superior| S
147.3 Referent tl | superior|{ M
148.4 Inspector | |debutant| S
148.5 Inspector | | principal| S
150.68 inspector | {supericr| S
151.7 Inspectar 1 |superior | S
152.8 Cansitier ! |superior{ §
153.8 Inspector t | principal{ S
154,10 inspecior | | asistent} S
COMPARTIMENTUL UNITATEA'DE:
IMPLEMENTARE'A PROIECTELOR DE :
155.1 Inspector | |debutant| §
156.1 Director | jgradutll| §
Executiv
1571 Sef Serviciu | [gradulfif S
158.2 Consilier | | superior} 3
159.3 Consilier | | superior| S
160.4 Inspector | 1asistent| S
161.5 Consilier | | superior{ S
162.6 inspecior 1A )
de specialitate
163.7 Inspector | | principal| S
164.8 Inspector | {asistent| S
o BERVICIUL
U INFORMATIZARE
165.1 Sef Serviciu I [gradulll] S
166.2 Consilier | | superior| 8§
167.3 Consilier | | superiori S
168.4 fnspector | {principal} S
169.5 Inspector | | principal| 8
170.6 Inspector | | asistent| 3
171.7 Inspector | | asistent| §
172.8 Inspector | {debufant| S
EIINTA R N
173.1 Consilier | {supericr| S
174.2 Consilier | {superior| S




STRUCTURA Functia publica § Functia contractuali Sw
FUNCTIA DE | = 2 % B It |55
Nume,prenumelvacant D'EgggggE k] g ug 235 % g g Z
temporar vacant de conducere; de executie © a. = % de conducere | de executie ,_'*;' g |F "3
SSERVICIUL:: 1
SEBUGET: Y
175.1 Sef Serviciu I |gradul i S
176.2 Consilier I | superior{ S
177.3 Consilier I | superior] S
778.4 Consilier ! |superior{ S
179.5 Inspector i superior| &
180.6 Inspector | Isuperior| S
181.7 Inspector | | principat| S
182.8 Inspector | | asistent | §
s e SERVIGIUL
S CONTABILITATE
183.1 Sef Serviciu | {gradulll} S
184.2 Consilier | {supericr{ S
185.3 Consilier | {superior| 3
186.4 Inspector | {superior{ 8
187.5 Inspector | | principal| S
188.6 Inspector | | superior{ &
189.7 Inspector | | superior|{ S
180.8 Inspector IA S
de specialitate
191.9 Inspector ! S
de specialitate
192.10 Referent Hl superior | M
I:;TAXE PERSOANE FIZICE
193.1 Sef serviciu | | gradutlli 8
194.2 inspecior | | superiorf S
195.3 Inspecior | | superiorf S
1964 Inspector | | superior| S
197.5 Inspector | | superior| S
198.6 Inspector | | superior{ S
199.7 Inspector | | superior{ 8§
200.8 Inspector | | superior] S
201.9 Inspectar I [superior| S
202.10 Inspector [ | superior| S
203.11 Referent ilf j superior| M




STRUCTURA Functia publica E Functia confractuali gm

FUNCTIA DE gl o2 '?'3, 5 -

Nume,prenumelvacant Dg:fgggf e g < 12 5 52 |28

temporar vacant de conducere| de executie © & = % de conducere |  de executie g |= g

: S SERVICIUL: 5o
COLECTARE sE EXECUTARE CREANTE FISCALE
204.1 Sef serviciu | {aradulil}] &
205.2 Inspector | | superior| 8
206.3 Inspector | | superior| S
207.4 Inspecior | | superior|{ S
208.5 Inspecior | | superior| 8
208.6 Inspector | {superior] S
210.7 Inspector | {superior| S
211.8 Inspector | | superior| S
212.9 Inspector i | superior| S
213.10 Inspector t | superior| S
214,11 Inspector | | superior{ 8
215.12 Inspector | | superior{ S
216.13 Inspectar | | superior} S
217,14 Inspector | | principal| &
=DIRECTIA: .
. DEZVOL'FARE URBANA
2181 Arhitect gef | {gradulll] S
219.2 Director |
executiv gradulll| 8
adjunct
TERITORIA
220.1 | Sef serviciu t |gradulll] S
L COMPARTIMENTUL URBANISM::

221.1 Consilier | | superior] S
222.2 Consilier | | superior} S
223.3 Inspector | | asistent | S
224.4 Inspecior | [principal| S
2251 inspector | {superior| S
226.2 Inspector | {superior| S
2273 Inspector | {asistent| §
228.4 Consilier 4 |'superior{ 8
229.5 Inspector 1 ! asistent| &
2306 Inspector t |debutant| S




STRUCTURA Functia publica B Functia contractuald S
FUNCTIA DE s| 52 I25 - EE
Nume,prenumefvacant DEMNITATE aj 88 25 Ee 185
PUBLICA . of ©g |F 3 , EE S 3
temporar vacant de conducere de executie B 4 | de conducere | de executie 5 & = o
- SERVICIUL - '
ADMENISTRARE PATR[MON?U CADASTRU SI TOPOMETRIE
2311 I | I $efser\rzc|u l | |gradulll] §
COMPARTIMENTUL
EVIDEN'{A PATRIMGNIU 81 SPATH CU ALTA DESTINATIE i
2324 Consilier | | superior| S
233.2 Inspecior | | asistent{ S
234.3 Muncitor | M
235.4 Mungitor | M
236.5 Inspector | | asistent{ S
o C_OMPARTEMENTUL'_-_:;:'
SPATIULLOCATIV.
237.1 Inspector | | superiorf S
238.2 Inspector | [debutant] S
= COMPARTIMENTUL -
CADASTRU TOPOMETR;E S
236.1 Inspector 1 |principal] &
240.2 Inspector de t S
specialitate
: = COMPARTIMENTUL
: ADMINISTRARE TERENURI AGRICOLE S! FORESTIERE : Sk
2411 Consilier t {superior{ S
242.2 inspector I Psuperior] S
COMPARTIMENTUL
243.1 Referent it | superior| M
2442 Consilier I | superior| S
e DIRECTIA i
ADM?NISTRATIE PUBL!CA LOCALA
2451 Dlrector | jgradulll | S
Executiv
i COMPARTIMENTUL o e i e e
ADMINISTRATIE MONITORIZARE PROGEDURI ADMINIS TIVE:
246.1 Consilier | | superier] S
247.2 Inspector | | principal| S
248.3 Inspector | | principal| S
249.4 Inspector | tdebutant| S
250.5 Inspector | | superior| S




STRUCTURA

Functia publicd

'é _ Functia contractuald g wz
FUNCTIA DE gl =8 125 £ |38
Nume,prenumel/vacant D]E{TSSQEE ) g % 23 *gf.:j ,g |
temporar vacant de conducere| de executie | © S 1% £|deconducere | de executie R
mmﬁ’““
251.1 Inspector | | principal} S
252.2 Inspector | | superior| S
OMPARTIMENTUL ARHIVA:
2531 Inspector | | superior| S
254.2 Referent Il | superior | SSD
de specialitate
L e BiROUL : PRI ES
: EJURIDIC: CONTENCEOS AUTORITATE TUTELARA %
255.1 Sef Birou | |gradulli]{ S
256.2 Consilier juridic | | | principal] S
257.3 Consilier juridic | 1 | principal] §
258.4 Consilier juridic | | | superior] S
259.5 Consilier juridic | | | superior} S
260.6 Consitier juridic | | | debutant] S
261.7 Consilier | §superior| S
262.8 inspector | | asistent| S
- COMPARTIMENTUL
- REGISTRUL: AGRICOL
283.1 Frincu Liliana Ana Constlter | | superior| S
. - SERVICIUL 5 G = ' A
PUBL]C COMUNITAR LOCAL BE: EV!DENTA PERSOANELOR-
26841 Nifu Andrei Sef Serviciu | |gradulll] S
265.2 Duma Mihaela Inspector | | superior| S
2686.3 Gligor Rodica Inspector | | superior|{ S
267.4 | Brezae Cristian Marius Inspector | | superior| §
268.5 Cristea Dorinel Inspector | | superior| &
269.6 Césunesanu Codruta Inspector | | superior| S
270.7 | Moldovan Dorina Maria Inspector | | supericr{ S
271.8 | Braga Dumitreana Letifia Inspector | | superior] §
272.8 | Ciochea Elena Gabriela Referent Il | superior{ M
273.10 Diacu Adela Silvia Inspector I | superior{ S
274.11 Vacant Inspector | | principal] S
275,12 Vacant Inspector | | asistent| S




STRUCTURA Functia publici ® Functia contractuald 8
FUNCTIA DE sl x 2 % E g g Iss
Nume,prenumefvacant DES;":I?TE o 3 & g 52 |25
A . O o i1z 3 : g 3
temporar vacant de conducere| de executie B T | de conducere | de executle 68 1< b
Total posturi
NR.TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 173
NR. TOTAL FUNCTI PUBLICE DE CONDUGERE SPECIEICE 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 19
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 152
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE 100
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE 8
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTIE 92
NR. TOTAL FUNCTII DIN INSTITUTIE 275
PRESEDINTE EDINTA CONTRASEMNEAZA:
P SECRETAR GENERAL
R Teeh?

MUNTEAN SANDA LIGIA




