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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind infiintarea unui post in afara organigramei Directiei de
Asistentd Sociala Medias

La data de 23.12.2024 a fost semnat contractul de finantare nr. 7768 intre Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene si Directia de Asistentd Sociala Medias, pentru
implementarea Proiectului nr. PIDS/395/PIDS P5/0OP4/ESO4.11/PIDS_A23/331284 intitulat
~ACASA - Acompanierea Copiilor prin Asistentd Sociala spre Autonomie”, care are ca
obiectiv principal largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la
preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire orientata
citre persoane, inclusiv asistentd medicald, modernizarea sistemelor de protectie sociala,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acorddnd o atentie deosebita copiilor si
grupurilor defavorizate, imbunatétirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati,
precum si a eficacititii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen
lung.

In vederea implementirii proiectului, cu respectarea conditiilor asumate prin cererea de
finantare si contrctul de finantare, este necesard cooptarea in cadrul echipei de proiect a unui
asistent social, post care nu se regdseste in statul de functii al Directiei de Asistentd Sociala
Medias momentan, fiind necesard angajarea acestuia.

Desi, conform prevederilor O.U.G. nr. 156/30.12.2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat
pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §$i pentru
prorogarea unor termene, incepdnd cu 1 ianuarie 2025 se suspendd ocuparea prin concurs sau
examen a posturilor vacante din autoritatile si institutiile publice, aceste prevederi nu se aplica
posturilor vacante aferente proiectelor cu finantare din fonduri externe nerambursabile (art. VII
alin. 4 O.U.G. nr. 156/30.12.2024).

De asemenea, Regulamentul-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cérora
se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoancle prevazute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si
conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin mecanismul de redresare si rezilientd, prevede la art. 1 ¢ institutiile
publice pot infiinta posturi in afara organigramei pentru implementarea proiectelor peste
numarul maxim de posturi aprobat in limita posturilor aprobate prin contractul de finantare,
dacd personalului incadrat pe posturile prevdzute in organigrama nu pot prelua atributii
suplimentare sau nu existd suficient personal de specialitate cu competentele necesare
desfasurarii unor activitati specifice din cadrul proiectului.

Ca urmare, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

SUPUN SPRE APROBARE

proiectul de hotardre privind aprobarea infiintdrii unui post de asistent social, post
contractual bugetar de executie cu durata timpului de lucru de 4 ore/zi §i 20 de
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ore/sdptimand, in afara organigramei D.A.S. Mediag, incepind cu data de 01.08.2025, pe
perioada de implementare a proiectului si recrutarea postului contractual bugetar conform
prevederilor legale.

INITIA TOR
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VIZAT
SECRETAR GENERAL
Sanda Muntean

PROIECT DE HOTARARE
privind infiintarea unui post in afara organigramei Directiei de Asistentd Sociala
Medias

Consiliul Local al municipiului Medias, intrunit in sedintd ordinara,

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 184/2025 al proiectului de hotdrare prin care se propune
infiintarea unui post in afara organigramei Directiei de Asistentd Sociala Medias,

- Raportul de specialitate intocmit de Directia de Asistentd Sociald vizat de catre
Directia Administratie Publicd Locald din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Mediag Inregistrat sub nr.3035/21.07.2025,

- avizul comisiei de specialitate nr. 1, la proiectul de hotdrare inscris la punctul nr.

de pe Ordinea de Zi, inregistrat subnr __ / 072005,

Avand in vedere contractul de finantare nr.7768 intre Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene si Directia de Asistentd Sociald Medias, pentru implementarea
Proiectului nr. PIDS/395/PIDS P5/OP4/ESO4.11/PIDS A23/331284 intitulat ,,ACASA -
Acompanierea Copiilor prin Asistentd Sociald spre Autonomie”,

In conformitate cu prevederile art. 16 din Legea 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, privind drepturile salariale pentru activitatea prestata in
proiecte finantate din fonduri europene, a art. VII alin.4 din O.U.G. nr. 156 din 30 decembrie
2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea gi completarea
unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, a prevederilor HG nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice precum si cu prevederile
Regulamentului-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cérora se stabileste
procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autorititilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin mecanismul de redresare si rezilienta.

In temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicati si actualizata, art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ,,d”, alin.
(7) lit. art. 196, art. 200 din OUG nr. 57/2019 - Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. Se aprobi infiinfarea unui post de asistent social, post contractual bugetar de
executie cu durata timpului de lucru de 4 ore/zi si 20 de ore/sdptiménd, in afara organigramei
D.A.S. Medias, incepand cu data de 01.08.2025, pe perioada de implementare a proiectului i
recrutarea postului contractual bugetar conform prevederilor legale.

Art.2. (1) Salariul brut pe toatd durata derularii proiectului (29 luni) pentru postul de
asistent social este de 4.593 lei/lund x 29 luni = 133.197 lei/proiect.
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(2) Cheltuielile cu salariile personalului incadrat in afara organigramei, pe toata
durata de implementare a proiectului, sunt previzute in bugetul aprobat al proiectului si se

suporta din titlul de cheltuieli din care este finantat.

Art.3. Primarul municipiului Medias, prin Directia de Asistenta Sociala din subordinea
sa, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri cu respectarea
dispozitiilor din actele normative in materie.

Art.4. Secretarul General al municipiului Medias are responsabilitatea comunicérii
prezentei hotarari Primarului municipiului Mediag, Institutiei Prefectului Judetul Sibiu,
Directiei Economice, Directiei de Asistenta Sociala, beneficiarului prin grija Directiei de
Asistentd Sociald, si se aduce la cunostingd publicd prin publicarea acesteia pe pagina de
internet www.primariamedias.ro.

Initiator: Primarul mun. Medias -
Nr. 184/2024 .
SM/AO Cod: FP-06-01 ver.
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Nr. 3035/ 21.07.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
privind Infiinfarea unui post in afara organigramei Directiei de Asistentd Sociald Medias

La data de 23.12.2024 a fost semnat contractul de finantare nr. 7768 intre Ministerul
Investitiilor §i Proiectelor Europene si Directia de Asistentd Sociald Medias, pentru implementarea
Proiectului nr. PIDS/395/PIDS_P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A23/331284 intitulat L,ACASA -
Acompanierea Copiilor prin Asistentd Sociald spre Autonomie”, care are ca obiectiv principal
largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile,
inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata citre persoane, inclusiv
asistentd medicald, modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la
protectie sociald, acordand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, imbunatatirea
sistemelor de sdnatate si a serviciilor de Ingrijire pe termen lung.

Proiectul isi propune:

* implementarea pe o perioada de 36 de luni a unui program integrat de masuri care si
contribuie direct la reducerea riscului separrii copilului de familie, in municipiul Medias
si satul apartindtor Ighisu Nou;

e cresterea gradului de constientizare, a accesului si participarii la actiuni destinate
promovdrii si respectérii drepturilor copilului, precum si la actiunile de prevenire a
separdrii copilului de familia sa, prin derularea campaniilor de informare in comunitate;

* dezvoltarea de programe de identificare si monitorizare a minim 266 de copii din
comunitate, aflati in risc de separare de familie precum si furnizarea serviciilor de
sprijin destinate copilului expus riscului §i a familiei acestuia in vederea asigurarii dreptului
copilului la identitate, sinitate si educatie;

e cresterea nivelului de calitate a vietii copiilor i familiilor acestora prin implementarea unor
masuri de acompaniere si acordarea de subventii financiare pentru minim 266 de copii
aflafi in situatie de risc de separare, in vederea prevenirii separarii copilului de familie.

In vederea implementrii proiectului, cu respectarea conditiilor asumate prin cererea de
finantare si contrctul de finantare, este necesard cooptarea in cadrul echipei de proiect a unui
asistent social, post care nu se regaiseste in statul de functii al Directiei de Asistents Sociala Medias
momentan, fiind necesard angajarea acestuia.

Desi, conform prevederilor O.U.G. nr. 156/30.12.2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, incepand cu 1 ianuarie 2025 se suspendd ocuparea prin concurs sau examen a
posturilor vacante din cadrul institutiilor publice, aceste prevederi nu se aplica posturilor vacante
aferente proiectelor cu finantare din fonduri externe nerambursabile (art. VII alin. 4 O.U.G. nr.
156/30.12.2024).

De asemenea, Regulamentul-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cérora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si




conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin mecanismul de redresare si rezilientd, prevede la art. 1 cd institutiile publice pot infiinta
posturi in afara organigramei pentru implementarea proiectelor peste numéarul maxim de posturi
aprobat in limita posturilor aprobate prin contractul de finantare dacd personalului incadrat pe
posturile prevdzute in organigrami nu pot prelua atributii suplimentare sau nu existd suficient
personal de specialitate cu competentele necesare desfasurarii unor activititi specifice din cadrul
proiectului.

Cheltuielile cu salariile personalului incadrat in afara organigramei, pe toatd durata de
implementare a proiectului, sunt prevazute in bugetul aprobat al proiectului si se suporti din titlul
de cheltuieli din care este finantat.

Astfel, potrivit proiectului, salariul brut pe toati durata derularii proiectului (29 luni) pentru
postul de asistent social este de 4.593 lei/lund x 29 luni = 133.197 lei/proiect.

Viazand Referatul de aprobare nr. \8‘ /4045 si avdnd in vedere cele mai sus
mentionate, in baza art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului Local proiectul de hotirare
prin care :

1. 8d se aprobe infiintarea unui post de asistent social, post contractual bugetar de
executie cu durata timpului de lucru de 4 ore/zi 5i 20 de ore/sdptamind, in afara organigramei
D.A.S. Medias, incepind cu data de 01.08.2025, pe perioada de implementare a proiectului si
recrutarea postului contractual bugetar conform prevederilor legale.

TEMEI LEGAL:
- Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, privind drepturile
salariale pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene - art. 16;
- O.U.G. nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene - art.
VII alin. 4;
- H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
- Regulamentul-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cérora se stabileste procentul
de majorare salariald pentru persoanele prevédzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de
infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritétilor publice care
implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile gi/sau prin mecanismul de
redresare si rezilienta.

Director executiv, Directia Administratie Publicid Locala
Ec. Conea Mihaela

Avizat juridic, Serviciul Resprse Umane
ghk Diacu iu




