
DIRECŢIA FISCALĂ LOCALĂ MEDIAŞ

                       Lista funcţiilor din Direcţia Fiscală Locală Mediaş cu veniturile salariale aferente, 

                              la data de 30.09.2018 conform art.33 din Legea - cadru nr.153/2017

Salariul   Spor condiţii periculoase sau vătămătoare

FUNCȚII PUBLICE DE CONDUCERE de bază baza legală: art.23  - Legea 153/2017

Baza Cota Brut

lei de calcul procentuala lei

Director executiv, gradul II, 8702 8702 15% 1305

Director executiv adjunct, gradul II 6840 6840 15% 1026

Şef serviciu, gradul II 5700 5700 15% 855

  Spor condiţii periculoase sau vătămătoare

FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE Salariul baza legală: art.23  - Legea 153/2017

de bază Baza Cota Brut

lei de calcul procentuala lei

Consilier, grad superior, gradaţia 5 5206 5206 15% 781

Inspector, grad superior, gradaţia 5 5206 5206 15% 781

Inspector, grad superior, gradaţia 4 5079 5079 15% 762

Inspector, grad superior, gradaţia 3 4955 4955 15% 743

Inspector, grad principal, gradaţia 5 4261 4261 15% 639

Inspector, grad principal, gradaţia 4 4157 4157 15% 624

Inspector, grad debutant, gradaţia 5 3196 3196 15% 479

Referent, grad superior , gradaţia 5 3551 3551 15% 533

Referent, grad asistent , gradaţia 5 2961 2961 15% 444

Salariul Spor control  financiar preventiv

FUNCȚII PUBLICE de bază baza legală:  art.15 - Legea 153/2017

Baza Cota Brut

lei de calcul procentuală lei

Şef serviciu, gradul II 5700 5700 10% 570

Inspector, grad superior, gradaţia 5 5206 5206 10% 521

Notă:

1) Conform art. 11 alin.4 din Legea - cadru  nr.153/2017 nivelul veniturilor salariale se stabileşte fără 

a depăşi  nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de  viceprimar, exclusiv majorările prevăzute 

la art.16 alin.2 din  Legea - cadru nr.153/2017.

2) Conform art. 26 din Legea - cadru nr.153/2017 ordonatorii de credite pot acorda lunar premii de 

excelenţă  în limita a 5 % din cheltuielile cu salariile de bază şi indemnizaţiile lunare,  aferente 

personalului prevăzut în  statul de  funcţii, în limita a două salarii de bază minim brute, anual.

3) Conform OUG nr.8/2009, modificată de OUG. nr.46/2017 -   art.1 alin. 2,  instituţiile publice acordă

 în perioada  1.07.2017- 30.11.2018 o singură indemnizaţie de vacanţă, sub formă de vouchere, în cuantum

 de 1450 lei pentru  un salariat.
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